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सनुापति गाउँपातिकाको परिचय 

 नेपािको संविधान, २०७२ को धािा २९५को उपधािा ३ बमोजिम गठन भएका गाउँपातिका, 
नगिपातिका तमति 2073/11/27 देखी िागू हनुे गिी िािी संविधान अनरुूप सनुापति गाउँपातिकाको 
स्थापना मिुकुमा संघीय शासन व्यिस्था िाग ुभए पति वि.सं. २०७३ फागनु २७ गिे देजख सनुापति 
गाउँपातिका अजस्ित्िमा आएको ि । यस गाउँपातिकाको  तसमाना पूिवमा खाँडादेबी गाउँपातिका पजिममा 
चौिीखोिा उत्तिमा दोिम्बा शैिङु गाउँपातिका ि दजिणमा सनुकोशी नदी पदवि । यो गाउँपातिका सातबकको 
पांच गाउँ विकास सतमतिहरु (गनु्सी, ददमीपोखिी, वहिेदेबी,  बेथान ि खतनयापानी) तमिेि बनेको हो । 
समनु्री सिहदेजख किीि ६०० देजख २३०० तमटि सम्मको उचाइमा अिजस्थि यो पातिका विश्वमान जचत्रमा 
२७.४७ उत्तिी अिांश ि ८५.९० ड्ढ पूिी देशान्ििमा पदवि । जिल्िा नापी कायाविय िामेिापका अनसुाि 
यस पातिकाको कुि िेत्रफि ८६.९८ िगव वकिोतमटि िहेको ि । 

िाविय िनगणना , २०७८ अनसुाि यस पातिकाको िनसंख्या १४,६५८ िहेको ि। िसमा मवहिाको 
िनसंख्या ७,७१०  ि परुुषको िनसंख्या ६,९४८  िहेको ि । िडागि रुपमा सिैभन्दा िवि अतधक िनसंख्या 
िडा नं ४ मा िहेको ि । यस सनुापति गाउँपातिकामा घिधूिी संख्या ४१९३ ि ।सनुापति डाडाँको 
नामबाट नै यस पातिकाको नामाकिण गरिएको हो । िामेिाप जिल्िामा सनुापति डाडाँको एक अिग 
पवहचान िहेको ि । एकातिि यो साविकका वहिेदेबी, बेथान ि खतनयापानी गाउँ विकास सतमतिहरुको संगम 
स्थि हो भने अको िफव  वहन्द ुि िौद्ध धमाविम्िीहरुको धातमवक ि सांस्कृतिक केन्र विन्द ुपतन हो ।सनुापति 
डाडाँमा महादेिको मजन्दि ि िौद्ध धमाविम्िीहरुको करिि १०४ िषव पिुानो ऐतिहातसक माने(छ्योिेन) ि 
१०८ िषव पिुानो िहिेमाने पतन ि िनु पिुाित्ि विभागमा समेि सूचीकृि भइसकेको  ि। यसिी सनुापति 
एक धातमवक एिं सांस्कृतिक विविधिािे भरिपूणव एक पयवटकीय गन्िव्य पतन हो ।िवटि भौगोतिक धिािि 
ि न्यून आन्िरिक आयका विचमा पतन गाउँपातिकाको सिै िेत्रमा सडकको सहि पहुँच ि । गाउँपातिकाबाट 
जिल्िा सदिमकुाम मन्थिी ि िािधानी काठमाडौ सम्म सडक सञ्जाि विस्िाि भएको ि । गाउँपातिका 
तभत्र करिि १७६ वकिोतमटि सडकको ट्रयाकमा किीि १०० वकिोतमटि सडक िाहै्र मवहना सचुारु हनु े
प्रकृतिको ि  भने ७ वक तम.सडक कािोपते्र भइसकेको ि । पातिकाको सिै िेत्र विद्यतुिकिण भइसकेको 
ि । उत्कृष्ट शैजिक केन्रको स्थापनको ददशामा यो पातिका अग्रणीस्थानमा  देजखएको ि । स्िास््य 
सेिाको सन्दभवमा २४ सै घण्टा सिै िडाहरुमा प्रसिुी सेिा सचुारु ि भने आधा आधा घण्टाको पहुँचमा सिै 
पातिकािातसिाई स्िास््य सेिा पयुावउन गाउँपातिका प्रयासिि ि । जचया विकास ि विस्िाि माफव ि कृवष ि 
पयवटन  विकास गने िथा कृवष िाति ि फिफि ुि पकेट ि ब्िक स्थापना गिी कृवषिाई व्यिसावयक ि 
आधतुनकीकिण गने अतभयानमा पातिका तनिन्िि प्रयासिि ि ।  
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गाउँपातिकाको काम किवव्य ि अतधकाि  

स्थातनय सिकाि सञ् चािन ऐन २०७४ को दफा ११ बमोजिम यस नगिपातिकाको काम किवव्य ि अतधकाि 
िपतसि बमोजिम िहने ि। 

११. गाउँपातिका िथा नगिपातिकाको अतधकािः 
(१) गाउँपातिका िथा नगिपातिकाको एकि अतधकाि संविधानको अनसूुची–८ मा उल्िेख भए बमोजिम 
हनुेि । 

(२) उपदफा (१) को सिवसामान्यिामा प्रतिकूि असि नपने गिी गाउँपातिका िथा नगिपातिकाको काम, 

किवव्य ि अतधकाि देहाय बमोजिम हनुेिः– 

  

क. नगि प्रहिी 

(१) नगि प्रहिीको गठन, सञ्चािन, व्यिस्थापन, तनयमन िथा नगि प्रहिी सम्बन्धी नीति, कानून ि 
मापदण्डको तनमावण िथा कायावन्ियन, 

(२) देहायका कायवमा सहयोग परु् याउनको िातग नगि प्रहिीको परिचािन गनव सकनेः– 

(क) गाउँपातिका िा नगिपातिकाको नीति, कानून, मापदण्ड िथा तनणवय कायावन्ियन, 

(ख) गाउँपातिका िा नगिपातिकाको सम्पजत्तको सिुिा ि संििण, 

(ग) स्थानीयस्ििमा हनुे सभा समािोह, पिम्पिा िथा िात्रा चाडपिवको सिुिा व्यिस्थापन, 

(घ) स्थानीय बिाि िथा पावकव ङ स्थिको िेखदेख ि व्यिस्थापन, 

(ङ) गाउँ िा नगि सिसफाई सम्बन्धी मापदण्डको कायावन्ियन, 

(च) न्यावयक सतमतििे गिेका तमिापत्र िथा तनणवयको कायावन्ियन, 

(ि) सािवितनक ऐिानी ि पिी िग्गा, सािवितनक भिन, सम्पदा िथा भौतिक पूिावधािको संििण ि सिुिा, 
(ि) विपद् व्यिस्थापन सम्बन्धी खोिी, उद्धाि, िाहि िथा पनुस्र्थापना, 
(झ) अनतधकृि विज्ञापन िथा होतडङ बोडव तनयन्त्रण, 

(ञ) िाडा पश ुचौपायाको तनयन्त्रण, 

(ट) अनतधकृि तनमावण िथा सािवितनक सम्पजत्त अतिक्रमण िोकथाम िथा तनयन्त्रण, 

(ठ) कायवपातिकािे िोकेको अन्य कायव। 

ख. सहकािी संस्था 
(१) सहकािी संस्था सम्बन्धी स्थानीय नीति, कानून, मापदण्डको तनमावण, कायावन्ियन ि तनयमन, 

(२) सम्बजन्धि गाउँपातिका िथा नगिपातिकाको भौगोतिक िेत्रतभत्र सञ्चािन हनु ेसहकािी संस्थाको दिाव, 
अनमुति, खािेिी ि विघटन, 

(३) सहकािी िचि िथा ऋण परिचािन सम्बन्धी स्थानीय मापदण्ड तनधाविण ि तनयमन, 

(४) सहकािी सम्बन्धी िाविय, केन्रीय, विषयगि, प्रादेजशक ि स्थानीय सङ्घ संस्थासँग समन्िय ि सहकायव, 
(५) सहकािी सम्बन्धी स्थानीय ि्याङ्क व्यिस्थापन ि अध्ययन अनसुन्धान, 
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(६) स्थानीय सहकािी संस्थाको िमिा अतभिवृद्ध, 

(७) स्थानीय सहकािी िते्रको प्रिद्र्धन, परिचािन ि विकास । 

 

 

ग. एफ.एम. सञ्चािन 

(१) एक सय िाटसम्मको एफ. एम. िेतडयो सञ्चािन अनमुति, निीकिण, तनयमन ि खािेिी, 
(२) प्रदेश कानूनको अधीनमा िही एफ.एम. सञ्चािन सम्बन्धी अन्य कायव । 

घ. स्थानीय कि, सेिा शलु्क िथा दस्ििु 

(१) सङ्घीय िथा प्रदेश कानूनको अधीनमा िही सम्पजत्त कि, घि बहाि कि, घि िग्गा िजििेशन शलु्क, 

सिािी साधन कि, सेिा शलु्क दस्ििु, पयवटन शलु्क, विज्ञापन कि, व्यिसाय कि, भतूमकि (मािपोि), 

मनोिञ्जन कि सम्बन्धी नीति, कानून, मापदण्ड, कायावन्ियन ि तनयमन, 

(२) स्थानीय पूिावधाि िथा सेिाको शलु्क तनधाविण, सड्ढिन ि व्यिस्थापन, 

(३) टे्रवकङ्ग, कायावकङ्ग, कयानोतनङ्ग, बञ्जी िम्प, जिपफ्िायि, र् याजफ्टङ्ग, मोटिबोट, केििुकाि सेिा िगायि 
अन्य िि िथा स्थि िेत्रमा सञ्चािन हनुे निीन पयवटकीय सेिा िथा साहतसक खेिको शलु्क, 

(४) िडीबटुी, किाडी ि िीििन्ि ुकि तनधाविण िथा सङ्किन, 

(५) स्थानीय िािस्िको आधाि विस्िाि िथा प्रिद्र्धन, 

(६) िुगां, तगट्टी, िाििुा, माटो, काठ दाउिा, ििाििुी, स्िेट, खिीिुगां आदद प्राकृतिक एिं खानीिन्य िस्िकुो 
तबक्री िथा तनकासी शलु्क दस्ििु संकिन 

(७) तसफारिस, दिाव, अनमुति, निीकिण आददको शलु्क, दस्ििु तनधाविण ि संकिन 

(८) स्थानीय िािस्ि प्रिद्र्धनका िातग प्रोत्साहन, 

(९) िािस्ि सूचना िथा ि्याकंको आदान प्रदान, 

(१०) सङ्घीय िथा प्रदेश कानूनको अधीनमा िही स्थानीय िहमा िािस्ि चहुािट तनयन्त्रण सम्बन्धी नीति, 

कानून, मापदण्ड ि तनयमन, 

(११) स्थानीय पूिावधाि सेिा ि उपयोगमा सेिा शलु्क दस्ििु सम्बन्धी नीति, कानून, मापदण्ड ि तनयमन, 

(१२) मािपोि सकंिन, 

(१३) कि िथा सेिा शलु्क सम्बन्धी अन्य कायव। 

ङ. स्थानीय सेिाको व्यिस्थापन 

(१) स्थानीय सेिाको व्यिस्थापन सम्बन्धी नीति, मापदण्ड, सेिा शिव, योिना, कायावन्ियन ि तनयमन, 

(२) संविधानको धािा ३०२ को उपधािा (२) बमोजिम समायोिन भएका कमवचािीको व्यिस्थापन, उपयोग 
ि समन्िय, 

(३) सगंठन विकास, िनशजि व्यिस्थापन ि िजृत्त विकास, 

(४) स्थानीय कानून बमोजिम सगंठन िथा व्यिस्थापन सिेिण गिी सगंठन संिचना िथा दिबन्दी 
तनधाविण, 

(५) स्थानीय सेिाको व्यिस्थापनमा सूचना िथा सञ्चाि प्रवितधको उपयोग, प्रिद्र्धन ि तनयमन, 

(६) िनशजि व्यिस्थापन िथा िजृत्त विकास, 

(७) स्थानीय सेिाको व्यिस्थापन सम्बन्धी अन्य कायव। 
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च. स्थानीय ि्याकं ि अतभिेख सकंिन 

(१) स्थानीय ि्याकं सम्बन्धी नीति, कानून, मापदण्ड, योिना, कायावन्ियन ि तनयमन, 

(२) आधािभिू ि्याकं सड्ढिन ि व्यिस्थापन, 

(३) िन्म, मतृ्य,ु वििाह, सम्बन्ध विच्िेद, बसाइसिाइ दिाव ि पारििारिक िगिको अतभिेख िथा पञ्जीकिण 
व्यिस्थापन, 

(४) सूचना िथा सञ्चाि, प्रवितधयिु आधािभिू ि्याकंको सकंिन ि व्यिस्थापन, 

(५) स्थानीय ि्याकं ि अतभिेख सकंिन सम्बन्धी अन्य कायव । 

ि. स्थानीयस्ििका विकास आयोिना िथा परियोिना 
(१) विकास आयोिना िथा परियोिना सम्बन्धी नीति, कानून, मापदण्ड ििुवमा, कायावन्ियन, अनगुमन, 

मूल्याकंन ि तनयमन, 

(२) आतथवक, सामाजिक, सांस्कृतिक, िािाििणीय, प्रवितध ि पूिावधाििन्य विकासका िातग आिश्यक 
आयोिना िथा परियोिनाहरूको ििुवमा, कायावन्ियन, अनगुमन िथा मूल्याकंन, 

(३) आयोिनाको अध्ययन, अनसुन्धान िथा प्रभाि मूल्याकंन, 

(४) सम्भाव्य प्राकृतिक श्रोि िथा साधनको पवहचान िथा अतभिेख व्यिस्थापन, 

(५) सङ्घीय िथा प्रदेश कानूनको अधीनमा िही शहिी विकास, बस्िी विकास ि भिन सम्बन्धी नीति, कानून, 

मापदण्ड िथा सो सम्बन्धी योिना ििुवमा, आयोिना पवहचान, अध्ययन, कायावन्ियन ि तनयमन, 

(६) िाविय भिन संवहिा िथा मापदण्ड बमोजिम भिन तनमावण अनमुति, अनगुमन ि तनयमन, 

(७) सिकािी भिन, विद्यािय, सामदुावयक भिन, सभागहृ ि अन्य सािवितनक भिन िथा संिचनाको तनमावण ि 
ममवि सम्भाि िथा सञ्चािन ि व्यिस्थापन, 

(८) सङ्घीय ि प्रदेशस्ििीय आयोिना िथा परियोिनाको कायावन्ियनमा समन्िय, सहिीकिण ि सहयोग, 

(९) सिुजिि बस्िी विकास सम्बन्धी नीति, योिना, कायवक्रम ििुवमा, कायावन्ियन, अनगुमन, तनयमन ि 
मूल्याकंन, 

(१०) सािवितनक तनमावण कायवको िातग प्रचतिि कानून बमोजिमको “घ” िगवको इिाििपत्रको िािी, 
निीकिण िथा खािेिी, 
(११) पयवटन िेत्रको विकास, विस्िाि ि प्रिद्र्धन सम्बन्धी आयोिनाहरूको पवहचान, कायावन्ियन, 

व्यिस्थापन, अनगुमन िथा तनयमन, 

(१२) निीन पयवटकीय सेिा िथा कायवहरू सम्बन्धी आयोिनाहरूको पवहचान, कायावन्ियन, व्यिस्थापन, 

अनगुमन िथा तनयमन, 

(१३) विकास आयोिना िथा परियोिना सम्बन्धी अन्य कायव । 

ि. आधािभिू ि माध्यतमक जशिा 
(१) प्रािजम्भक बाि विकास िथा जशिा, आधािभिू जशिा, अतभभािक जशिा, अनौपचारिक जशिा, खिुा िथा 
िैकजल्पक तनिन्िि तसकाइ, सामदुावयक तसकाइ ि विशेष जशिा सम्बन्धी नीति, कानून, मापदण्ड, योिना 
ििुवमा, कायावन्ियन, अनगुमन, मूल्याकंन ि तनयमन, 

(२) सामदुावयक, संस्थागि, गठुी ि सहकािी विद्यािय स्थापना, अनमुति, सञ्चािन, व्यिस्थापन िथा तनयमन, 

(३) प्रावितधक जशिा िथा व्यािसावयक िातिमको योिना ििुवमा, सञ्चािन, अनमुति, अनगुमन, मूल्याकंन ि 
तनयमन, 
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(४) मािभृाषामा जशिा ददने विद्याियको अनमुति, अनगुमन िथा तनयमन, 

(५) गातभएका िा बन्द गरिएका विद्याियहरूको सम्पजत्त व्यिस्थापन, 

(६) गाउँ िथा नगि जशिा सतमति गठन िथा व्यिस्थापन, 

(७) विद्यािय व्यिस्थापन सतमति गठन िथा व्यिस्थापन, 

(८) विद्याियको नामाकिण, 

(९) सामदुावयक विद्याियको िग्गाको स्िातमत्ि, सम्पजत्तको अतभिेख, संििण ि व्यिस्थापन, 

(१०) विद्याियको गणुस्िि अतभिवृद्ध िथा पाठ्यसामग्रीको विििण, 

(११) सामदुावयक विद्याियको जशिक िथा कमवचािीको दिबन्दी तमिान, 

(१२) विद्याियको नकसाकंन, अनमुति, स्िीकृति, समायोिन िथा तनयमन, 

(१३) सामदुावयक विद्याियको शैजिक पूिावधाि तनमावण, ममवि सम्भाि, सञ्चािन ि व्यिस्थापन, 

(१४) आधािभिू िहको पिीिा सञ्चािन, अनगुमन िथा व्यिस्थापन, 

(१५) विद्याथी तसकाई उपिब्धीको पिीिण ि व्यिस्थापन, 

(१६) तनःशलु्क जशिा, विद्याथी प्रोत्साहन िथा िात्रिजृत्तको व्यिस्थापन, 

(१७) टू्यसन, कोजचङ िस्िा विद्यािय बावहि हनु ेअध्यापन सेिाको अनमुति िथा तनयमन, 

(१८) स्थानीयस्ििको शैजिक ज्ञान, सीप ि प्रवितधको संििण, प्रिद्र्धन ि स्ििीकिण, 

(१९) स्थानीय पसु्िकािय ि िाचनाियको सञ्चािन िथा व्यिस्थापन, 

(२०) माध्यतमक िहसम्मको शैजिक कायवक्रमको समन्िय ि तनयमन, 

(२१) सामदुावयक विद्याियिाई ददने अनदुान िथा सोको बिेट व्यिस्थापन, विद्याियको आय व्ययको 
िेखा अनशुासन कायम, अनगुमन ि तनयमन, 

(२२) जशिण तसकाइ, जशिक ि कमवचािीको िातिम िथा िमिा विकास, 

(२३) अतिरिि शैजिक वक्रयाकिापको सञ्चािन । 

झ. आधािभिू स्िास््य ि सिसफाई 

(१) आधािभिू स्िास््य ि सिसफाई िथा पोषण सम्बन्धी नीति, कानून, मापदण्ड, योिनाको ििुवमा, 
कायावन्ियन िथा तनयमन, 

(२) आधािभिू स्िास््य, प्रिनन स्िास््य ि पोषण सेिाको सञ्चािन ि प्रिद्र्धन, 

(३) अस्पिाि ि अन्य स्िास््य संस्थाको स्थापना िथा सञ्चािन, 

(४) स्िास््य सेिा सम्बन्धी भौतिक पूिावधाि विकास िथा व्यिस्थापन, 

(५) स्िच्ि खानेपानी िथा खाद्य पदाथवको गणुस्िि ि िाय ुिथा ध्ितनको प्रदूषण तनयन्त्रण ि तनयमन, 

(६) सिसफाई सचेिनाको अतभिवृद्ध ि स्िास््यिन्य फोहोिमैिाको व्यिस्थापन, 

(७) स्िास््यिन्य फोहिमैिा सड्ढिन, पनुः उपयोग, प्रशोधन, विसिवन ि सोको सेिा शलु्क तनधाविण ि 
तनयमन, 

(८) िि सञ्चाि सेिा िथा स्थानीय ि शहिी स्िास््य सेिा सञ्चािन, 

(९) औषतध पसि सञ्चािन, अनमुति, अनगुमन ि तनयमन, 

(१०) सिसफाई िथा स्िास््य िेत्रबाट तनष्कातसि फोहोिमैिा व्यिस्थापनमा तनिी िथा गैिसिकािी 
िेत्रसँग समन्िय, सहकायव ि साझेदािी, 
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(११) परििाि तनयोिन िथा मािजृशश ुकल्याण सम्बन्धी सेिा सञ्चािन, अनमुति, अनगुमन िथा तनयमन, 

(१२) मवहिा िथा बािबातिकाको कुपोषण न्यूनीकिण, िोकथाम, तनयन्त्रण ि व्यिस्थापन । 

ञ. स्थानीय बिाि व्यिस्थापन, िािाििण संििण ि िैविक विविधिा 
(१) स्थानीय व्यापाि, िस्िकुो माग, आपूतिव िथा अनगुमन, उपभोिा अतधकाि िथा वहि सम्बन्धी नीति, 

कानून, मापदण्ड, कायावन्ियन ि तनयमन, 

(२) बिाि िथा हाट बिाि व्यिस्थापन, 

(३) स्थानीय िस्िहुरूको उत्पादन, आपूतिव िथा तनकासी प्रिेपण, मूल्य तनधाविण ि अनगुमन, 

(४) स्थानीय व्यापाि ि िाजणज्य सम्बन्धी पूिावधाि तनमावण, 

(५) स्थानीय िस्ि ुि सेिा व्यापािको मूल्य िथा गणुस्ििको अनगुमन ि तनयमन, 

(६) स्थानीयस्ििका व्यापारिक फमवको दिाव, अनमुति, निीकिण, खािेिी, अनगुमन ि तनयमन, 

(७) स्थानीय व्यापािको ि्याकं प्रणािी ि अध्ययन अनसुन्धान, 

(८) तनिी िथा गैिसिकािी िेत्रसग समन्िय ि सहकायव, 
(९) स्थानीय व्यापाि प्रिद्र्धन, सहिीकिण ि तनयमन, 

(१०) स्थानीय बौवद्धक सम्पजत्तको संििण, प्रिद्र्धन ि अतभिेखाकंन, 

(११) उपभोिा सचेिना अतभिवृद्ध, िजिि उपभोिाको िगि व्यिस्थापन ि स्थानीय िस्ि ुिथा सेिाको 
गणुस्िि पिीिण, 

(१२) िािाििण संििण ि िैविक विविधिा सम्बन्धी स्थानीय नीति, कानून, मापदण्ड, योिना ििुवमा िथा 
त्यसको कायावन्ियन, अनगुमन ि तनयमन, 

(१३) स्थानीयस्ििमा िािाििणीय िोजखम न्यूनीकिण, 

(१४) स्थानीयस्ििमा िनस्िास््यमा प्रतिकूि असि पने वकतसमका उपभोग्य िस्िकुो बेचविखन ि उपभोग 
िथा िािाििणीय प्रदूषण ि हातनकािक पदाथवहरूको तनयन्त्रण, अनगुमन िथा तनयमन, 

(१५) स्थानीयस्ििमा सिसफाई िथा फोहिमैिा व्यिस्थापन, 

(१६) स्थानीयस्ििमा न्यून काबवनमूखी िथा िािाििणमैत्री विकास अििम्बन, 

(१७) स्थानीयस्ििमा हरिि िेत्रको संििण ि प्रिवद्धन, 

(१८) स्थानीयस्ििमा िािाििण संििण िेत्र तनधाविण ि व्यिस्थापन, 

(१९) स्थानीय बिाि व्यिस्थापन, िािाििण संििण ि िैविक विविधिा सम्बन्धी अन्य कायव। 

ट. स्थानीय सडक, ग्रामीण सडक, कृवष सडक ि तसचाइ 

(१) स्थानीय, ग्रामीण िथा कृवष सडक ि तसचाइ सम्बन्धी नीति, कानून, मापदण्ड िथा सो सम्बन्धी योिना 
ििुवमा, कायावन्ियन, अनगुमन ि तनयमन, 

(२) स्थानीय, ग्रामीण िथा कृवष सडक, झोिगुें पिू, पिेुसा, तसँचाइ ि िटबन्धन सम्बन्धी गरुुयोिनाको 
ििुवमा, कायावन्ियन, ममवि, सम्भाि ि तनयमन, 

(३) स्थानीयस्ििका तसँचाइ प्रणािीको तनमावण, सञ्चािन, िेखदेख, ममवि सम्भाि, स्ििोन्नति, अनगुमन ि 
तनयमन, 

(४) यािायाि सिुिाको व्यिस्थापन ि तनयमन, 

(५) स्थानीय सडक, ग्रामीण सडक, कृवष सडक सम्बन्धी अन्य कायव । 

ठ. गाउँसभा, नगि सभा, मेितमिाप ि मध्यस्थिाको व्यिस्थापन 
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(१) गाउँसभा िा नगिसभा सम्बन्धी नीति, कानून ि कायववितध, 

(२) स्थानीयस्ििका विषय िेत्रगि नीति िथा िणनीति, आितधक िथा िावषवक योिना, कायवक्रम ि बिेट 
स्िीकृति, 

(३) सभाका सतमतिहरूको गठन ि सञ्चािन , 

(४) स्थानीय िहबीच साझा सिोकाि िथा साझेदािीका विषयमा संयिु सतमति गठन, 

(५) कायवपातिका िथा न्यावयक सतमतिबाट सभामा प्रस्ििु प्रतििेदनमातथ ििफि िथा सो सम्बन्धमा 
आिश्यक तनदेशन, 

(६) विकास योिना िथा कायवक्रमको प्रभािकािी कायावन्ियन िथा सशुासनको िातग कायवपातिकािाई 
तनदेशन, 

(७) गाउँपातिका िथा नगिपातिकािाई आतथवक व्ययभाि पने विषयको तनयमन, 

(८) स्थानीय मेिवपिाप ि मध्यस्थिा, 
(९) गाउँ सभा, नगि सभा, मेितमिाप ि मध्यस्थिाको व्यिस्थापन सम्बन्धी अन्य कायव । 

ड. स्थानीय अतभिेख व्यिस्थापन 

(१) स्थानीय अतभिेख व्यिस्थापन सम्बन्धी नीति, कानून, मापदण्ड, योिनाको तनमावण, कायावन्ियन, अनगुमन 
ि तनयमन, 

(२) िनसाज्ख्यक, प्राकृतिक, आतथवक, सामाजिक, सांस्कृतिक, भौतिक पूिावधाि, िोिगािीको अिस्था, कूि 
ग्राहस््य उत्पादन, प्रतिव्यजि आय, मानि विकास िथा िैतगंक सशिीकिण सूचकाड्ढ, िािश्व िथा आयव्यय 
समेिको ि्याकं सकंिन ि प्रशोधन गिी निीनिम प्रवितधयिु ि िाविय िथा स्थानीय सूचना प्रणािीमा 
आिद्धिा ि पाश्र्ि जचत्र िथा श्रोि नकसाको अद्याितधक अतभिेखन, 

(३) सूचना िथा अतभिेख केन्रको स्थापना िथा सञ्चािन, 

(४) सािवितनक सम्पजत्त, सामदुावयक सम्पजत्त, भिन, सडक, पसि, व्यिसायको विििण सवहिको अद्याितधक 
अतभिेख, 

(५) आफ्नो िेत्रतभत्र सम्पन्न भएका िथा चाि ुयोिनाको विििण ि त्यस्िो योिनाको सम्पजत्तको 
अद्याितधक अतभिेखन, 

(६) स्थानीय अतभिेख व्यिस्थापनमा निीनिम सूचना प्रवितधको उपयोग, 

(७) स्थानीय अतभिेख व्यिस्थापन सम्बन्धी अन्य कायव। 

ि. िग्गा धनी दिाव प्रमाणपिुाव विििण 

(१) स्थानीय िग्गाको नाप नकसा, वकत्ताकाट, हािसाविक, िजििेशन नामसािी िथा दाजखि खािेि, 

(२) िग्गा धनी दिाव प्रमाणपिुाव विििण िथा िगि व्यिस्थापन, 

(३) भतूमको िगीकिण अनसुािको िगि, 

(४) सािवितनक प्रयोिनका िातग िग्गा प्राति, मआुब्िा तनधाविण िथा विििणमा समन्िय ि सहिीकिण, 

(५) नापी नकसा िथा िग्गाको स्िातमत्ि तनधाविण कायवमा समन्िय ि सहिीकिण, 

(६) िग्गा धनी दिाव प्रमाणपिुाव विििण सम्बन्धी अन्य कायव । 

ण. कृवष िथा पशपुािन, कृवष उत्पादन व्यिस्थापन, पश ुस्िास््य, सहकािी 
(१) कृवष िथा पशपुािन, कृवष उत्पादन व्यिस्थापन ि पश ुस्िास््य सम्बन्धी स्थानीय नीति, कानून, 

मापदण्ड, योिना, कायावन्ियन, अनगुमन ि तनयमन, 
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(२) कृवष िथा पशपुन्िी बिाि सूचना, बिाि िथा हाटबिािको पूिावधाि तनमावण, साना तसँचाइ तनमावण, 

िातिम, प्रवितध प्रसाि, प्रावितधक टेिा, कृवष सामग्री आपूतिव ि कृषक िमिा विकास कायवक्रमको सञ्चािन, 

अनगुमन ि तनयमन, 

(३) कृवष िथा पशपुिीिन्य प्राकृतिक प्रकोप िथा महामािी िोगको तनयन्त्रण, 

(४) पशपुिी जचवकत्सा सेिाको व्यिस्थापन, 

(५) कृवष िािाििण संििण िथा िैविक विविधिाको संििण ि प्रिद्र्धन, 

(६) पशनुश्ल सधुाि पद्धतिको विकास ि व्यिस्थापन, 

(७) उच्च मूल्ययिु कृवषिन्य िस्िकुो प्रिद्र्धन, विकास िथा बिािीकिण, 

(८) स्थानीय चिन िथा खकव  विकास ि व्यिस्थापन, 

(९) पश ुआहािको गणुस्िि तनयमन, 

(१०) स्थानीयस्ििमा पशपुिी सम्बन्धी ि्याड्ढको व्यिस्थापन ि सूचना प्रणािी, 
(११) पश ुबधशािा ि शीि भण्डािणको व्यिस्थापन ि तनयमन, 

(१२) पशपुिी सम्बन्धी बीमा ि किाव सहिीकिण, 

(१३) पशपुािन िथा पश ुस्िास््य सम्बन्धी अन्य कायव। 

ि. िेष्ठ नागरिक, अपागंिा भएका व्यजि ि अशिहरूको व्यिस्थापन 

(१) सङ्घ ि प्रदेश कानूनको अधीनमा िही सामाजिक सिुिा कायवक्रमको कायावन्ियन, सञ्चािन िथा 
व्यिस्थापन, 

(२) िेष्ठ नागरिक, अपागंिा भएका व्यजि िथा असहायको िगि अद्याितधक, परिचयपत्र विििण, सामाजिक 
सिुिा िथा सवुिधाको व्यिस्थापन िथा विििण, 

(३) िेष्ठ नागरिक किि, ददिा सेिा केन्र, भेटघाट स्थि, आश्रय केन्रको सञ्चािन िथा व्यिस्थापन, 

(४) सङ्घ िथा प्रदेशसँगको समन्ियमा अपा·िा पनुस्र्थापना केन्र, ज्येष्ठ नागरिक केन्र िथा अशि स्याहाि 
केन्रको सञ्चािन ि व्यिस्थापन, 

(५) सडक बािबातिका, अनाथ, असहाय, अशि ि मानतसक असन्ििुन भएका व्यजिहरूको पनुस्र्थापना 
केन्रको सञ्चािन, व्यिस्थापन, अनगुमन ि तनयमन, 

(६) िेष्ठ नागरिक, अपागंिा भएका व्यजि ि अशिहरूको व्यिस्थापन सम्बन्धी अन्य कायव । 

थ. बेिोिगािको ि्याकं सकंिन 

(१) िोिगाि िथा बेिोिगाि श्रमशजिको ि्याड्ढ सड्ढिन, प्रशोधन ि सूचना प्रणािीको स्थापना, 
(२) स्थानीयस्ििमा िहेका स्िदेशी िथा विदेशी श्रतमकको िगि सकंिन िथा सूचना व्यिस्थापन, 

(३) वितभन्न िेत्र िथा विषयका दि िनशजिको ि्याकं सकंिन िथा व्यिस्थापन, 

(४) सिुजिि िैदेजशक िोिगािी ि िैदेजशक िोिगािीमा िहेको श्रमशजिको सूचना िथा ि्याकंको सकंिन 
िथा व्यिस्थापन, 

(५) िोिगाि सूचना केन्रको व्यिस्थापन िथा सञ्चािन, 

(६) िैदेजशक िोिगािीमा िाने श्रमशजिको िातग वित्तीय सािििा ि सीपमूिक िािीमको सञ्चािन, 

(७) िैदेजशक िोिगािीबाट फकेका व्यजिहरूको सामाजिक पनुः एकीकिण, 

(८) िैदेजशक िोिगािीबाट प्राि ज्ञान, सीप ि उद्यमशीििाको उपयोग, 

(९) बेिोिगािको ि्याकं सकंिन सम्बन्धी अन्य कायव। 
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द. कृवष प्रसािको व्यिस्थापन, सञ्चािन ि तनयन्त्रण 

(१) कृवष प्रसाि सम्बन्धी स्थानीय नीति, कानून, मापदण्ड, योिना, कायावन्ियन, अनगुमन ि तनयमन, 

(२) कृवष प्रसाि िथा िनशजिको प्रिपेण, व्यिस्थापन ि परिचािन, 

(३) कृषकहरूको िमिा अतभिवृद्ध, प्रावितधक सेिा, टेिा, सीप विकास ि सशिीकिण, 

(४) कृवष तबउवििन, नश्ल, मिखाद ि िसायन िथा औषतधहरूको आपूतिव, उपयोग ि तनयमन, 

(५) कृषक समूह, कृवष सहकािी ि कृवष सम्बन्धी स्थानीय सङ्घ संस्थाहरूको समन्िय, व्यिस्थापन ि 
तनयमन, 

(६) स्थानीयस्ििमा कृवष सम्बन्धी प्रवितधको संििण ि हस्िान्ििण, 

(७) कृवष सम्बन्धी सूचनाको प्रचािप्रसाि, 

(८) स्थानीयस्ििका स्रोि केन्रहरूको विकास ि व्यिस्थापन, 

(९) प्रागांरिक खेिी िथा मिको प्रिद्र्धन ि प्रचाि प्रसाि, 

(१०) कृवष प्रसािको व्यिस्थापन, सञ्चािन ि तनयन्त्रण सम्बन्धी अन्य कायव । 

ध. खानेपानी, साना ििविद्यिु आयोिना, िैकजल्पक उिाव 
(१) स्थानीय खानेपानी सम्बन्धी नीति, कानून, मापदण्ड, योिना, कायावन्ियन ि तनयमन, 

(२) खानेपानी महसिु तनधाविण ि खानेपानी सेिा व्यिस्थापन, 

(३) एक मेगािाट सम्मका ििविद्यिु आयोिना सम्बन्धी स्थानीयस्ििको नीति, कानून, मापदण्ड, योिना 
ििुवमा, कायावन्ियन, अनगुमन ि तनयमन, 

(४) स्थानीय िहमा िैकजल्पक ऊिाव सम्बन्धी नीति, कानून, मापदण्ड, योिना ििुवमा, कायावन्ियन, तनयमन, 

(५) स्थानीय विद्यिु विििण प्रणािी ि सेिाको व्यिस्थापन, सञ्चािन, अनगुमन ि तनयमन, 

(६) स्थानीय िहमा िैकजल्पक ऊिाव सम्बन्धी प्रवितध विकास ि हस्िान्ििण, िमिा अतभिवृद्ध ि प्रिद्र्धन, 

(७) खानेपानी, साना ििविद्यिु आयोिना िथा िैकजल्पक उिाव सम्बन्धी अन्य कायव । 

न. विपद् व्यिस्थापन 

(१) विपद् व्यिस्थापन सम्बन्धी स्थानीय नीति, कानून, मापदण्ड, योिनाको कायावन्ियन, अनगुमन ि तनयमन, 

(२) स्थानीयस्ििमा विपद् पूिव ियािी िथा प्रतिकायव योिना, पूिव सूचना प्रणािी, खोि िथा उद्धाि, िाहि 
सामग्रीको पूिव भण्डािण, विििण ि समन्िय, 

(३) स्थानीय िटबन्ध, नदी ि पवहिोको तनयन्त्रण िथा नदीको व्यिस्थापन ि तनयमन, 

(४) विपद् िोजखम िेत्रको नकसाड्ढन िथा बस्िीहरूको पवहचान ि स्थानान्ििण, 

(५) विपद् व्यिस्थापनमा सङ्घ, प्रदेश ि स्थानीय समदुाय, सङ्घ संस्था िथा तनिी िेत्रसँग सहयोग, समन्िय ि 
सहकायव, 
(६) विपद् व्यिस्थापन कोषको स्थापना िथा सञ्चािन ि स्रोि साधनको परिचािन, 

(७) विपद् िोजखम न्यूनीकिण सम्बन्धी स्थानीयस्ििका आयोिनाको ििुवमा, कायावन्ियन, अनगुमन ि 
तनयमन, 

(८) विपद् पिाि ्स्थानीयस्ििको पनुस्र्थापना ि पनुतनवमावण, 

(९) स्थानीयस्ििको विपद् सम्बन्धी ि्याकं व्यिस्थापन ि अध्ययन अनसुन्धान, 

(१०) स्थानीय आपिकािीन कायव सञ्चािन प्रणािी, 
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(११) समदुायमा आधारिि विपद् व्यिस्थापन सम्बन्धी कायवक्रमको सञ्चािन, 

(१२) विपद् व्यिस्थापन सम्बन्धी अन्य कायव । 

प. ििाधाि, िन्यिन्ि,ु खानी िथा खतनि पदाथवको संििण 

(१) ििाधाि, िन्यिन्ि,ु खानी िथा खतनि पदाथवको संििण सम्बन्धी स्थानीय नीति, कानून, मापदण्ड िथा 
योिनाको कायावन्ियन ि तनयमन, 

(२) पानी महुानको संििण, 

(३) सामदुावयक भ–ूसंििण ि सोमा आधारिि आय आिवन कायवक्रम, 

(४) भ–ूसंििण ि ििाधाि व्यिस्थापनिन्य सामदुावयक अनकूुिन, 

(५) खानी िथा खतनि पदाथव सम्बन्धी सूचना िथा ि्याड्ढ सकंिन, 

(६) बहमूुल्य धाि,ु पत्थि िथा खतनि पदाथवको संििण ि सम्िद्र्धनमा सहयोग, 

(७) िुगां, तगट्टी, बाििुा, ननु, माटो, खिीिुगां िथा स्िेट िस्िा खानीिन्य िस्िकुो सिेिण, उत्खनन ्िथा 
उपयोगको दिाव, अनमुति, निीकिण, खािेिी ि व्यिस्थापन, 

(८) भौगतभवक नकसा प्रकाशन । 

फ. भाषा, संस्कृति ि ितििकिाको संििण ि विकास 

(१) भाषा, संस्कृति ि ितििकिाको संििण ि विकास सम्बन्धी स्थानीयस्ििको नीति, कानून, मापदण्ड, 

योिना, कायावन्ियन, अनगुमन ि तनयमन, 

(२) पिुािइभ्ि, प्राचीन स्मािक िथा संग्रहाियको संििण, सम्भाि, प्रिद्र्धन ि विकास, 

(३) पिम्पिागि िात्रा िथा पिवको सञ्चािन ि व्यिस्थापन, 

(४) प्रचतिि कानून तबरुद्धका कुिीति िथा कुसंस्काि तबरुद्ध सामाजिक परिचािन सम्बन्धी कायव, 
(५) भाषा, संस्कृति ि ितििकिाको संििण ि विकास सम्बन्धी अन्य कायव । 

(३) गाउँपातिका िथा नगिपातिकािे सङ्घ िथा प्रदेशसँगको सहकायवमा प्रयोग गने साझा अतधकाि 
संविधानको अनसूुची–९ मा उल्िेख भए बमोजिम हनुेि । 

(४) उपदफा (३) को सिवसामान्यिामा प्रतिकूि असि नपने गिी देहायको विषयमा सङ्घ िथा प्रदेश 
कानूनको अधीनमा िही गाउँपातिका िथा नगिपातिकाको काम, किवव्य ि अतधकाि देहाय बमोजिम 
हनुेिः– 

क. खेिकुद ि पत्रपतत्रका 
(१) स्थानीयस्ििका खेिकुदको संिचनाको पूिावधाि तनमावण, सञ्चािन िथा विकास, 

(२) स्थानीयस्ििका खेिकुद प्रशासन िथा सङ्घ संस्थाको तनयमन ि समन्िय, 

(३) खेिकुदको विकास ि प्रिद्र्धन, 

(४) खेिकुद प्रतियोतगिा आयोिना ि सहभातगिा, 
(५) खेिकुद सम्बन्धी पूिावधािको विकास, 

(६) स्थानीय िहका पत्रपतत्रकाको दिाव, अतभिेख िथा तनयमन । 

ख. स्िास््य 

(१) सङ्घीय िथा प्रदेशस्ििीय िक्ष्य ि मापदण्ड बमोजिम स्थानीयस्ििको स्िास््य सम्बन्धी िक्ष्य ि 
गणुस्िि तनधाविण, 

(२) िनिि अस्पिाि, नतसवङ होम, तनदान केन्र िथा अन्य स्िास््य संस्थाहरूको जकितनक दिाव, सञ्चािन 
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अनमुति ि तनयमन, 

(३) स्थानीयस्ििमा औषतधिन्य िनस्पति, िडीबटुी ि अन्य औषतधिन्य िस्िकुो उत्पादन, प्रशोधन ि 
विििण, 

(४) स्िास््य बीमा िगायिका सामाजिक सिुिा कायवक्रमको व्यिस्थापन, 

(५) स्थानीयस्ििमा औषतध िथा अन्य मेतडकि उत्पादनहरूको न्यूनिम मूल्य तनधाविण ि तनयमन, 

(६) स्थानीयस्ििमा औषतधको उजचि प्रयोग ि सूक्ष्मिीि तनिोधक प्रतििोध न्यूनीकिण, 

(७) स्थानीयस्ििमा औषतध ि स्िास््य उपकिणको खरिद, भण्डािण ि विििण, 

(८) स्थानीयस्ििमा स्िास््य सूचना प्रणािीको व्यिस्थापन, 

(९) स्थानीयस्ििमा िनस्िास््य तनगिानी (पजब्िक हेल्थ सभेिेन्स), 

(१०) स्थानीयस्ििको प्रिद्र्धनात्मक, प्रतिकािात्मक, उपचािात्मक, पनुस्र्थापनात्मक ि प्यातिएवटभ स्िास््य 
सेिाको सञ्चािन, 

(११) स्िस्थ िीिनशैिी, पोषण, शािीरिक ब्यायाम, योग अभ्यास, स्िास््य ितृ्तको पािना, पञ्चकमव िगायिका 
िनस्िास््य सेिाको प्रिद्र्धन, 

(१२) िनुोवटक ि कीटिन्य िोगको तनयन्त्रण िथा व्यिस्थापन, 

(१३) सिुी, मददिा ि िागू पदाथविन्य िस्िकुो प्रयोग तनयन्त्रण िथा सचेिना अतभिवृद्ध, 

(१४) आयिेुददक, यनुानी, आम्ची, होतमयोप्यातथक, प्राकृतिक जचवकत्सा िगायिका पिम्पिागि स्िास््य 
उपचाि सेिाको व्यिस्थापन, 

(१५) िनस्िास््य, आपिकािीन स्िास््य िथा महामािीको तनयन्त्रण योिना ि कायावन्ियन, 

(१६) िोगको तनयन्त्रण िथा िोकथाम, 

(१७) आकजस्मक स्िास््य सेिा प्रिाह िथा स्थानीय सेिाको व्यिस्थापन । 

ग. विद्यिु, खानेपानी िथा तसँचाइ िस्िा सेिाहरू 

(१) विद्यिु विििण प्रणािी ि सेिाको व्यिस्थापन, 

(२) खानेपानी महसिु तनधाविण ि खानेपानी सेिाको व्यिस्थापन, 

(३) स्थानीय साना सिह िथा भतूमगि तसँचाइ प्रणािीको सञ्चािन िथा ममवि सम्भाि, सेिा शलु्क तनधाविण 
ि सकंिन सम्बन्धी व्यिस्थापन । 

घ. सेिा शलु्क, दस्ििु, दण्ड िरिबाना िथा प्राकृतिक स्रोिबाट प्राि िोयल्टी, पयवटन शलु्क 

(१) स्थानीय सेिा शलु्क, दस्ििु, दण्ड िरिबाना सम्बन्धी नीति, कानून, मापदण्ड योिना ििुवमा, कायावन्ियन ि 
तनयमन, 

(२) प्राकृतिक स्रोि साधन ि सेिा शलु्क, िोयल्टी सड्ढिन, समन्िय ि तनयमन, 

(३) खतनि पदाथवको उत्खनन ्ि सो सम्बन्धी िोयल्टी सकंिन, 

(४) सामदुावयक िनको सञ्चािन ि व्यिस्थापनबाट प्राि िोयल्टी सकंिन, 

(५) पानीघट्ट, कुिो, पैनी िस्िा सेिा सञ्चािनबाट प्राि िोयल्टी सकंिन । 

ङ. िन, िगंि, िन्यिन्ि,ु चिाचरुुगी,ं िि उपयोग, िािाििण, पयावििण िथा िैविक विविधिा 
(१) िन, ि·ि, िन्यिन्ि,ु चिाचरुुगी,ं िि उपयोग, िािाििण, पयावििण िथा िैविक विविधिा सम्बन्धी 
स्थानीय नीति, कानून, मापदण्ड, योिना, कायावन्ियन, अनगुमन ि तनयमन, 

(२) स्थानीयस्ििमा सामदुावयक, ग्रामीण िथा शहिी, धातमवक, कितुियिी ि साझेदािी िनको संििण, 
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सम्िद्र्धन, उपयोग, अनगुमन ि तनयमन िथा िन उपभोिा समूहको व्यिस्थापन, 

(३) मध्यििी िेत्रको सामदुावयक, धातमवक ि कबतुियिी िनको व्यिस्थापन, 

(४) स्थानीयस्ििमा नदी वकनाि, नदी उकास, नहि वकनाि िथा सडक वकनािमा ििृािोपण व्यिस्थापन, 

(५) स्थानीयस्ििमा तनिी िनको प्रिद्र्धन, अनगुमन ि तनयमन, 

(६) स्थानीयस्ििमा सािवितनक खािी िग्गा, पाखा िा िेत्रमा ििृािोपण, सम्भाि, उपयोग ि व्यिस्थापन, 

(७) स्थानीयस्ििमा िडीबटुी िथा अन्य गैिकाष्ठ िन पैदािाि सम्बन्धी सिेिण, उत्पादन, सकंिन, प्रिद्र्धन, 

प्रशोधन ि बिाि व्यिस्थापन, 

(८) िनबीउ बगैचा स्थापना, व्यिस्थापन ि प्रिद्र्धन, 

(९) नसविी स्थापना, तबरुिा उत्पादन, विििण, िोपण ि प्रिद्र्धन, 

(१०) िन्यिन्ि ुि चिाचरुुगीकंो संििण, व्यािसावयक पािन, उपयोग ि अनगुमन, 

(११) मानि िथा िन्यिन्ि ुबीचको द्वन्द्व व्यिस्थापन, 

(१२) स्थानीय प्राणी उद्यान (जचतडयाखाना) को स्थापना ि सञ्चािन, 

(१३) स्थानीय िन्यिन्ि ुपयवटन ि आयआिवन, 

(१४) स्थानीयस्ििमा आखेटोपहािको व्यिस्थापन, 

(१५) स्थानीयस्ििमा िन, िन्यिन्ि ुिथा चिाचरुुगीकंो अतभिेखाकंन ि अध्ययन अनसुन्धान, 

(१६) विश्वसम्पदा सूचीमा पिेका स्मािक ि पिुािाजत्िक महत्िका िन, सीमसाि िेत्र, िटििी िेत्रका िग्गा 
सम्बन्धी िगि, 

(१७) तमचाहा प्रिातिको तनयन्त्रण, 

(१८) स्थानीयस्ििको िोजखम न्यूनीकिण, 

(१९) िैविक विविधिाको अतभिेखाकंन, 

(२०) स्थानीयस्ििमा हरियािी प्रिद्र्धन, 

(२१) स्थानीय साना िि उपयोग सम्बन्धी िेत्रगि अयोिना ििुवमा, कायावन्ियन, अनगुमन ि अनगुमन, 

(२२) िैथान ेप्रिातिको संििण ि प्रिद्र्धन, 

(२३) स्थानीयस्ििमा िािाििणीय िोजखम न्यूनीकिण, 

(२४) स्थानीयस्ििमा प्रदूषण तनयन्त्रण ि हातनकािक पदाथवहरूको तनयमन िथा व्यिस्थापन, 

(२५) स्थानीयस्ििमा न्यून कािवनमखुी िथा िािाििणमैत्री विकास अििम्बन, 

(२६) स्थानीयस्ििमा िािाििण संििण िेत्र तनधाविण ि व्यिस्थापन । 

च. सामाजिक सिुिा ि गरिबी तनिािण 

(१) सामाजिक सिुिा िथा गरिबी तनिािण सम्बन्धी स्थानीय नीति, कानून, मापदण्ड, तनयमन ि अध्ययन 
अनसुन्धान, 

(२) िजिि समूह सम्बन्धी स्थानीय योिना, कायवक्रम, स्रोि परिचािन ि व्यिस्थापन, 

(३) सामाजिक सिुिाको कायावन्ियनको िातग सङ्घ, प्रदेश ि स्थानीय सङ्घ संस्थासँग सम्पकव , समन्िय ि 
सहकायव, 
(४) सामाजिक सिुिा सम्बन्धी स्थानीय ि्याकं ि सूचना व्यिस्थापन, 

(५) गरिब घिपरििाि पवहचान सम्बन्धी स्थानीय सिेिण, सूचना व्यिस्थापन ि तनयमन, 

(६) स्थानीय सामाजिक सिुिा योिना ि व्यिस्थापन । 
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ि. व्यजिगि घटना, िन्म, मतृ्य,ु वििाह ि ि्याकं 

(१) व्यजिगि घटना (िन्म, मतृ्य,ु वििाह, बसाइसिाइ, सम्बन्ध विच्िेद ि धमवपतु्र ि धमवपतु्री) को दिाव, 
(२) व्यजिगि घटनाको स्थानीय ि्याड्ढ सम्बन्धी नीति, कानून, मापदण्ड, योिना, कायावन्ियन ि तनयमन, 

(३) व्यजिगि घटनाको अतभिेख व्यिस्थापन ि प्रतििेदन । 

ि. स्थानीयस्ििमा पिुाित्ि, प्राचीन स्मािक ि संग्रहािय संििण, सम्िद्र्धन ि पनुः तनमावण । 

झ. सकुुम्बासी व्यिस्थापन 

(१) सकुुम्बासीको पवहचान ि अतभिेख व्यिस्थापन, 

(२) सकुुम्बासी सम्बन्धी िीविकोपािवन ि बसोबास व्यिस्थापन । 

ञ. प्राकृतिक स्रोिबाट प्राि िोयल्टी 
(१) प्राकृतिक स्रोिबाट प्राि हनुे िोयल्टी सम्बन्धी नीति, कानून, मापदण्ड िथा तनयमन, 

(२) प्राकृतिक स्रोिबाट प्राि हनुे िोयल्टीको सकंिन िथा बाँडफाँट । 

ट. सिािी साधन अनमुति 

(१) यािायाि व्यिस्थापन सम्बन्धी स्थानीय नीति, कानून, मापदण्ड, योिना, कायावन्ियन ि तनयमन, 

(२) स्थानीय सािवितनक यािायािको रुट तनधाविण, अनमुति, निीकिण, खािेिी, सेिाको गणुस्िि, भाडा दि 
तनधाविण ि तनयमन, 

(३) िािाििणमैत्री, िििाय ुपरिििवन अनकूुिन, विपद् िोजखम संिेद्य, अपागंिा ि िैंतगकमैत्री यािायाि 
प्रणािीको स्थानीय िहमा प्रिद्र्धन । 

(५) उपदफा (१) ि (३) मा उजल्िजखि अतधकािका अतिरिि गाउँपातिका िथा नगिपातिकाको अन्य 
काम, किवव्य ि अतधकाि देहाय बमोजिम हनुेिः– 

क. भतूम व्यिस्थापन 

(१) सङ्घीय िथा प्रदेश कानूनको अधीनमा िही स्थानीयस्ििको भ–ूउपयोग नीति, योिना, कायवक्रम ििुवमा ि 
कायावन्ियन, 

(२) सङ्घीय िथा प्रदेशको मापदण्डको अधीनमा िही व्यिजस्थि बस्िी विकासका कायवक्रमको ििुवमा ि 
कायावन्ियन, एकीकृि िस्िी विकासका िातग िग्गाको एकीकिण िथा िग्गा विकास ि व्यिस्थापन, 

(३) स्थानीयस्ििमा अव्यिजस्थि बसोबास व्यिस्थापन । 

ख. सञ्चाि सेिा 
(१) सङ्घीय िथा प्रदेश कानूनको अधीनमा िही स्थानीय िेत्रतभत्र इन्टिनेट सेिा, टेतिसेन्टि, केबिु िथा 
िािविहीन टेतितभिन प्रसािणको अनमुति, निीकिण ि तनयमन, 

(२) स्थानीय िेत्रमा सूचना प्रवितधको विकास ि प्रिद्र्धन गने । 

ग. यािायाि सेिा 
(१) स्थानीय बस, ट्रिी बस, ट्राम िस्िा मध्यम िमिाका मास ट्राजञ्जट प्रणािीको नीति, मापदण्ड, योिना, 
कायावन्ियन, अनगुमन ि तनयमन, 

(२) िाविय िेि पूिावधािको उपयोग िथा महानगिीय िेत्रतभत्र शहिी िेि सेिाको सञ्चािन, व्यिस्थापन, 

ममवि सम्भाि, समन्िय, साझेदािी ि सहकायव। 

(६) सङ्घ िा प्रदेशिे संविधान िथा प्रचतिि कानून बमोजिम आफ्नो अतधकाििेत्रतभत्रको कुन ैविषय 
गाउँपातिका िा नगिपातिकािाई कानून बनाई तनिपेण गनव सकनेि । 
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(७) गाउँपातिका िा नगिपातिकािे उपदफा (१), (३), (४) ि (५) बमोजिमको काम, किवव्य ि 
अतधकािको प्रयोग गदाव आिश्यकिा अनसुाि कानून, नीति, योिना, मापदण्ड िथा कायववितध बनाई िागू गनव 
सकनेि । 

(८) स्थानीय िहिे प्रदेश सिकािको पिामशवमा नेपाि सिकािको पूिव स्िीकृति तिई विदेशका कुनै 
स्थानीय सिकािसँग भतगनी सम्बन्ध कायम गनव सकनेि । 

(ठ) संघ, संस्था दिाव िथा निीकिण 

(१)  संघ, संस्था परिचािन सम्बन्धी स्थानीय नीति, कानून, मापदण्ड, योिना, कायावन्ियन ि तनयमन, 

(२) स्थानीय स्ििका संघ, संस्थाको दिाव िथा निीकिण। 

१२. िडा सतमतिको काम, किवव्य ि अतधकािः (१) िडा सतमतिको काम, किवव्य ि अतधकाि 
कायवपातिकािे िोके बमोजिम हनुेि । 

(२) उपदफा (१) बमोजिम कायवपातिकािे िडा सतमतिको काम, किवव्य ि अतधकाि िोकदा कम्िीमा देहाय 
बमोजिम हनुे गिी िोकन ुपनेिः– 

क. िडातभत्रका योिना ििुवमा, कायावन्ियन िथा अनगुमन 

(१) सहभतगिामूिक योिना ििुवमा प्रणािी अनसुाि बस्िी िा टोिस्ििबाट योिना ििुवमा प्रवक्रया 
अििम्बन गिी बस्िी िथा टोिस्ििीय योिनाको माग सड्ढिन, प्राथतमकीकिण िथा िनौट गने, 

(२) टोि विकास संस्थाको गठन ि परिचािन िथा िडातभत्र सञ्चािन हनु ेयोिनाहरूका िातग उपभोिा 
सतमतिको गठन िथा सोको अनगुमन गने, 

(३) िडातभत्रका योिना िथा भौतिक पूिावधािको संििण, ममवि सम्भाि, िेखदेख िथा व्यिस्थापन गने, 

ख. ि्याकं अद्याितधक िथा संििण 

(१) तनिी घि िथा घि परििािको िगि िाख्न,े 

(२) ऐतिहातसक, पिुािाजत्िक, सांस्कृतिक िथा धातमवक महत्िका सम्पदा, प्राचीन स्मािक, सािवितनक िथा 
सामदुावयक भिन, सािवितनक, ऐिानी, पिी िग्गाको िगि िाख्न ेिथा संििण गने, 

(३) खिुा िेत्र, चोक, घाट, पाटी, पौिा, सत्ति, धमवशािा, धातमवक िथा सांस्कृतिकस्थि, डाँडापाखा, चिनिते्र, 

पानीको मूि, पोखिी, ििाउ, इनाि, कुिा, धािा, िंुगेधािा, गठुीघि, बाटो, सडक, पिु पिेुसा, कुिो नहि, पानी 
घट्ट, तमिको ि्याकं सकंिन गिी अद्याितधक िगि िाख्न,े संििण गने ि खण्डीकृि ि्याकं ि सूचना 
सवहिको िडाको पाश्र्िजचत्र ियाि िथा अद्याितधक गने, 

ग. विकास कायव 
(१) बाि उद्यानको व्यिस्था गने, 

(२) अनौपचारिक जशिा कायवक्रम, जशश ुस्याहाि िथा प्रािजम्भक बाि विकास केन्र सञ्चािन ि व्यिस्थापन 
गने, 

(३) पसु्िकािय, िाचनािय, सामदुावयक तसकाइ केन्र, बािकिि िथा बािसञ्जािको सञ्चािन ि व्यिस्थापन 
गने, 

(४) िडा िहको स्िास््य संस्था िथा सेिाको व्यिस्थापन गने, 

(५) खोप सेिा कायवक्रमको सञ्चािन, व्यिस्थापन िथा समन्िय गने, 

(६) पोषण कायवक्रमको सञ्चािन िथा समन्िय गने, 

(७) िडा िहमा स्िास््य िनचेिना विकास िथा स्िास््य सूचना कायवक्रमको सञ्चािन गने, 
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(८) शहिी िथा ग्रामीण स्िास््य जकितनकको सञ्चािन गने, गिाउने, 
(९) सािवितनक शौचािय, स्नान गहृ िथा प्रतििाियको तनमावण ि व्यिस्थापन गने, गिाउन,े 

(१०) िडास्ििीय सामदुावयक धािाको प्रबन्ध, कुिा, इनाि िथा पोखिीको तनमावण, संििण ि गणुस्िि 
तनयमन गने, 

(११) घिबाट तनकास हनु ेफोहिमैिाको सकंिन ि व्यिस्थापन, चोक िथा गल्िीहरूको सिसफाई, िि 
तनकास, मिेका िनाििको व्यिस्थापन, सिही पानीको तनकास िथा पानीको स्रोि संििण गने, गिाउन,े 

(१२) कृवष िथा फिफूि नसविीको स्थापना, समन्िय ि प्रिद्र्धन िथा िडास्ििीय अगिुा कृषक िातिमको 
अतभमखुीकिण गने, 

(१३) कृवष बीउ वििन, मि िथा औषतधको माग सकंिन गने, 

(१४) कृवषमा िाग्ने िोगहरूको विििण सकंिन गने, 

(१५) पशपुिी विकास िथा िाडा चौपायाको व्यिस्थापन, 

(१६) िडातभत्रको चिनिते्र संििण िथा व्यिस्थापन गने, 

(१७) स्थानीय समदुायका चाडपिव, भाषा संस्कृतिको विकासको िातग किा, नाटक, िनचेिनामूिक िथा 
सांस्कृतिक कायवक्रम गने गिाउने, 
(१८) स्थानीय मौतिकिा झजल्कने सांस्कृतिक िीतिरििाििाई संििण िथा प्रिद्र्धन गने, 

(१९) िडातभत्र खेिकुद पिूावधािको विकास गने, 

(२०) अन्ििविद्यािय िथा किि माफव ि खेिकुद कायवक्रमको सञ्चािन गने गिाउने, 
(२१) िडा िेत्रतभत्रको बाटोघाटो चाि ुअिस्थामा िाख्न ेिथा िाख्न सहयोग गने, 

(२२) िडातभत्रका सडक अतधकाििेत्रमा अििोध ि अतिक्रमण गनव नददन,े 

(२३) बाटोघाटोमा बािी, पवहिो, हिुी िथा प्राकृतिक प्रकोपबाट उत्पन्न अििोध पञ्िाउन,े 

(२४) घिेि ुउद्योगको िगि सकंिन िथा सम्भाव्यिा पवहचान गने, 

(२५) िडातभत्र घिेि ुउद्योगको प्रिद्र्धन गने, 

(२६) प्रचतिि कानून बमोजिम व्यजिगि घटना दिाव, अद्याितधक िथा सोको अतभिेख सकंिन िथा 
संििण गने, 

(२७) व्यजिगि घटना दिाव सम्बन्धी िनचेिना कायवक्रम सञ्चािन गने, 

(२८) सामाजिक सिुिा भत्ता विििण िथा अतभिेख अद्याितधक गने, 

(२९) िडािाई बािमैत्री बनाउने, 
(३०) िडातभत्र आतथवक िथा सामाजिक रूपमा पति पिेका मवहिा, बािबातिका, दतिि, अपागंिा भएका 
व्यजि, िेष्ठ नागरिक, अल्पस्ख्यक, सीमान्िकृि समदुायको अतभिेख िाखी सामाजिक ि आतथवक उत्थान 
सम्बन्धी काम गने, 

(३१) वितभन्न समदुायतबच सामाजिक सदभाि ि सौहादविा कायम गने, 

(३२) बािवििाह, बहवुििाह, िैंतगक वहंसा, िुिािुि, दहेि िथा दाइिो, हतिया प्रथा, िाउपडी, कमििी प्रथा, 
बािश्रम, मानि बेचविखन िस्िा सामाजिक कुिीति ि अन्धविश्वासको अन्त्य गने, गिाउने, 
(३३) प्रचतिि कानूनको अधीनमा िही मािपोि िथा भतूम कि, व्यिसाय कि, िहाि कि, विज्ञापन कि, 

सःशलु्क पावकव ङ, नयाँ व्यिसाय दिाव, तसफारिस दस्ििु, सिािी साधन कि, मनोिञ्जन किको िेखािोखा ि 
सकंिन गिी सम्बजन्धि गाउँपातिका िा नगिपातिकामा प्रतििेदन सवहि िकम बझुाउने, 
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(३४) अशि तबिामी भएको बेिारिस िा असहाय व्यजििाई नजिकको अस्पिाि िा स्िास््य केन्रमा 
परु् याई औषधोपचाि गिाउने, 
(३५) असहाय िा बेिारिस व्यजिको मतृ्य ुभएमा तनिको दाह संस्कािको व्यिस्था तमिाउन,े 

(३६) सडक बािबातिकाको उद्धाि ि पनुस्र्थापनाको िातग िगि सकंिन गने, 

(३७) िडातभत्रको सामदुावयक िन, िनिन्य सम्पदा ि िैविक विविधिाको संििण ि प्रिद्र्धन गने, 

(३८) िडा, टोि, बस्िीस्ििमा हरियािी िेत्र तबस्िाि गने, गिाउने, 
(३९) िडािाई िािाििणमैत्री बनाउने, 
(४०) प्रागांरिक कृवष, सिुजिि माितृ्ि, विद्याथी भनाव, पूणव खोप, खिुा ददशामिु सिसफाई, िािाििणमैत्री िथा 
बािमैत्री शासनिस्िा प्रिद्र्धनात्मक कायवहरू गने, गिाउने, 
(४१) िडातभत्र घिबास पयवटन (होम स्टे) कायवक्रम प्रिद्र्धन गने । 

घ. तनयमन कायव 
(१) िडातभत्र सञ्चातिि विकास योिना, आयोिना िथा संिग्न उपभोिा सतमतिहरूका कायवको अनगुमन 
िथा तनयमन गने, 

(२) तसकमी, डकमीिाई भकूम्प प्रतििोधी भिन तनमावण सम्बन्धी िातिम ददने, 
(३) खाद्यान्न, मािा, मास,ु ििकािी, फिफूि, पेय पदाथव िथा उपभोग्य सामग्रीको गणुस्िि ि मूल्यसूची 
अनगुमन गिी उपभोिा वहि संििण गने, 

(४) िडातभत्रका उद्योग धन्दा ि व्यिसायको प्रिद्र्धन गिी िगि िाख्न,े 

(५) हाट बिािको व्यिस्थापन गने, गिाउने, 
(६) विद्यिु चहुािट िथा चोिी तनयन्त्रणमा सहयोग गने । 

ङ. तसफारिस िथा प्रमाजणि गने 

(१) नािा प्रमाजणि गने, 

(२) नागरिकिा िथा नागरिकिाको प्रतितिवप तिनका िातग तसफारिस गने, 

(३) बहाि किको िेखािोखा तसफारिस गने, 

(४) बन्द घि िथा कोठा खोल्न िोहबिमा बस्न,े 

(५) मोही िगि कट्टाको तसफारिस गने, 

(६) घि िग्गा किको िेखािोखा तसफारिस गने, 

(७) िन्म तमति प्रमाजणि गने, 

(८) व्यापाि व्यिसाय बन्द भएको, सञ्चािन नभएको िा व्यापाि व्यिसाय हदैु नभएको तसफारिस गने, 

(९) वििाह प्रमाजणि िथा अवििावहि प्रमाजणि गने, 

(१०) तनःशलु्क िा सशलु्क स्िास््य उपचािको तसफारिस गने, 

(११) िडाबाट िािी हनुे तसफारिस िथा अन्य कागििाई अंग्रजेि भाषामा समेि तसफारिस िथा प्रमाजणि 
गने, 

(१२) घि पािाि प्रमाजणि गने, 

(१३) व्यजिगि विििण प्रमाजणि गने, 

(१४) िग्गा धनी दिाव प्रमाणपिुावमा घि कायम गनव तसफारिस गने, 

(१५) कुन ैव्यजिको नाम, थि, िन्म तमति िथा ििन फिक–फिक भएको भए सो व्यजि एकै हो भन्न े
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तसफारिस गने, 

(१६) नाम, थि, िन्म तमति संशोधनको तसफारिस गने, 

(१७) िग्गा धनी दिाव प्रमाणपिुाव हिाएको तसफारिस गने, 

(१८) वकत्ताकाट गनव तसफारिस गने, 

(१९) संििक प्रमाजणि गने िथा संस्थागि ि व्यजिगि संििक तसफारिस गने, 

(२०) िीवििसँगको नािा प्रमाजणि गने, 

(२१) मिृकसँगको नािा प्रमाजणि िथा सिवतमन तसफारिस गने, 

(२२) िीविि िहेको तसफारिस गने, 

(२३) हकिािा िा हकदाि प्रमाजणि गने, 

(२४) नामसािी गनव तसफारिस गने, 

(२५) िग्गाको हक सम्बन्धमा तसफारिस गने, 

(२६) उद्योग ठाउँसािी गनव तसफारिस गने, 

(२७) आधािभिू विद्यािय खोल्न तसफारिस गने, 

(२८) िग्गा मूल्याकंन तसफारिस गने, 

(२९) विद्याियको किा थप गनव तसफारिस गने, 

(३०) अशि, असहाय िथा अनाथको पािन पोषणको िातग तसफारिस गने, 

(३१) िैिावहक अंगीकृि नागरिकिा तसफारिस गने, 

(३२) आतथवक अिस्था कमिोि िा सम्पन्न िहेको सम्बन्धी तसफारिस गने, 

(३३) विद्यािय ठाउँसािी गनव तसफारिस गने, 

(३४) धािा िथा विद्यिु िडानको िातग तसफारिस गने, 

(३५) प्रचतिि कानून अनसुाि प्रत्यायोजिि अतधकाि बमोजिमको अन्य तसफारिस िा प्रमाजणि गने । 

(३) उपदफा (१) बमोजिम कायवपातिकाबाट िडा सतमतिको काम, किवव्य ि अतधकाि निोवकएसम्म िडा 
सतमतििे उपदफा (२) बमोजिमको काम, किवव्य ि अतधकाि प्रयोग गनेि । 

(४) िडाबाट गरिने कायव िडा कायावियको नाममा हनुेि । 

१३. न्यूनिम दििेट तनधाविण गनेः (१) गाउँपातिका िथा नगिपातिकािे आफ्नो िेत्रतभत्रको तनमावण कायव 
िथा अन्य सेिाको प्रयोिनको िातग तनमावण सामग्री, ज्यािा, भाडा िथा महसिुको स्थानीय न्यूनिम दििेट 
िोकन ुपनेि । 

(२) उपदफा (१) बमोजिम श्रतमकको ज्यािादि तनधाविण गदाव नेपाि सिकाििे तनधाविण गिेको िाविय 
न्यूनिम पारिश्रतमकभन्दा कम नहनुे गिी िोकन ुपनेि । 

(३) उपदफा (१) बमोजिमको दििेट प्रत्येक आतथवक िषव शरुु हनुभुन्दा पन्र ददन अगािै िोकी सकन ु
पनेि । 

१४. सतमति, उपसतमति िा कायवदि गठन गनव सकनःे (१) कायवपातिकािे आफ्नो काम कािबाही 
व्यिजस्थि गनव आिश्यकिा अनसुाि कुनै सदस्यको संयोिकत्िमा सतमति िा उपसतमति गठन गनव सकनेि 
। 

(२) गाउँपातिका िथा नगिपातिकािे विषय विज्ञिा आिश्यक पने िेत्रमा कुनै सदस्य िा विषय विज्ञको 
संयोिकत्िमा कायवदि गठन गनव सकनेि । 
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(३) उपदफा (१) िा (२) बमोजिम गठन हनु ेसतमति, उपसतमति िा कायवदिको कायविेत्र, कायावितध ि 
अन्य विषय त्यस्िो सतमति, उपसतमति िा कायवदि गठन गदावको बखि िोके बमोजिम हनुेि । 

१५. परिचािन ि समन्िय गनेः गाउँपातिका िथा नगिपातिकािे स्थानीयस्ििमा विकास तनमावण िथा सेिा 
प्रिाह सम्बन्धी कायव गदाव आफ्नो िेत्रतभत्रका उपभोिा, तनिी िेत्र, सामदुावयक सङ्घ संस्था, सहकािी संस्था 
िथा गैिसिकािी िेत्रको परिचािन ि समन्िय प्रिद्र्धनिाई प्रोत्साहन गनव सकनेि । 

१६. कायवविभािन ि कायवसम्पादनः (१) कायवपातिकाको कायवविभािन ि कायवसम्पादन सम्बन्धी व्यिस्था 
सम्बजन्धि कायवपातिकािे स्िीकृि गिेको तनयमाििी बमोजिम हनुेि । 

(२) उपदफा (१) बमोजिमको कायवविभािन तनयमाििीमा अध्यि िथा प्रमखु, उपाध्यि िथा उपप्रमखु, 

िडा अध्यि ि सदस्यको काम, किवव्य ि अतधकाि समेि उल्िेख भएको हनु ुपनेि । 

(३) उपदफा (१) बमोजिमको कायवविभािन िथा कायव सम्पादन तनयमाििी स्िीकृि िा संशोधन भएको 
तमतििे पन्र ददनतभत्र प्रदेश ि नेपाि सिकािमा पठाउन ुपनेि । 

(४) उपदफा (१) बमोजिमको तनयमाििीबाट पदातधकािीको कायवविभािन िा काम, किवव्य ि अतधकाि 
निोवकएसम्मको िातग तनिको काम, किवव्य अतधकाि देहाय बमोजिम हनुेिः– 

क. अध्यि िा प्रमखुको काम, किवव्य ि अतधकािः अध्यि िा प्रमखुको काम, किवव्य ि अतधकाि देहाय 
बमोजिम हनुेिः– 

(१) सभा िथा कायवपातिकाको बैठक बोिाउन ेि बैठकको अध्यििा गने, 

(२) सभा ि कायवपातिकाको बैठकमा बैठकको कायवसूची िथा प्रस्िाि पेश गने, गिाउने, 
(३) िावषवक कायवक्रम िथा बिेट ियाि गिी सभामा पेश गिाउने, 
(४) सभाको अतधिेशन आ≈िान ि अन्त्य गने, 

(५) सभा ि कायवपातिकाको तनणवय कायावन्ियन गने गिाउने, 
(६) कायवपातिकाको दैतनक कायवको सामान्य िेखदेख, तनदेशन ि तनयन्त्रण गने, 

(७) उपाध्यि िा उपप्रमखु, कायवपातिकाका सदस्य िथा प्रमखु प्रशासकीय अतधकृििाई कािमा खटाउने, 
(८) दफा १२ को खण्ड ङ. बमोजिम िडा सतमतिबाट सम्पादन हनु ेतसफारिस िथा प्रमाजणि हनु ेविषय 
बाहेक प्रचतिि नेपाि कानून बमोजिम स्थानीय िहबाट गनुव पने प्रमाजणि िा तसफारिस गने, 

(९) गाउँपातिका िथा नगिपातिकाको चि अचि सम्पजत्त हेिचाह िथा ममवि सम्भाि गने गिाउने ि 
आम्दानी, खचव, वहसाब ि अन्य कागिपत्र सिुजिि िाख्न,े िाख्न िगाउन,े 

(१०) गाउँपातिका िथा नगिपातिकाका सतमति, उपसतमति िथा िडा सतमतिको कामको िेखदेख गने, 

(११) सािवितनक सेिा प्रिाह सम्बन्धी गनुासो व्यिस्थापन गने, गिाउन,े 

(१२) साि ददनभन्दा बिी समय गाउँपातिका िा नगिपातिकामा अनपुजस्थि हनुे भएमा उपाध्यि िा 
उपप्रमखुिाई कायवभाि ददने ि उपाध्यि िा उपप्रमखु पतन अनपुजस्थि भएमा कुनै सदस्यिाई कायवभाि ददने, 
(१३) सभा िा कायवपातिकािे िोकेका अन्य काम गने । 

ख. उपाध्यि िा उपप्रमखुको काम, किवव्य ि अतधकािः उपाध्यि िा उपप्रमखुको काम, किवव्य ि अतधकाि देहाय 
बमोजिम हनुिेः– 

(१) न्यावयक सतमतिको संयोिक भई कायव गने, 

(२) अध्यि िा प्रमखुको अनपुजस्थतिमा तनिको कायवभाि सम्हाल्ने, 

(३) गैिसिकािी सङ्घ संस्थाका वक्रयाकिापको समन्िय गने, 
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(४) उपभोिा वहि संििण सम्बन्धी कायवको समन्िय गने, 

(५) योिना िथा कायवक्रमको अनगुमन िथा सपुरििेिण गिी सोको प्रतििेदन बैठकमा पेश गने, 

(६) सभा ि कायवपातिकाद्वािा गदठि सतमतिहरूको काममा सहिीकिण ि समन्िय गने, 

(७) साि ददनभन्दा बिी समय गाउँपातिका िा नगिपातिकामा अनपुजस्थि हनेु भएमा अध्यि िा प्रमखुिाई 
िानकािी गिाउने, 

(८) सभा, कायवपातिका िथा अध्यि िा प्रमखुिे प्रत्यायोिन गिेका िा िोकेका अन्य कायव गने। 

ग. िडा अध्यिको काम, किवव्य ि अतधकािः िडा अध्यिको काम, किवव्य ि अतधकाि देहाय बमोजिम 
हनुेिः– 

(१) िडा सतमतिको अध्यि भई कायव गने, 

(२) िडा सतमतिका सदस्यहरूको काममा समन्िय ि सहिीकिण गने, 

(३) िडाको विकास योिना, बिेट िथा कायवक्रम ियाि गने, गनव िगाउने िथा स्िीकृतिका िातग 
गाउँपातिका िा नगिपातिकामा पेश गने, 

(४) िडाबाट कायावन्ियन हनुे योिना िथा कायवक्रम कायावन्ियन गने गिाउन,े सोको अनगुमन िथा 
आितधक समीिा गने, गिाउने, 
(५) दफा १२ को खण्ड ङ मा उजल्िजखि विषयमा तसफारिस िथा प्रमाजणि सम्बन्धी कायव गने, 

(६) साि ददनभन्दा बिी समय िडामा अनपुजस्थि हनुे भएमा िडाको दैतनक प्रशासतनक िथा तसफारिस 
सम्बन्धी कायव गनव सम्बजन्धि िडा सतमतिको कुन ैसदस्यिाई जिम्मेिािी िोकी सोको िानकािी अध्यि िा 
प्रमखुिाई ददने, 
(७) कायवपातिका, सभा िा िडा सतमतििे िोकेका अन्य कायव गने । 

घ. कायवपातिकाका सदस्यको काम, किवव्य ि अतधकािः कायवपातिकाको सदस्यको काम, किवव्य ि 
अतधकाि देहाय बमोजिम हनुेिः– 

(१) कायवपातिकाको बैठकमा भाग तिने, 
(२) अध्यि िा प्रमखुिे िोकेको विषयगि िेत्रको संयोिक िा प्रमखु भई िोवकएको कायव गने, 

(३) साि ददनभन्दा बिी समय गाउँपातिका िा नगिपातिकामा अनपुजस्थि हनु ेभएमा अध्यि िा प्रमखुिाई 
िानकािी गिाउन,े 

(४) कायवपातिकािे िोकेका अन्य कायव गने । 

१७. बैठक ि तनणवयः (१) कायवपातिकाको बैठक कम्िीमा मवहनाको एक पटक बस्नेि । 

(२) कायवपातिकाको बैठकमा कायवपातिकामा ित्काि कायम िहेका सदस्य स्ख्याको पचास प्रतिशिभन्दा 
बिी सदस्यहरू उपजस्थि भएमा बैठकको िातग गणपूिक स्ख्या पगेुको मातननेि । 

(३) कायवपातिकाको बैठकको तनणवय सिवसम्मतिबाट हनुेि । 

(४) उपदफा (३) बमोजिम सिवसम्मतिबाट तनणवय हनु नसकेमा कायवपातिकामा ित्काि कायम िहेको 
सदस्य स्ख्याको बहमुि सदस्यबाट गिेको तनणवय कायवपातिकाको तनणवय हनुिे । 

(५) कायवपातिकाको बैठक िथा तनणवय सम्बन्धी अन्य व्यिस्था संविधानको धािा २१८ बमोजिमको 
तनयमाििी अनसुाि हनुेि । 

१८. अतधकाि प्रत्यायोिनः (१) कायवपातिकािे आफूिाई प्राि अतधकािमध्ये केही अतधकाि अध्यि िा 
प्रमखु, उपाध्यि िा उपप्रमखु, िडा सतमतिका सदस्य, आफू अन्िगविका सतमति, उपसतमति िा प्रमखु 
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प्रशासकीय अतधकृि िा अतधकृि कमवचािीिाई प्रत्यायोिन गनव सकनेि । 

(२) अध्यि िा उपाध्यि, प्रमखु िा उपप्रमखुिे आफूिाई प्राि अतधकािमध्ये केही अतधकाि कुन ैसदस्य 
िा कमवचािीिाई प्रत्यायोिन गनव सकनेि । 

(३) िडा सतमति िा िडा अध्यििे आफूिाई प्राि अतधकािमध्ये केही अतधकाि िडा सतमतिका कुनै 
सदस्य िा कमवचािीिाई प्रत्यायोिन गनव सकनेि । 

 

 

 



 

 

सनुापति गाउँपातिका,  
गाउँ कायवपातिकाको कायावियको ििवमान संगठन संिचना 

नेपाि सिकाि मन्त्रीपरिषदबाट २०७५ सािमा स्िीकृि भएको संगठन संिचना ि दििन्दी िेरिि

न्याययक सयियि 

लेखा, यिधायन, सुशासन िथा न्याययक सयियि 

आयथिक यिकास, सािायिक यिकास, पुिािधार यिकास र यिकास र िािािरण िथा 

यिपद व्यिस्थापन सयियि 

गाउँ कायिपायलका 

अध्यक्ष 

उपाध्यक्ष 

गाउँ सभा 

प्रिुख प्रशासकीय अयधकृि  

८ औ िह (प्र./सा.प्र.)-१ 

 
 

 

• प्राथमिक स्वास््य केन्द्र, स्वास््य चौकीहरु, 

आयुवेद औषधालयहरु 

• कृमष सेवा केन्द्र/पशु सेवा केन्द्र 
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कमवचािीहरूको सम्पवक विििण  

qm=; gfd, y/ kb÷bhf{  zfvf ;Dks{ g+Da/ 

! >L ;'/]z s'df/ >]i7 k|d'v k|zf;sLo clws[t  sfof{no k|d'v (*%$)$#*$) 

@ >L sdn axfb'/ ad  lzIff clws[t  lzIff zfvf  (*%!!(@%%% 

# >L dfwj k|wfg  l;=c=x]=j :jf:Yo zfvf (*$(#$%^$^ 

$ >L ?b| k|;fb rfkfufO clws[t  (*%!!%%^(( 

% >L k|ljg >]i7 O{lGhlgo/  
of]hgf tyf k"jf{wf/ ljsf; 

zfvf  
(*%!@%%#$* 

^ >L ;Gtf]if rf}nfufO{  ;"rgf k|ljlw clws[t  ;"rgf k|ljlw zfvf  (*%$)^^*$) 

& >L s0f{ axfb'/ lj=s  /f]huf/ ;+of]hs   /f]huf/ ;]jf s]Gb|  (*$$@*!&^! 

* >L ;ldIff uf}td s[lif :gfts  s[lif zfvf (*^!!)!$#( 

!) >L /fh'dfg l3l;ª gf=k|=:jf=k| kz' ;]jf (*%!!#())@ 

!! >L b]j z+s/ ofbj  lhG;L zfvf (*^$)%)*)) 

!@ >L kfl/hft >]i7 l; c g ld  k|zf;g zfvf (*$!*$%^)* 

!# >L uf]s0f{ /fh hf]zL gf=k|=:jf=k| s[lif zfvf  ९८४७५९९१०० 
!$ >L s[i0f axfb'/ s6'jfn cfn]k  (*!&*$%#%# 

!% >L l/t]z gfy  ;a– O{lGhlgo/  k"jf{wf/ ljsf; zfvf (*$#$&#^$@ 

!^ >L gljg h}?  ;a– O{lGhlgo/ /f]huf/ ;]jf s]Gb| (*^!%%%(^@ 
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!& >L Hof]lt bjf8L  k|f ; kz' ;]jf (*$))$##*@ 

!* >L /ljGb| s'/]n ; kfrf}F k|zf;g zfvf (*$)$%$#%!% 

!( >L ljgf]b rf}nfufO{ ;=n]=kf= cfly{s k|zf;g zfvf (*$#*&@%&$ 

@) >L /flha v8sf  vf kf ; 6]  (*$#&!&%*@ 

@! >L ld/f du/  k|f ; /fhZj zfvf (*$$$)#%(! 

@@ >L >L/fd 9'ªufgf lkmN8 ;xfos  ;'gfklt ufkf ;lrjfno (*^^)!%#^! 

@# >L ;[hgf u'/'ª Goflos ;xhstf{ Goflos ;ldltsf] ;lrjfno ९८४०२९१६६६ 

@$ >L lbks a'9fyf]sL  c ; O  vf=k= ; 6]  (*$*^!)$!^ 
@% >L k|ldnf l3ld/]  dgf];fdflhs k/fdz{stf{  ;fdL kl/of]hgf (*%$)$)&@! 

@^ >L l;tf df]Qmfg  ljlQo ;fIf/tf ;xhstf{ ;fdL kl/of]hgf  (*^@@%&@)$ 

@& >L lji0f' 3lt{ If]qL  k x] g          :jf:Yo zfvf  (*^&&*$*&^ 

@* >L /rgf e'h]n  gflk ;j]{Ifs   (*$!$*@^*# 

@( >L /d]z s7fot  pBd ljsf; ;xhstf{  (*^^^##!() 

#) >L nlIdnfn nfdf  l/6gL{ :jod ;]js  (*%!@#&%() 

#! >L d~h' nfdf /6gL{ :jod ;]js   

#@ >L ;ld{nf lyª sfof{no ;xof]uL  (*^$!!#%!& 

## >L /]nL dfof l3l;ª  sfof{no ;xof]uL  (*^%$%^#%) 

#$ >L cflzif 9'uf+gf   sfof{no ;xof]uL  (*$($@&%%( 

#% >L z'qm axfb'/ ltt'ª sfof{no ;xof]uL  (*^!&*$^^! 

#^ >L sfG5L dfof jfOjf sfof{no ;xof]uL   (*^(%(*^#$ 
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कायव विििणहरु 

प्रमखु प्रशासकीय अतधकृिको कायव विििण  

• गाउँकायवपातिकाको सजचिको रुपमा स्थानीय सिकाि संचािनको ऐनको दफामा उल्िेख भएका 
कायवहरु गने,  

• गाउँपातिकास्ििीय कायवक्रममा हनुे विकास तनमावण ि सेिा प्रिाहमा एकरुपिा हनुे गिी समन्िय 
ि सहिीकिण गने,  

• शाखा, उपशाखा, इकाई, िडा सजचिहरु ि अन्य कमवचािीको कायव तनयमन, समन्ियन, मूल्याकंन, 

पदस्थापन ि  तनयन्त्रण गनेगिाउने,  
• गाउँपातिकास्ििमा संचािन भएका/हनुे सिकािी, तनिी िा गैससका िनसिोकािका कायवक्रममा 

समन्िय, सपुरििेिण, मूल्याकंन ि समीिा गिी िजिि कायवमा भएका कतम कमिोिी सधुानव 
तनदेशन ि प्रोत्साहन गनेगिाउने,  

• संघीय सिकाि िथा प्रदेश सिकािका वितभन्न मन्त्रािय, तनकाय आददबाट ददइने जिम्मेिािी एंि 
कामहरु गनेगिाउने,  

• गाउँपातिकामा परिआउने आकजस्मक प्रकोप व्यिस्थापन गनव सम्बद्ध तनकायसंग समन्िय  गने,  

• विकास ि सेिाका कायवक्रमिाई समािेशी नीति अनसुाि व्यिहारिक कायव योिना बनाउने,  
• िडास्िि देजख पातिकासम्म विकेन्रीकिण ि सशुासनका कायवहरुमा अनभुिूी हनुे िािाििण 

बनाउन सवक्रय पहि गने,  

• गाउँपातिकाको श्रोि साधन पवहचान, प्रिवधन, संकिन, उपयोग ि पािदजशविा एिं गणुस्ििीयिा 
कायम गने माहोि बनाउन भतुमका तनिावह गने, 

• आफुमा िहेको अतधकाि ि जिम्मेिािी तनयम अनसुाि शाखा िा अन्य अतधकृि िा अन्य सम्बद्ध 
कमवचािीिाई जिम्मा ददई कायावन्ियन गनेगिाउने, 

• कमवचािीको कायव सम्पादन मूल्याकंन गनव सपुरििेिक िोकन ेि सो को आधािमा कमवचािीको 
मूल्याकंन गने, गिाउने,  

• सम्बजन्धि अतधकृि िा शाखा प्रमखुिाई कायव जिम्मेिािी ददई अतधकाि प्रत्यायोिन गने नीति  
तिने,  

#& >L ;fu/ tfdfª ;jf/L rfns  (*^(#$&(%% 

#* >L 6;L nfdf ;jf/L rfns   (*^!^$@((* 
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• अन्ििावविय सम्बन्धको काम गने अतधकृि, नोडि अतधकृि ि गाउँपातिकाको प्रििा िोकने, 
• संघीय सिकाि, प्रदेश सिकाि, गाउँसभा, गाउँकायवपातिका िा दाि ृतनकायबाट हनुे आदेश तनदेश 

सम्झौिा ि आग्रहिाई गाउँपातिकाको कायव योिना अनसुाि कायावन्ियन ि सूचना प्रिाह गने,  

• गाउँपातिकाको िहृत्ति वहि ि चौिफी विकासमा प्रत्यि टेिा पगु्ने दृवष्टिे िाविय ि अन्िििाविय 
नगिहरुसंग भतगतन सम्बन्ध (Sister city relation)िोड्ने, 

• भतगनी सम्बन्धका िातग प्रस्िाि गरिने िा भएका महानगि, उपमहानगि ि नगिहरुसंग सम्बन्ध 
िोड्ने ि सम्बन्धबाट टेिा पगु्ने आपसी सहयोग, साझेदािीका िेत्र स्पष्ट पवहल्याउने,  

• भतगनी सम्बन्ध कायम भई सकेका महानगि, उपमहानगि ि नगिहरुसंग एंि सम्बन्ध कायम 
हनुे क्रममा िहेको महानगि, उपमहानगि ि नगिहरुसंग आपसी सम्बन्ध सहकायव ि अनभुि 
आदान प्रदान सदुृि गदै यस्िा सम्बन्ध पिाि गाउँपातिकाको कुन िेत्रमा योगदान पगु्यो ि के 
तसकाई भयो यसको नतििामखुी प्रतििदेन ियाि गने,  

• भतगनी सम्बन्ध पिाि प्राि भएका सहयोगहरुको समजुचि उपयोग सतुनजिििा गदै गाउँपातिकािे 
धान्न सकने िेत्रमा मात्र सहयोग तिने नीति ििुवमा गने,  

• िाविय एिं अन्ििाविय सस्था/सञ्जािहरुको कायम सदस्यिाहरु नविकिण गने, सदस्यिा 
तनिन्िििाको पनुिाििोकन गने ि भविष्यमा गाउँपातिकाको वहि हनुे संस्था पवहचान गिी मात्र 
सदस्यिा तिने िफव  उन्मखु िहने, 

• पयवटन प्रिवधनका िातग विदेशी संघ, संस्था, पातिकाका डेतिगेसन एंि गाउँपातिकािे सम्मान 
ददनपुने उच्च पदस्थ पदातधकािीहरुको भ्रमण कायवक्रम तमिाउने, स्िागि गने, पातिकाको साँचो 
हस्िान्ििण एंि अतभनन्दन िस्िा औपचारिक कामहरुको समन्िय गने,  

• प्रचतिि ऐन, तनयम, तनदेशन ि नीतििे अजख्ियाि गिेका अन्य काम गनेगनव िगाउने,  
• गाउँपातिकािाई सके सम्म आतथवक दावयत्ि नपने गिी आपसी वहि प्रिवधन ि तसकाईको िातग 

अध्ययन, अििोकन भ्रमण कायवक्रमहरु तमिाउने, समन्िय ि सहिीकिण गने ।  

 

१. सामान्य प्रशासन शाखािे सम्पादन गनुवपने कामको विििण 

• स्थानीय सेिाको व्यिस्थापन सम्बन्धी नीति, मापदण्ड, सेिा शिव ियाि गने ि तनयमन गने, 

• संगठन विकास, संगठन संिचना िथा दिबन्दी तनधाविण, िनशजि व्यिस्थापन, िमिा विकास ि 
िजृत्त विकास सम्बन्धी कायव गने, 

• स्थानीय सेिाको व्यिस्थापनमा सूचना िथा संचाि प्रवितधको उपयोग, प्रिवधन ि तनयमन गने,  

• संघ िथा प्रदेश िहमा संविधान िथा कानून बमोजिमको सहभातगिाको व्यिस्थापन गने, 

• िडा कायावियहरुसँग सम्पकव , समन्िय ि सहिीकिण गने, 

• गाउँकायवपातिका िथा सभामा पेश गनुवपने वितभन्न नीति, ऐन, तनयम िथा कानूनको मस्यौदा ियािीमा 
शाखागि समन्िय ि संयोिन गने,  



 

26 | P a g e  
 

• गाउँसभा िथा गाउँकायवपातिकाको बैठकको प्रस्िाि ियाि गने, िैठक व्यिस्थापनमा सहिीकिण 
गने ि पातिकािे गने िा पातिकामा हुँने अन्य सभा समािोह सम्बन्धी गनुवपने कायव गने, 

• पातिकाको स्िातमत्िमा िहेको सम्पजत्तको अद्याितधक विििण सवहि अतभिेख िाख्न,े 

• सबै शाखासँग समन्िय गरि हिेक बषवको बावषवक खरिद योिना श्रािण मसान्ितभत्र ियािगरिसकने, 
• सबै कमवचािीहरुको कायव सम्पादन मलु्यांकन भनव िगाई शाखा प्रमखु िा सो भन्दा मतुनका 

कमवचािीहरुको सम्बजन्धि सपुरििेिकिाट सपुरििेिण गिाई िथा शाखा प्रमखुको तसधै प्रमखु 
प्रशासकीय अतधकृि समि पेश गने, 

• आफु मािहिका शाखाहरुको कामको समन्िय, परिचािन, सहिीकिण, अनगुमन ि तनयन्त्रण गने, 

• आफ्नो शाखाको िातग आिश्यक बिेट प्रस्िाि चैत्र मसान्ितभत्र ियाि गरि विजत्तय व्यिस्थापन 
शाखामा पठाउने, 

• नगि िथा िडाको िातग नागरिक िडापत्र ियािी गने िथा हिेक िषव श्रािण मसान्ितभत्र 
अध्याितधक गने, 

• अन्य शाखा िथा शाखाका जिम्मेिािीमा नपिेका सबै कामहरु गने, 

• स्थानीय उत्सि, िात्रा आददको व्यिस्थापन िथा उपाधी िथा विभषुण सम्बन्धी तसफारिसको 
अतभिेख िाख्न,े 

• आफ्नो शाखा संग सम्बजन्धि पिामशव सेिा सम्बजन्ध कामको िातग समयमै कायवशिव ियाि गिी 
प्रमखु प्रशासकीय अतधकृि समि पेश गने, 

• आफ्नो शाखा संग सम्बजन्धि तनणवयहरु सूिजिि ििििे िाख्न,े 

• शाखा प्रमखु िाहेकका शाखा मािहिका कमवचािीको कायवविििण ियाि गिी सम्बजन्धि 
कमवचािीिाई उपिब्ध गिाउने, 

• मानि संसाधन विकासका िातग अल्पकातिन िथा दीघवकातिन योिना ििूवमा गने ।  

 

१.१ प्रशासन उपशाखािे सम्पादन गनुवपने कामको विििण 

• सबै कमवचािीहरुको कायव सम्पादन मलु्यांकन भनव िगाई शाखा प्रमखु िा सो भन्दा मतुनका 
कमवचािीहरुको सम्बजन्धि सपुरििेिकिाट सपुरििेिण गिाई शाखा प्रमखु समि पेश गने, 

• पातिका िथा िडामा कायविि सबै कमवचािीहरुको अध्याितधक विििण ियािी गने, 

• संविधानको धािा ३०२ बमोजिम समायोिन भई आउने कमवचािीको व्यिस्थापन सम्बन्धी कायव, 
• मानि संसाधन विकासका िातग अल्पकािीन िथा दीघवकािीन योिना ििुवमा िथा िमिा विकास 

सम्बन्धी कायव, 
• गाउँपातिकामा सािवितनक विदा, उत्सि, िात्रा, उदी आददको व्यिस्थापन सम्बन्धी कायव, 
• अध्यि, उपाध्यि िथा प्रमखु प्रशासकीय अतधकृिको सजचिािय व्यिस्थापन सम्बन्धी सबै कायव 

गनेआिश्यक व्यिस्था तमिाउने,  
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• कमवचािीको व्यिस्थापन, सरुिा, िजृत्त विकास िथा दण्ड, पिुस्कािको िातग तसफारिस शाखा प्रमखु 
माफव ि तसफारिस गने कायव, 

• दैतनक हाजििी तनयन्त्रण गने, विद्यिुीय हाजििीको अतभिेख मातसक रुपमा अतनिायव रुपमा तभडाउने, 
• कायव सम्पादन मूल्यांकनको अतभिेख िाख्न,े 

• गाउँकायवपातिका िथा गाउँसभाका तनणवयहरु अतभिेखीकिण, प्रकाशन िथा कायावन्ियनका िातग 
सम्प्रषेण गने, 

• िडा कायावियसँगको सम्पकव , समन्िय, सहिीकिण िथा प्रशासकीय अनगुमन ि पषृ्ठ–पोषण गने, 

• पदातधकािी िथा कमवचािीहरुको सम्पजत्त विििण पेश गनव सूजचि गने, संकिन गने,  

• गाउँपातिकाबाट भएको महत्िपणुव तसफारिस पत्रको अतभिेख िाख्न,े 

• कायावियको दिाव चिानी व्यिस्थापन ि तनयन्त्रण गने । 

 

 

१.२ जिन्सी उपशाखािे सम्पादन गनुवपने कामको विििण 

  (क) आन्िरिक प्रशासन सम्बन्धी कायवहरु 

• नीति, कानून, मापदण्ड, तनणवयहरु कायावन्ियनमा सहयोग गने, 

• सािवितनक सम्पजत्तको अतभिेख िाखी संििण गने, 

• गाउँपातिकामा हनुे सभा समािोह,पिम्पिा िथा िात्रा चाडपिवको व्यिस्थापनमा सहयोगगने, 

• स्थानीय बिाि िथा पावकव ङ्ग स्थिको व्यिस्थापनमा सहयोग गने, 

• कायावियका सम्पणुव सिािी साधनको अतभिेख िाख्न,े 

• सिसफाई बाहेकका सिािी साधन परिचािन गने, भेइकि मभुमेन्ट बोडव िाख्न,े 

• गाउँपातिका कायावियका सबै प्रकािका चािपाग्र ेसिािी साधनको प्रयोगको िगबकु सिािी प्रयोग 
गने ि पदातधकािीिाट तनयतमि रुपमा प्रमाजणि गिाई िाख्न,े 

• स्थानीय न्यावयक सतमतििे गिेका आदेश, फैसिा आददको कायावन्ियनमा सहयोग गने, 

• कायाविय परिसि, सम्पदा, सािवितनक, ऐिानी, पतिव िग्गा, सािवितनक भिन िथा भौतिक पूिावधािको 
संििण ि सिुिा गने, 

• अपिाध िोकथाम िथा अनसुन्धानमा सहयोग गने, 

• फूटपाथ खिुा िाख्न आिश्यक िनशजि परिचािन गने, 

• ट्याकसी, अटो रिकसा, तसटी सफािी िस्िा साना सिािी साधनको व्यिस्थापन ि तनयमन गने, 

• शाखा प्रमखुिे िोकेको अन्य कायवहरु गने, 
• उपशाखासँग सम्बजन्धि अन्य कायवहरु गने । 

 

(ख) जिन्सी िथा सम्पजत्त व्यिस्थापन सम्बन्धी कायवहरु 

• वितभन्न प्रकािका िस्ि ुिथा सेिा आपूतिव गनव इच्िुक व्यजि, संस्था, कम्पनी िगायिको सूजच 
अध्याितधक गिाउने, 
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• हिेक आतथवक िषवको सरुुमै अनमुान गरिएका आिश्यक सामानहरुको दििेट माग गिी स्िीकृि 
गिाई िाख्ने, 

• गाउँपातिका तभत्रको सिकािी सम्पजत्त, आफ्नो स्िातमत्िमा िहेको भिन िगायि जस्थि सम्पजत्तको 
अतभिेख अद्याितधक गने, 

• तििाम गनुवपने िथा ममवि गनुवपने सामानको प्रत्येक िषवको पवहिो चौमातसक तभत्र विििण ियाि 
गिी तििाम गनुवपने सामानको हकमा तििाम गने प्रवक्रया अजघ बिाउने, ममवि गनुवपने सामानको 
िागि अनमुान ियाि गिी ममविको िातग पेश गने, 

• कायावियको नाममा िहेका सम्पूणव सिािी साधनको अध्याितधक विििण ियाि गिी ममवि गनुवपने 
िथा तििाम गनुवपने देजखएका सिािी साधनको सोही बमोजिम प्रवक्रया अगातड बिाउने, 

• प्रचतिि कानून बमोजिम प्रत्येक िषव जिन्सी तनिीिण गिाउने, 
• कायावियका िातग आिश्यक जिन्सी सामानको व्यिस्थापन, भण्डािण दाजखिा, तनकासी सम्बन्धी 

सबै काम गने, 

• शाखा प्रमखुिे अन्य िोकेका कामहरु गने, 

• उपशाखासँग सम्बजन्धि अन्य कायवहरु गने । 

 

१.३ काननु उपशाखािे सम्पादन गनुवपने कामको विििण 

• कायवपातिका िथा सभामा पेश गनुवपने वितभन्न नीति, तनयम िथा कानूनको मस्यौदा ियािी कायवको 
संयोिन ि समन्िय गने, 

• मानि अतधकाि प्रिवधन िथा मेितमिाप ि मध्यस्थिा, तनणवय िथा फैसिा कायावन्ियन गने गिाउने, 
• न्यावयक सतमतिको सजचिािय सम्बन्धी कायव गने, 

• मानि अतधकािको संििण िथा प्रिवधन सम्बन्धी कायव गने, 

• व्यजि ि समदुायबीच मेितमिाप ि मध्यस्थिाको अतभिेख िाख्न,े 

• न्यावयक सतमतिको तनणवय िथा फैसिा कायावन्ियन गनव सहिीकिण गने, 

• न्यावयक प्रतिििा एिं पपुविसँग सम्बजन्धि कायव गने िथा िानविन िथा िाँचबझु संग सम्बजन्धि 
वितभन्न तनकायिाट माग भएको विििण ि ििाफ पठाउने, 

• नीति िथा कानूनको प्रमाजणक प्रतिको संििण, प्रकाशन ि अतभिेख िाख्न,े 

• कायावियको कामको सन्दभवमा कानूनी िाय िथा पिामशव सम्बन्धी कायवहरु गने, 

• ऐन, तनयम, कायववितध, आदेश, तनदेशन, मापदण्डको प्रमाजणकिण व्यिस्थापन, िािपत्र प्रकाशन ि 
अतभिेख व्यिस्थापन गने, 

• विधायन सतमतिको सजचिािय सम्िन्धी कायव गने, 

• शाखा प्रमखुिे िोकेका अन्य कामहरु गने, 

• उपशाखासँग सम्बजन्धि अन्य कायवहरु गने । 

 

१.४ दिाव चिानी िथा सहायिा कििे सम्पादन गनुवपने कामको विििण 
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• सोधपिु गनव आउनेिाई आिश्यक िानकािी गिाउने, 
• कायावियमा आएका पत्रहरु दिाव गने ि सम्बन्धीि शाखा, उपशाखा/फाँटमा बझुाउने सम्बन्धी 

कायव गने, 

• कायावियबाट बावहि पठाईने पत्रहरुिाई चिानी गिी सम्बन्धीि ठाँउमा पठाउने सम्बन्धी कायव 
गने,  

• कायावियबाट भएका तसफारिसहरुको प्रतितिपी व्यिजस्थि गरि िाख्ने,  
• आन्िरिक टेतिफोन संचािन सम्बन्धी कायव गने,  

• प्रचतिि कानून ि शाखा, उपशाखा ि इकाई संग सम्बन्धीि िोवकएका अन्य कायवहरु गने ।  

• शाखा प्रमखुिे िोकेका अन्य कामहरु गने, 

१.५ खरिद इकाईिे सम्पादन गनुवपने कामको विििण 

• गाउँपातिकाको िातग सािवितनक खरिद िथा अन्य बन्दोबस्िीका सामानको आिश्यकिा पवहचान 
गिी खरिद योिना ियाि गने, 

• खरिद गनुवपने देजखएका सामानहरु समयमा न ैखरिद गिी कायव सञ्चािनमा अभाि नहनुे व्यिस्था 
तमिाउने, 

• तनयम, काननु, तनणवय ि तनदेजशकाको अतधनमा िहेि खरिदका कायव सञ्चािन गने, 

• गाउँपातिका तभत्रको सािवितनक िथा सिकािी सम्पजत्त, सामदुावयक सम्पजत्त िथा आफ्नो 
स्िातमत्िमा िहेको भिन, सडक, पसि, व्यिसाय, पबूावधाि, उद्योग, खानी िथा खनीि, िनिस्िा 
प्राकृतिक स्रोि आददको एकीकृि विििणसवहिको अद्याितधक अतभिेख िाख्न,े 

• सेिा िथा तनमावण व्यिसायको सञ्चािन िथा व्यिस्थापन गने, 

• शाखा प्रमखुिे िोकेका अन्य कामहरु गने, 

• इकाईसँग सम्बजन्धि अन्य कायवहरु गने । 

 

२. योिना िथा पूिावधाि विकास शाखािे सम्पादन गनुवपने कामको विििण 

• स्थानीय सडक िथा यािायाि सम्बन्धी नीति बनाउने, कानूनको ििुवमा गने, मापदण्ड ियाि पाने 
िथा तनयमन गने, 

• बस्िी विकास सम्बन्धी नीति, कानून, िथा मापदण्ड बनाउने िथा सो सम्िन्धी योिना ििुवमा ि 
आयोिना पवहचान गने, 

• पिुावधाि विकास सम्बन्धी गरुु योिनाको ििुवमा, आयोिनाको पवहचान गने, बनेका आयोिनाको 
उजचि ममवि सम्भािको बन्दोबस्ि तमिाउने, 

• भिन तनमावण िथा नकसापास सम्बन्धी नीति, कानून िथा मापदण्ड बनाउने, सो को कायावन्ियन, 

अनगुमन ि तनयमन गने, 

• आफ्नो शाखा संग सम्बजन्धि पिामशव सेिा सम्बजन्ध कामको िातग कायवशिव ियािी गने, 

• िाविय भिन संवहिा िथा मापदण्डको पािना ि कायावन्ियन गने, 
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• भ-ूउपयोग सम्बजन्ध नीति बनाउने, योिना ििुवमा गने ि कायावन्ियन गने गिाउने, 
• तसंचाई सम्बन्धी गरुुयोिनाको ििुवमा ि कायावन्ियनमा सहिीकिण गने, 

• निीकिणीय उिाव िथा िैकजल्पक उिाव, सडक बत्ती िथा खानेपानी सम्बन्धी मापदण्ड बनाउने, 
योिना ििुवमा िथा कायावन्ियन ि तनयमन गने, 

• स्िीकृि योिना िथा कायवक्रमहरुको पवहिो चौमातसक तभत्र िागि अनमुान ियाि गने गिाउने, 
पातिकास्ििीय योिना सम्झौिाको िातग पेश गने, कायावन्ियन गने गिाउने, अनगुमन िथा 
सपुरििेिण गने, 

• आफ्नो शाखाको िातग आिश्यक बिेट प्रस्िाि प्रत्येक बषवको चैत्र मसान्ितभत्र ियाि गिी 
आतथवक प्रशासन शाखामा पठाउन,े 

• पातिकािाट हुँने सािवितनक तनमावणको गणुस्िि कायम गने, 

• िािाििणमैत्री, िििाय ुपरिििवन अनकूुिन, अपाङ्गिा ि िैवङ्गकमैत्री यािायाि प्रणािीको प्रिवधन 
गने, 

• आधािभिू यािायाि सेिा विस्िाि सम्बन्धमा संघीय िथा प्रदेश सिकािसँग समन्िय गने, 

• तनिी यािायाि सेिाको तनयमन िथा व्यिस्थापन गने, 

• आधािभिू आिासका योिना ििुवमा ि कायावन्ियन गने, 

• आफु मािहिका शाखाहरुको कामको समन्िय, परिचािन, अनगुमन ि तनयन्त्रण गने, 

• आफ्नो शाखासंग सम्बजन्धि तनणवयहरु सूिजिि ििििे िाख्न,े 

• शाखा प्रमखु िाहेकका शाखा एिंउपशाखा मािहिका कमवचािीको कायवविििण ियाि गिी 
सम्बजन्धि कमवचािीिाइ उपिब्ध गिाउने, 

• स्थानीय सािवितनक यािायािको रुट तनधाविण,सेिाको गणुस्िि, भाडा दि तनधाविण ि तनयमन 
सम्बन्धी कायव गने । 

 

५.  िािाििण, खानेपानी िथा विपद् व्यिस्थापन उपशाखािे सम्पादन गनुवपने कामको विििण 

• िािाििण ददिस मनाउनका िातग सम्बजन्धि तनकायसंग समन्िय गने, 

• िािाििण सिुिाका िातग हरियािी िेत्र िोकन सहयोग गने, 

• सािवितनक खलु्िा स्थानमा विरुिा िोप्न पहि गने,  

• पातिका िेत्रका सामदुावयक िथा कितुियिी िनका समूहसंग समय समयमा ििफि िथा 
पिामशव गने,  

• िािाििणीय प्रभाि अनकुुिनका िातग अध्ययन गने,  

• पातिका िेत्रमा िािाििणीय सम्बन्धी वितभन्न अन्ििवक्रया कायवक्रमहरु गने,  

• शहिी िािाििण संििणका िातग ददघवकातिन िथा ित्कातिन नीति तनधाविणमा सहयोग पयुावउन,े  

• पातिकािाई हिाभिा िाख्न ि िािाििणमा सन्ििुन कायम गनव वितभन्न स्थानहरुमा ििुािोपण, 

सोको संििण पाकव  िथा उद्यानहरुको संििण ि विस्िाि िस्िा कुिाहरुमा सहकािी िथा गैि 
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सिकािी संस्थाहरुसंग सम्पकव मा िही प्रभािकािी कायवक्रम संचािनका िातग आिश्यक व्यिस्था 
तमिाउने,  

• शहिी िािाििणमा स्िच्ििा कायम गने िािाििण संििण जशिाको व्यापक प्रचाि गिी िनचेिना 
अतभिवृद्धमा सहयोग पगु्ने कायवक्रमहरु संचािन गने, 

• िािाििण संििणमा सहयोग पयुावउने व्यजि िा समूहिाई समूदायबाट नै पिुस्कृि गने,  

• नयाँ उद्योग िा व्यिसायको स्थापना ि संचािनका िातग आिश्यक पने इिािि िथा तसफारिसमा 
िािाििण संििणिाई ध्यान दददै आफ्नो िाय सझुाि सम्बजन्धि शाखामा उपिब्ध गिाउने,  

• सडक वकनािाहरु, खोिा नािाको वकनािा, चौि डाँडा पाखाहरुमा ििृािोपणको व्यिस्था गने 
गिाउने ि सोको संििणको व्यिस्था समेि तमिाउने,  

• विपद् व्यिस्थापन कायवमा गैसस, तनजि िेत्र िथा स्थानीय समूदाय समेिको साझेदािी अतभिवृद्ध 
गदै सूचना प्रिाह ि समन्िय कायव प्रभािकािी बनाउन पहि गने,  

• विपद् बाट उत्पन्न हनुे परिजस्थतिसंग िटु्न पिूव ियािी िथा प्रतिकायव (Preparedness and 

Response)योिना ियाि गने,   

• एवककृि सूचना केन्र, आपत्कातिन कायव संचािन केन्र, आपत्कातिन उद्धाि िगायिका कायवहरुमा 
गाउँपातिकाको भतुमकािाई परिभावषि गने ि समन्िय गने,  

• विपद् व्यिस्थापनमा गाउँपातिकासंग समन्िय गने िाविय ि अन्ििाविय साझेदाि संस्थाहरुको 
पवहचान गने, संयिु कायव योिना ियािी गने ि िोजखममा पिेका स्थानहरुको नकसाकंन गने,  

• विपद् व्यिस्थापन सम्बन्धी नेपाि सिकािको नीति ि कायव योिना अनकुुिन पातिका स्िरिय 
नीति ििुवमा गने,  

• विपद् व्यिस्थापनमा स्थानीय समदुाय ि सामदुावयक संस्थाहरुको िमिा िकास िगायि िनचेिना 
अतभिवृद्धका कामहरु गने,  

• प्राकृतिक प्रकोपबाट हनुे  िनधनको िति कम गनव तनिोधात्मक िथा उद्धािका कामहरु गनव 
समन्िय गने, 

• पातिका स्ििीय प्राकृतिक प्रकोप उद्धाि सतमतिको सजचिाियको काम गने,  

• िन, िङ्गि, िन्यिन्ि,ु चिाचरुुङ्गी, िि उपयोग, ििाधाि संििण, िािाििण, पयावििण िथा िैविक 
विविधिा सम्बन्धी स्थानीय नीति, कानून, मापदण्ड ि योिना बनाउने, 

• िन उपभोिा समूहको व्यिस्थापन गने, 

• नदी वकनाि, नदी उकास, दहत्ति, िहत्ति, नहि वकनाि िथा सडक वकनािमा ििृािोपण व्यिस्थापन 
गने, 

• तनिी िथा व्यािसावयक िनको प्रिवधन ि तनयमन गने, 

• भसंूििण ि ििाधाि व्यिस्थापनिन्य सामदुावयक अनकूुिनका कामहरु गने, 

• स्िच्ि िथा स्िस्थ िािाििण ि ििाधाि िथा िन्यिन्िकुो संििण व्यिस्थापन सम्बन्धी नीति 
िथा कानून तनमावण गने, 
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• विपद् व्यिस्थापन सम्बन्धी नीति, कानून, मापदण्ड िथा स्थानीय स्ििका आयोिनाको पवहचान 
गने, 

• विपद् व्यिस्थापनमा सङ्घ, प्रदेश ि स्थानीय समदुाय, संघ संस्था, तनिीिेत्रसँग सहयोग, समन्िय ि 
सहकायव गने, 

• िििायू परिििवन अनकुुिन सम्बजन्ध कायव गने, 

• िाय ुिथा ध्ितनको प्रदूषण तनयन्त्रण सम्बजन्ध कायव गने, 

• पवहिो तनयन्त्रणमा सहयोग गने, 

• विपद् पूिव ियािी िथा प्रतिकायव योिना, िोजखम न्यूनीकिण कायव योिना ियािी िथा कायावन्ियन 
गने, 

• विपद् पूिव ियािी, खोि िथा उद्धाि, िाहि सामग्रीको पूिव भण्डािण, विििण ि समन्िय सम्बजन्ध 
कायव गने, 

• विपद् िोजखम िेत्रको नकसाङ्कन िथा बस्िीहरूको पवहचान ि स्थानान्ििणका िातग तसफारिस 
गने, 

• विपद् व्यिस्थापनमा सङ्घ, प्रदेश ि स्थानीय समदुाय, संघ संस्था, तनिीिेत्रसँग सहयोग, समन्िय ि 
सहकायव गने, 

• विपद् कोषको  स्थापना िथा सञ्चािन ि स्रोि साधनको परिचािनमा सहिीकिण गने, 

• स्थानीय आपत्कातिन कायव सञ्चािन प्रणािीको कायावन्ियन गने, 

• शाखासँग सम्बजन्धि अन्य कायवहरु गने । 

 

२.१ योिना, बिेट िथा अनगुमन उपशाखािे सम्पादन गनुवपने कामको विििण 

• पातिकािे कायावन्ियन गने पिुावधाि सम्बजन्धि सबै कायवक्रमको सम्झौिाको िातग आिश्यक 
कागिािको ियािी गने, 

• िडा सतमति माफव ि सञ्चािन हनुे कायवक्रमहरु कायावन्ियनको िातग आिश्यक सहिीकिण गने, 

• उपभोिा सतमतिका िातग प्रजशिण कायवक्रम सञ्चािन गने, 

• संघीय ि प्रादेजशक आयोिना, परियोिना कायावन्ियनमा समन्िय, सहिीकिण ि सहयोग गने, 

• तनमावण व्यिसायी िथा उपभोिा सतमतिहरुको परिचािन, समन्िय ि सहिीकिण गने, 

• योिना फिफािक िथा कायवक्रम हस्िान्ििण सम्बन्धी कायव गने, 

• सम्पन्न भएका सम्पूणव पूिावधाि सम्बन्धी योिनाहरुको अतभिेख िाख्न,े 

• विकास आयोिना िथा परियोिना सम्बन्धी नीति, कानून, मापदण्ड तनमावण गने,  

• स्थानीय विकास नीति, अल्पकािीन, मध्यकािीन िथा दीघवकािीन विकास योिना एिं गरुुयोिना 
ििूवमा गने, 

• आतथवक प्रशासन शाखासंग समन्िय गरि िावषवक विकास योिना िथा कायवक्रम ििुवमा गने, 

विकासका प्राथतमकिा िते्र तनधाविण गने, 
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• विकास योिनाको अनगुमन िथा मूल्यांकनको आधाि िथा प्रवक्रया तनधाविण गने,  

• आयोिनाको प्रभाि मूल्याङ्कन गने गिाउने,  
• आयोिना सपुरििेिण िथा अनगुमन सतमतििे आयोिना तनमावणको प्रगति विििण उपभोिा 

सतमति ि गाउँपातिकामा पेश गने,  

• आयोिना सञ्चािनबाट स्थानीय िनिािाई पगेुको सेिा ि गणुस्ििको अिस्था आयोिना संचािनमा 
देखा पिेका बाधा व्यिधान हटाउन सझुािहरु प्रदान गने, 

• आयोिना कायावन्ियनमा सहिीकिण गने ि देजखएका िाधा, व्यिधान ि समस्या समाधानको िातग 
समन्िय गने, 

• कायवक्रम िथा आयोिनाहरुको सपुरििेिण िथा अनगुमन कायवयोिना कायव िातिका बनाई सोको 
आधािमा सपुरििेिण अनगुमन ि सतमिाको व्यिस्था तमिाउने, 

• विकास आयोिनाको अनगुमन, आितधक प्रगति िथा प्रतिफिको समीिा, 
• विकास योिनाको अनगुमन िथा मूल्यांकनको आधाि िथा प्रवक्रया तनधाविण, 

• आयोिनाको अध्ययन, अनसुन्धान िथा प्रभाि मूल्याङ्कन, 

• तबषयिेत्रगि नीतिको अनगुमन िथा मूल्यांकन, 

• शाखा प्रमखुको अन्य तनदेशनको पािना गने, 

• शाखासँग सम्बजन्धि अन्य कायवहरु गने । 

• शाखासँग सम्बजन्धि अन्य कायवहरु गने । 

 

२.२ पिुावधाि विकास उपशाखािे सम्पादन गनुवपने कामको विििण 

• संघ िथा प्रदेशको जिम्मामा पिेका बाहेक सबै स्थानीय सडक, ग्रामीण सडक, कृवष सडक, पिु, 

झोिङु्गे पिु, कल्भटव ि िटबन्धन सम्बन्धी योिनाको अतभिेख िाख्न,े 

• स्िीकृि योिना िथा कायवक्रमको पवहिो चौमातसक तभत्र इजस्टमेट, ड्रइङ्ग, तडिाइन ियाि गिी  
सकने, 

• पूिावधाि सम्बन्धी योिनाको कायावन्ियन, अनगुमन िथा मूल्यांकन गिी िेठ मसान्ि तभत्र अजन्िम 
भिुानीको िातग तसफारिस गिी सकने, 

• तनमावण व्यिसाय दिाव िथा निीकिणका िातग तसफारिस गने, 

• पूिावधाि योिनाहरुको खरिद योिना ियाि गिी श्रािण मसान्ितभत्र खरिद इकाईमा उपिब्ध 
गिाउने, 

• विकास योिनाहरुको िािाििणीय प्रभाि मूल्यांकन सम्बजन्ध कायव गने, 

• स्िीकृि योिनाहरुको समयमै तडिाइन ि तमिव्ययी िगि इस्टीमेट ियािी गने,  

• समयमै स्िीकृि योिनाहरु कायावन्ियन गने, 

• कायावन्ियनमा आएका योिनाहरुको तनधावरिि प्रावितधक स्िि कायम गने,  

• योिनाको संभाव्यिा अध्ययन गने कायवमा शाखा प्रमखुिाई सहयोग गने, 
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• संभाव्य योिनाको सभे, तडिाइन, ि.ई. गने गिाउने, 
• स्िीकृि योिनाको कायव िातिका बनाई ठेक्कापट्टा भए ठेक्का बमोजिम ि उपभोिा सतमति िथा 

अमानि भए प्रकृया पिुा गिी स्िीकृिीका िातग पेश गने,  

• जिल्िाको स्िीकृि दििेटिाई आधाि मानी ि.ई. गने गिाउने,  
• ममवि संभाि गने योिनाको ि.ई. गिी स्िीकृिीका िातग पेश गने,  

• स्िीकृि योिनाहरुको िगि िाखी प्राथतमकिा िोकने कायवमा आफ्नो िाय शाखा प्रमखु समि 
पेश गने  

• उपभोिा सतमति गठन गनव सहयोग गने,  

• उपभोिा सतमति ि तनमावण व्यिसायी संग सम्झौिा गने,  

• सम्झौिा अनसुाि तनधावरिि रुपमा योिना सम्पन्न गनव िाि िाकेिा गने, 

• योिनाहरुको नापी वकिाि, ितनङ विि मलु्याकंन, कायव सम्पन्न प्रतििेदन ियाि गिी पेश गने, 

• सम्पन्न आयोिनाहरुको िाँच पाश गिी फिफािकका िातग पेश गने, 

• योिना संचािनमा वििाद एंि समस्या उत्पन्न भएमा सोको िानकािी यथाजशघ्र शाखा प्रमखुिाई 
गिाउने,  

• संचातिि योिनाहरुको िेग्िा–बेग्िै फाइि खडा गिी िाख्न ेिथा िाख्न िगाउने,  
• योिना सभ्झौिा भए पति िजिष्टि खडा गिी िेकडव िाख्न िगाउने, 
• मातसक, चौमातसक, िावषवक प्रगति प्रतििेदन ियाि गिी पठाउनका िातग शाखा प्रमखुिाई आिश्यक 

सहयोग गने, 

• चौमातसक ि बावषवक प्रगति सतमिा बैठकमा प्रगति पेश गने कायवमा शाखा प्रमखुिाई आिश्यक 
सहयोग गने,  

• सि ईजन्ितनयिहरुिाई वकटान गिी काममा िगाउने,   
• शाखा प्रमखुको अन्य तनदेशनको पािना गने ि शाखासँग सम्बन्धीि अन्य कायवहरु गने । 

 

 २.३ भिन अनमुति िथा मापदण्ड कायावन्ियन सम्बन्धी उपशाखाको कामको विििण 

• िाविय भिन संवहिा िथा मापदण्ड एिं गाउँपातिकािे ियाि पािेको मापदण्ड बमोजिम सिुजिि 
सािवितनक, सिकािी िथा तनिी भिन तनमावणको अनमुतिको िातग नकसापास गनव तसफारिस गने, 

• स्िीकृि नकसा बमोजिम भिन बने नबनेको िािे अनगुमन गिी प्रतििेदन ददन िगाउने िथा 
तनयमन गने, 

• नकशा संशोधनको िातग तसफारिस गने, 

• नकसा स्िीकृि प्रवक्रयािाई व्यिजस्थि ि सििीकृि गनव अिम्ििन गनुवपने वितभन्न उपायहरुको 
विकल्प सवहि विश्लषेण गिी कायववितध ियाि पाने, 

• भिन मापदण्ड सधुाि गनव आिश्यक अध्ययन अनसुन्धान गिाउने, 
• िडा कायावियहरुको िातग उपयिु हनुे नमनुा नकसा ियाि गने, 
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• कायावियको िफव बाट नकसा ियाि गने गिी भएको व्यिस्थाको प्रभािकािी कायावन्ियनको िातग 
समयमै घि नकसा ियाि गने, 

• भिन तनमावण िथा नकसापास संग सम्बजन्धि सबै काम गने, 

• गाउँपातिकाबाट घि तनमावण स्िीकृति प्राि गनुवपदाव अपनाउन ुपने कायववितध सम्बजन्धि व्यजििाई 
िानकािी गिाउने,  

• घि नकसा स्िीकृतिको िातग तनिेदन फािम उपिब्ध गिाउने, 
• नकसा पासको तनिेदन दिाव गने, घि नकसा पास चेक गने प्रमाण हेिी १५ ददन सूचना टाँस गने   

गिाउने, 
• सिवतमन मूचलु्का ि प्रावितधक प्रतििेदन ियाि गने, प्रावितधक प्रतििेदन सवहि शाखा प्रमखु माफव ि 

प्रमखु प्रशासकीय अतधकृि समि स्िीकृिीको िातग पेश गने,  

• स्िीकृि नकसा बमोजिम कायव िेत्रमा गई सडक मापदण्ड िुट्टाउने,  
• स्िीकृि नकसाको अध्याितधक अतभिेख िाख्न,े 

• म्याद थप सम्बन्धी तनिेदनमा काििाही गने,  

• घि नकसाको प्रतितिपी मात्र भएमा प्रतितिवप उपिब्ध गिाउने,  
• नकसा नामसािी तनयमानसुाि गने, 

• विना इिािि घि तनमावण भएको पाइएमा तनमावण कायव िोक्का िाखी काििाही अगाडी बिाउने,  
• स्िीकृि ईिािि बमोजिम घि तनमावण भए नभएको िाँच गने,  

• तनमाणव सम्पन्न प्रमाण पत्र माग भएमा ियाि गिी पेश गने,  

• अतनयतमि िरिकािे तनमावण भएका पखावि, घि िगायिका संिचनाहरुको िोक्काको िातग अनगुमन    
गने,  

• पातिका िेत्रतभत्र िहेको घिहरुको घि नम्िरिङ्ग गिी घि नम्िि विििणको व्यिस्था  तमिाउने,  
• घि नकसा पास भई सके पति सोको िगि िािश्व शाखामा पठाउने,  
• पातिका िेत्र तभत्रको घि िग्गा प्रमाजणि गिी घि बाटोको तसफारिस गने,  

• सडकको िगीकिण, नामाकिण ि तनधाविण भएको मापदण्ड कायावन्ियन गने,  

• मापदण्ड परिमािवन, थप तनधाविण गनुवपने भएमा प्रमखु प्रशासकीय अतधकृि माफव ि गाउँपातिका 
िोडवमा पेश गने,  

• गाउँपातिका िेत्र तभत्र तनमावण भएका सडकहरुको िगि िाख्न,े  

• भिन तनमावण सम्बन्धी मापदण्डको प्रचाि प्रसाि गने,  

• भ–ुकम्प प्रतििोधक घि तनमावण गिाउन प्रयास ि पहि गने,  

• भिन सम्बन्धी नीति, कानून, मापदण्ड िथा सो सम्िन्धी योिना ििुवमा, आयोिना पवहचान, अध्ययन, 

कायावन्ियन ि तनयमन, 

• पिुाित्ि, प्राचीन स्मािक ि संग्राहिय संििण, सम्बधवन ि पनुःतनमावण, 
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• सिकािी भिन, विद्यािय, सामदुावयक भिन, सभागहृ िथा अन्य सािवितनक भिन िथा संिचना 
तनमावण ि ममवि संभाि, 

• प्रमखु प्रशासकीय अतधकृि िथा शाखा प्रमखुद्धािा प्राि अन्य तनदेशनहरुको पािना गने,  

 

२.४  िािाििण, खानेपानी िथा विपद् व्यिस्थापन उपशाखािे सम्पादन गनुवपने कामको विििण 

• िािाििण ददिस मनाउनका िातग सम्बजन्धि तनकायसंग समन्िय गने, 

• िािाििण सिुिाका िातग हरियािी िेत्र िोकन सहयोग गने, 

• सािवितनक खलु्िा स्थानमा विरुिा िोप्न पहि गने,  

• पातिका िेत्रका सामदुावयक िथा कितुियिी िनका समूहसंग समय समयमा ििफि िथा 
पिामशव गने,  

• िािाििणीय प्रभाि अनकुुिनका िातग अध्ययन गने,  

• पातिका िेत्रमा िािाििणीय सम्बन्धी वितभन्न अन्ििवक्रया कायवक्रमहरु गने,  

• शहिी िािाििण संििणका िातग ददघवकातिन िथा ित्कातिन नीति तनधाविणमा सहयोग पयुावउन,े  

• पातिकािाई हिाभिा िाख्न ि िािाििणमा सन्ििुन कायम गनव वितभन्न स्थानहरुमा ििुािोपण, 

सोको संििण पाकव  िथा उद्यानहरुको संििण ि विस्िाि िस्िा कुिाहरुमा सहकािी िथा गैि 
सिकािी संस्थाहरुसंग सम्पकव मा िही प्रभािकािी कायवक्रम संचािनका िातग आिश्यक व्यिस्था 
तमिाउने,  

• शहिी िािाििणमा स्िच्ििा कायम गने िािाििण संििण जशिाको व्यापक प्रचाि गिी िनचेिना 
अतभिवृद्धमा सहयोग पगु्ने कायवक्रमहरु संचािन गने, 

• िािाििण संििणमा सहयोग पयुावउने व्यजि िा समूहिाई समूदायबाट नै पिुस्कृि गने,  

• नयाँ उद्योग िा व्यिसायको स्थापना ि संचािनका िातग आिश्यक पने इिािि िथा तसफारिसमा 
िािाििण संििणिाई ध्यान दददै आफ्नो िाय सझुाि सम्बजन्धि शाखामा उपिब्ध गिाउने,  

• सडक वकनािाहरु, खोिा नािाको वकनािा, चौि डाँडा पाखाहरुमा ििृािोपणको व्यिस्था गने 
गिाउने ि सोको संििणको व्यिस्था समेि तमिाउने,  

• विपद् व्यिस्थापन कायवमा गैसस, तनजि िेत्र िथा स्थानीय समूदाय समेिको साझेदािी अतभिवृद्ध 
गदै सूचना प्रिाह ि समन्िय कायव प्रभािकािी बनाउन पहि गने,  

• विपद् बाट उत्पन्न हनुे परिजस्थतिसंग िटु्न पिूव ियािी िथा प्रतिकायव (Preparedness and 

Response)योिना ियाि गने,   

• एवककृि सूचना केन्र, आपत्कातिन कायव संचािन केन्र, आपत्कातिन उद्धाि िगायिका कायवहरुमा 
गाउँपातिकाको भतुमकािाई परिभावषि गने ि समन्िय गने,  

• विपद् व्यिस्थापनमा गाउँपातिकासंग समन्िय गने िाविय ि अन्ििाविय साझेदाि संस्थाहरुको 
पवहचान गने, संयिु कायव योिना ियािी गने ि िोजखममा पिेका स्थानहरुको नकसाकंन गने,  



 

37 | P a g e  
 

• विपद् व्यिस्थापन सम्बन्धी नेपाि सिकािको नीति ि कायव योिना अनकुुिन पातिका स्िरिय 
नीति ििुवमा गने,  

• विपद् व्यिस्थापनमा स्थानीय समदुाय ि सामदुावयक संस्थाहरुको िमिा िकास िगायि िनचेिना 
अतभिवृद्धका कामहरु गने,  

• प्राकृतिक प्रकोपबाट हनुे  िनधनको िति कम गनव तनिोधात्मक िथा उद्धािका कामहरु गनव 
समन्िय गने, 

• पातिका स्ििीय प्राकृतिक प्रकोप उद्धाि सतमतिको सजचिाियको काम गने,  

• िन, िङ्गि, िन्यिन्ि,ु चिाचरुुङ्गी, िि उपयोग, ििाधाि संििण, िािाििण, पयावििण िथा िैविक 
विविधिा सम्बन्धी स्थानीय नीति, कानून, मापदण्ड ि योिना बनाउने, 

• िन उपभोिा समूहको व्यिस्थापन गने, 

• नदी वकनाि, नदी उकास, दहत्ति, िहत्ति, नहि वकनाि िथा सडक वकनािमा ििृािोपण व्यिस्थापन 
गने, 

• तनिी िथा व्यािसावयक िनको प्रिवधन ि तनयमन गने, 

• भसंूििण ि ििाधाि व्यिस्थापनिन्य सामदुावयक अनकूुिनका कामहरु गने, 

• स्िच्ि िथा स्िस्थ िािाििण ि ििाधाि िथा िन्यिन्िकुो संििण व्यिस्थापन सम्बन्धी नीति 
िथा कानून तनमावण गने, 

• विपद् व्यिस्थापन सम्बन्धी नीति, कानून, मापदण्ड िथा स्थानीय स्ििका आयोिनाको पवहचान 
गने, 

• विपद् व्यिस्थापनमा सङ्घ, प्रदेश ि स्थानीय समदुाय, संघ संस्था, तनिीिेत्रसँग सहयोग, समन्िय ि 
सहकायव गने, 

• िििायू परिििवन अनकुुिन सम्बजन्ध कायव गने, 

• िाय ुिथा ध्ितनको प्रदूषण तनयन्त्रण सम्बजन्ध कायव गने, 

• पवहिो तनयन्त्रणमा सहयोग गने, 

• विपद् पूिव ियािी िथा प्रतिकायव योिना, िोजखम न्यूनीकिण कायव योिना ियािी िथा कायावन्ियन 
गने, 

• विपद् पूिव ियािी, खोि िथा उद्धाि, िाहि सामग्रीको पूिव भण्डािण, विििण ि समन्िय सम्बजन्ध 
कायव गने, 

• विपद् िोजखम िेत्रको नकसाङ्कन िथा बस्िीहरूको पवहचान ि स्थानान्ििणका िातग तसफारिस 
गने, 

• विपद् व्यिस्थापनमा सङ्घ, प्रदेश ि स्थानीय समदुाय, संघ संस्था, तनिीिेत्रसँग सहयोग, समन्िय ि 
सहकायव गने, 

• विपद् कोषको  स्थापना िथा सञ्चािन ि स्रोि साधनको परिचािनमा सहिीकिण गने, 

• स्थानीय आपत्कातिन कायव सञ्चािन प्रणािीको कायावन्ियन गने, 
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• शाखासँग सम्बजन्धि अन्य कायवहरु गने । 

 

३. आतथवक विकास शाखािे सम्पादन गनुवपने कामको विििण  

 

•  कृवष विकासका िातग स्थानीय विकास नीति, अल्पकातिन, मध्यकातिन, ददघवकातिन विकास 
योिना एिं गरुु योिना ियाि गने, 

• आतथवक प्रशासन शाखासँग समन्िय गिी बावषवक योिना िथा कायवक्रम ििुवमा गने, 
• कृवष, कृवष प्रसाि, कृवष उत्पादन व्यिस्थापन सम्बन्धी स्थानीय नीति, कानून, मापदण्ड, योिना ियािी 

िथा कायावन्ियनमा मखु्य भतूमका तनिावह गने, 

• कृवष बिाि सूचना, कृवष बिाि िथा हाटबिािको पूिावधाि तनमावण, साना तसँचाई तनमावण, िातिम, 

प्रवितध प्रसाि, प्रावितधक टेिा, कृवष सामग्री आपूतिव ि कृषक िमिा विकास कायवक्रमको ििुवमा 
गने, 

• कृवषिन्य प्राकृतिक प्रकोप िथा महामािी िोगतनयन्त्रण गने कायावयोिना ियाि गने, 

• कृवष िािाििण संििण िथा िैविक विविधिाको संििण ि प्रिवधन गने कायव गने, 

• कृवष प्रसाि िथा िनशजिको प्रिेपण, व्यिस्थापन ि परिचािन गने, 

• उच्च मूल्ययिु कृवषिन्य िस्िकुो प्रिवधन, विकास िथा बिािीकिण गने, 

• कृवष सम्िन्धी िीमा ि किाव सहिीकिण गने, 

• शीि भण्डािणको व्यिस्थापन गने, 

• कृषकहरूको िमिा अतभिवृद्ध, टेिा, सीप विकास ि सशिीकिण सम्बजन्ध कायव गने, 

• कृषक समूह, कृवष सहकािी ि कृवष सम्बन्धी स्थानीय सङ्घ संस्थाहरूको समन्िय, व्यिस्थापन ि 
तनयमन गने, 

• कृवष सम्बन्धी प्रवितधको संििण ि हस्िान्ििण गने, 

• कृवष ि्याङ्कको व्यिस्थापन ि सूचना प्रणािी िथा कृवष सम्बन्धी सूचनाको प्रचािप्रसाि गने, 

• कृवष स्रोि केन्रको व्यिस्थापन गने, 

• कृवष थोक बिाि केन्रको तनमावण िथा व्यिस्थापनमा सहिीकिण गने, 

• कृवष, कृवष प्रसाि, पशपंुिी विकास, नश्ल सधुाि,पश ुस्िास््य, कृवष िथा पशपंुिी उत्पादन, व्यिस्थापन 
सम्बन्धी स्थानीय नीति, कानून, मापदण्ड ियाि गने, योिना बनाउने ि कायावन्ियन गने िथा 
ित्सम्बजन्ध विषयको तनयमन समेि गने, 

• कृवष िथा पशपंुिीिन्य प्राकृतिक प्रकोप िथा महामािी िोगको तनयन्त्रण गने गिाउने, 
• कृषक िथा पश ुपािकहरूको िमिा अतभिवृद्ध, प्रावितधक सेिा, टेिा, सीप विकास ि सशिीकिण 

सम्बजन्ध कायव गने गिाउने, 
• अनदुान विििण िथा कायवक्रम सञ्चािन सम्बजन्ध कायववितध तनमावण गने िथा हिेक बषव 

आिश्यकिानुु ुसाि परिमािवन गने, 
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• कृवष बीउवििन, नश्ल, मिखाद ि िसायन िथा औषतधहरूको आपूतिव, उपयोग ि तनयमन गने 
व्यिस्था तमिाउने, 

• कृवष िथा पशपंुिी बिाि सूचना संकिन िथा व्यिस्थापन गने, हाटबिािको पूिावधाि तनमावणको 
िातग तसफारिस गने, 

• कृवष, पशपुािन िथा पश ुस्िास््य सम्बन्धी अन्य कायव गने गिाउने, 
• कृवष, कृवष प्रसाि, कृवष उत्पादन व्यिस्थापन सम्बन्धी स्थानीय नीति, कानून, मापदण्ड, योिना ियािी 

िथा कायावन्ियन गने, 

• कृवष बिाि सूचना, कृवष बिाि िथा हाटबिािको पूिावधाि तनमावण, साना तसँचाई तनमावण, िातिम, 

प्रवितध प्रसाि, प्रावितधक टेिा, कृवष सामग्री आपूतिव ि कृषक िमिा विकास कायवक्रमको सञ्चािन 
गने, 

• पशपुािन, पश ुस्िास््य, मत्स्य विकास सम्बन्धी स्थानीय नीति, कानून, मापदण्ड ियाि पाने, योिना 
बनाउने ि कायावन्ियन गने, 

• पशपंुिी बिाि सूचना, पशपंुिी हाटबिािको पूिावधाि तनमावणको पवहचान, िातिम, प्रावितधक टेिा, 
कृषक िमिा विकास कायवक्रमको सञ्चािन ि तनयमन गने, 

• िाडा चौपायको तनयन्त्रण ि व्यिस्थापन गने गिाउने, 
• पशपंुिीिन्य प्राकृतिक प्रकोप िथा महामािी िोगको तनयन्त्रण गने, 

• पशपंुिी जचवकत्सा सेिाको व्यिस्थापन गने, 

• पशनुश्ल सधुाि पद्धिी विकास ि व्यबस्थापन गने, 

• पशपंुिी सम्बन्धी बीमा ि किाव सहिीकिण गने, 

• पश ुआहािको गणुस्िि तनयमन गने, 

• स्थानीयस्ििमा पशपंुिी सम्बन्धी ि्याङ्कको व्यिस्थापन ि सूचना प्रणािी सधुाि गने, 

• पश ुबधशािा तनमावणमा सहिीकिण िथा बधशािा सञ्चािनको तनयमन गने, 

• पशपुािन िथा पश ुस्िास््य सम्बन्धी अन्य कायव गने गिाउने, 
• कान्िी हाउस सञ्चािन ि व्यिस्थापन सम्बन्धी कायव गने गिाउने, 
• पशपुािन ि पश ुस्िास््य सम्बन्धी स्थानीय नीति, कानून, मापदण्ड, योिना, कायावन्ियन ि तनयमन, 

• स्थानीय चिन िथा खकव  विकास ि व्यिस्थापन, 

• पशपुािन, पश ुस्िास््य, मत्स्य विकास सम्बन्धी स्थानीय नीति, कानून, मापदण्ड ियाि पाने, योिना 
बनाउने ि कायावन्ियन गने, 

• पशपंुिी बिाि सूचना, पशपंुिी हाटबिािको पूिावधाि तनमावणको पवहचान, िातिम, प्रावितधक टेिा, 
कृषक िमिा विकास कायवक्रमको सञ्चािन ि तनयमन गने, 

• िाडा चौपायको तनयन्त्रण ि व्यिस्थापन गने गिाउने, 
• पशपंुिीिन्य प्राकृतिक प्रकोप िथा महामािी िोगको तनयन्त्रण गने, 

• पशपंुिी जचवकत्सा सेिाको व्यिस्थापन गने, 
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• पशनुश्ल सधुाि पद्धिी विकास ि व्यबस्थापन गने, 

• पशपंुिी सम्बन्धी बीमा ि किाव सहिीकिण गने, 

• पश ुआहािको गणुस्िि तनयमन गने, 

• स्थानीयस्ििमा पशपंुिी सम्बन्धी ि्याङ्कको व्यिस्थापन ि सूचना प्रणािी सधुाि गने, 

• पश ुबधशािा तनमावणमा सहिीकिण िथा बधशािा सञ्चािनको तनयमन गने, 

• पशपुािन िथा पश ुस्िास््य सम्बन्धी अन्य कायव गने गिाउने, 
• कान्िी हाउस सञ्चािन ि व्यिस्थापन सम्बन्धी कायव गने गिाउने, 
• पशपुािन ि पश ुस्िास््य सम्बन्धी स्थानीय नीति, कानून, मापदण्ड, योिना, कायावन्ियन ि तनयमन, 

• स्थानीय चिन िथा खकव  विकास ि व्यिस्थापन, 

• अव्यिजस्थि बसोबास गनेहरुको िगि संकिन िथा अतभिेख व्यिस्थापन गने, 

• व्यबजस्थि िस्िी विकासका िातग सम्भाविि स्थिहरुको पवहचान गने, 

• एकीकृि बस्िी विकासका िातग िग्गाको एकीकिण िथा िग्गा विकास ि व्यबस्थापन सम्बजन्ध 
कायव गने, 

• भउूपयोग सम्बन्धी योिना ियािी गने, 

• संघीय ि प्रदेश कानून बमोजिम स्थानीय िहमा भतुमवहन सकुुम्िासी पवहचान गिी अतभिेख िाख्न,े 

• घििग्गा धनी दिाव प्रमाणपिुाव विििण गनवका िातग िगि व्यिस्थापन गने, 

• भतूमको िगीकिण अनसुािको िगि िाख्न,े 

• भतूम िगि (नकशा, से्रस्िा) तनमावण ि संििण गने, 

• सिकािी प्रयोिनका िातग िग्गा प्राति, मआुब्िा तनधाविण िथा विििणमा समन्िय ि सहिीकिण 
गने, 

• िग्गा वििाद समाधानमा मेितमिाप ि मध्यस्थिा गने, 

• पिुािाजत्िक महत्िका स्थिहरु िगायि िन, सीमसाि िेत्र, िटििी िेत्रका िग्गा सम्बन्धी िगि 
िाख्न,े 

• भौगतभवक नकसा प्रकाशन गने, 

• शाखासँग सम्बजन्धि अन्य कायवहरु गने। 

 

 

३.१ कृवष विकास उपशाखािे सम्पादन गनुवपने कामको विििण 

• कृवष विकासका िातग स्थानीय विकास नीति, अल्पकातिन, मध्यकातिन, ददघवकातिन विकास 
योिना एिं गरुु योिना ियाि गने, 

• आतथवक प्रशासन शाखासँग समन्िय गिी बावषवक योिना िथा कायवक्रम ििुवमा गने, 
• कृवष, कृवष प्रसाि, कृवष उत्पादन व्यिस्थापन सम्बन्धी स्थानीय नीति, कानून, मापदण्ड, योिना ियािी 

िथा कायावन्ियनमा मखु्य भतूमका तनिावह गने, 
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• कृवष बिाि सूचना, कृवष बिाि िथा हाटबिािको पूिावधाि तनमावण, साना तसँचाई तनमावण, िातिम, 

प्रवितध प्रसाि, प्रावितधक टेिा, कृवष सामग्री आपूतिव ि कृषक िमिा विकास कायवक्रमको ििुवमा 
गने, 

• कृवषिन्य प्राकृतिक प्रकोप िथा महामािी िोगतनयन्त्रण गने कायावयोिना ियाि गने, 

• कृवष िािाििण संििण िथा िैविक विविधिाको संििण ि प्रिवधन गने कायव गने, 

• कृवष प्रसाि िथा िनशजिको प्रिेपण, व्यिस्थापन ि परिचािन गने, 

• उच्च मूल्ययिु कृवषिन्य िस्िकुो प्रिवधन, विकास िथा बिािीकिण गने, 

• कृवष सम्िन्धी िीमा ि किाव सहिीकिण गने, 

• शीि भण्डािणको व्यिस्थापन गने, 

• कृषकहरूको िमिा अतभिवृद्ध, टेिा, सीप विकास ि सशिीकिण सम्बजन्ध कायव गने, 

• कृषक समूह, कृवष सहकािी ि कृवष सम्बन्धी स्थानीय सङ्घ संस्थाहरूको समन्िय, व्यिस्थापन ि 
तनयमन गने, 

• कृवष सम्बन्धी प्रवितधको संििण ि हस्िान्ििण गने, 

• कृवष ि्याङ्कको व्यिस्थापन ि सूचना प्रणािी िथा कृवष सम्बन्धी सूचनाको प्रचािप्रसाि गने, 

• कृवष स्रोि केन्रको व्यिस्थापन गने, 

• कृवष थोक बिाि केन्रको तनमावण िथा व्यिस्थापनमा सहिीकिण गने, 

• कृवष, कृवष प्रसाि, पशपंुिी विकास, नश्ल सधुाि,पश ुस्िास््य, कृवष िथा पशपंुिी उत्पादन, व्यिस्थापन 
सम्बन्धी स्थानीय नीति, कानून, मापदण्ड ियाि गने, योिना बनाउने ि कायावन्ियन गने िथा 
ित्सम्बजन्ध विषयको तनयमन समेि गने, 

• कृवष िथा पशपंुिीिन्य प्राकृतिक प्रकोप िथा महामािी िोगको तनयन्त्रण गने गिाउने, 
• कृषक िथा पश ुपािकहरूको िमिा अतभिवृद्ध, प्रावितधक सेिा, टेिा, सीप विकास ि सशिीकिण 

सम्बजन्ध कायव गने गिाउने, 
• अनदुान विििण िथा कायवक्रम सञ्चािन सम्बजन्ध कायववितध तनमावण गने िथा हिेक बषव 

आिश्यकिानुु ुसाि परिमािवन गने, 

• कृवष बीउवििन, नश्ल, मिखाद ि िसायन िथा औषतधहरूको आपूतिव, उपयोग ि तनयमन गने 
व्यिस्था तमिाउने, 

• कृवष िथा पशपंुिी बिाि सूचना संकिन िथा व्यिस्थापन गने, हाटबिािको पूिावधाि तनमावणको 
िातग तसफारिस गने, 

• कृवष, पशपुािन िथा पश ुस्िास््य सम्बन्धी अन्य कायव गने गिाउने, 
• कृवष, कृवष प्रसाि, कृवष उत्पादन व्यिस्थापन सम्बन्धी स्थानीय नीति, कानून, मापदण्ड, योिना ियािी 

िथा कायावन्ियन गने, 
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• कृवष बिाि सूचना, कृवष बिाि िथा हाटबिािको पूिावधाि तनमावण, साना तसँचाई तनमावण, िातिम, 

प्रवितध प्रसाि, प्रावितधक टेिा, कृवष सामग्री आपूतिव ि कृषक िमिा विकास कायवक्रमको सञ्चािन 
गने, 

• उपशाखासँग सम्बजन्धि अन्य कायवहरु गने । 

३.२ पशपुजन्ि विकास उपशाखा सम्पादन गनुवपने कामको विििण 

• पशपुािन, पश ुस्िास््य, मत्स्य विकास सम्बन्धी स्थानीय नीति, कानून, मापदण्ड ियाि पाने, योिना 
बनाउने ि कायावन्ियन गने, 

• पशपंुिी बिाि सूचना, पशपंुिी हाटबिािको पूिावधाि तनमावणको पवहचान, िातिम, प्रावितधक टेिा, 
कृषक िमिा विकास कायवक्रमको सञ्चािन ि तनयमन गने, 

• िाडा चौपायको तनयन्त्रण ि व्यिस्थापन गने गिाउने, 
• पशपंुिीिन्य प्राकृतिक प्रकोप िथा महामािी िोगको तनयन्त्रण गने, 

• पशपंुिी जचवकत्सा सेिाको व्यिस्थापन गने, 

• पशनुश्ल सधुाि पद्धिी विकास ि व्यबस्थापन गने, 

• पशपंुिी सम्बन्धी बीमा ि किाव सहिीकिण गने, 

• पश ुआहािको गणुस्िि तनयमन गने, 

• स्थानीयस्ििमा पशपंुिी सम्बन्धी ि्याङ्कको व्यिस्थापन ि सूचना प्रणािी सधुाि गने, 

• पश ुबधशािा तनमावणमा सहिीकिण िथा बधशािा सञ्चािनको तनयमन गने, 

• पशपुािन िथा पश ुस्िास््य सम्बन्धी अन्य कायव गने गिाउने, 
• कान्िी हाउस सञ्चािन ि व्यिस्थापन सम्बन्धी कायव गने गिाउने, 
• पशपुािन ि पश ुस्िास््य सम्बन्धी स्थानीय नीति, कानून, मापदण्ड, योिना, कायावन्ियन ि तनयमन, 

• स्थानीय चिन िथा खकव  विकास ि व्यिस्थापन, 

• पशपुािन, पश ुस्िास््य, मत्स्य विकास सम्बन्धी स्थानीय नीति, कानून, मापदण्ड ियाि पाने, योिना 
बनाउने ि कायावन्ियन गने, 

• पशपंुिी बिाि सूचना, पशपंुिी हाटबिािको पूिावधाि तनमावणको पवहचान, िातिम, प्रावितधक टेिा, 
कृषक िमिा विकास कायवक्रमको सञ्चािन ि तनयमन गने, 

• िाडा चौपायको तनयन्त्रण ि व्यिस्थापन गने गिाउने, 
• पशपंुिीिन्य प्राकृतिक प्रकोप िथा महामािी िोगको तनयन्त्रण गने, 

• पशपंुिी जचवकत्सा सेिाको व्यिस्थापन गने, 

• पशनुश्ल सधुाि पद्धिी विकास ि व्यबस्थापन गने, 

• पशपंुिी सम्बन्धी बीमा ि किाव सहिीकिण गने, 

• पश ुआहािको गणुस्िि तनयमन गने, 

• स्थानीयस्ििमा पशपंुिी सम्बन्धी ि्याङ्कको व्यिस्थापन ि सूचना प्रणािी सधुाि गने, 

• पश ुबधशािा तनमावणमा सहिीकिण िथा बधशािा सञ्चािनको तनयमन गने, 
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• पशपुािन िथा पश ुस्िास््य सम्बन्धी अन्य कायव गने गिाउने, 
• कान्िी हाउस सञ्चािन ि व्यिस्थापन सम्बन्धी कायव गने गिाउने, 
• पशपुािन ि पश ुस्िास््य सम्बन्धी स्थानीय नीति, कानून, मापदण्ड, योिना, कायावन्ियन ि तनयमन, 

• स्थानीय चिन िथा खकव  विकास ि व्यिस्थापन, 

• शाखासँग सम्बजन्धि अन्य कायवहरु गने । 

• उपशाखासँग सम्बजन्धि अन्य कायवहरु गने । 

 

३.३ भतूम व्यिस्थापन उपशाखािे सम्पादन गनुवपने कामको विििण 

• अव्यिजस्थि बसोबास गनेहरुको िगि संकिन िथा अतभिेख व्यिस्थापन गने, 

• व्यबजस्थि िस्िी विकासका िातग सम्भाविि स्थिहरुको पवहचान गने, 

• एकीकृि बस्िी विकासका िातग िग्गाको एकीकिण िथा िग्गा विकास ि व्यबस्थापन सम्बजन्ध 
कायव गने, 

• भउूपयोग सम्बन्धी योिना ियािी गने, 

• संघीय ि प्रदेश कानून बमोजिम स्थानीय िहमा भतुमवहन सकुुम्िासी पवहचान गिी अतभिेख िाख्न,े 

• घििग्गा धनी दिाव प्रमाणपिुाव विििण गनवका िातग िगि व्यिस्थापन गने, 

• भतूमको िगीकिण अनसुािको िगि िाख्न,े 

• भतूम िगि (नकशा, से्रस्िा) तनमावण ि संििण गने, 

• सिकािी प्रयोिनका िातग िग्गा प्राति, मआुब्िा तनधाविण िथा विििणमा समन्िय ि सहिीकिण 
गने, 

• िग्गा वििाद समाधानमा मेितमिाप ि मध्यस्थिा गने, 

• पिुािाजत्िक महत्िका स्थिहरु िगायि िन, सीमसाि िेत्र, िटििी िेत्रका िग्गा सम्बन्धी िगि 
िाख्न,े 

• भौगतभवक नकसा प्रकाशन गने, 

• उपशाखासँग सम्बजन्धि अन्य कायवहरु गने । 

 

४. सामाजिक विकास शाखािे सम्पादन गनुवपने कामको विििण 

• स्थानीय स्ििमा समािकल्याण सम्िन्धी संघसंस्था (गैिसिकािी, सामाजिक िथा सामदुावयक 
संघसंस्था) को दिाव, निीकिण ि खािेिीको िातग तसफरिस गने, 

• गैसस परिचािन िथा अनगुमन एिं तनयमन गने,  

• गठुी, कोष िथा अन्य ट्रष्टहरुको व्यिस्थापन गने गिाउने, 
• गैिसिकािी िेत्रसँग समन्िय ि सहकायवको िातग कायववितध िथा मापदण्ड ियाि गने,  

• सामाजिक परिचािन सम्बन्धी कायव गने, 

• टोि विकास संस्थािाई  परिचािन गने,  

• मवहिा हक सम्बन्धी नीति िथा योिना ििुवमा,कायावन्ियन, समन्िय ि तनयमन गने, 
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• कमिोि िगवको आतथवक, सामाजिक, िािनीतिक सशिीकिण ि मिुप्रिावहकिण सम्बजन्ध कायव 
गने,  

• िैतगक वहंसा तनिािणका िातग तनिोधात्मक, प्रिधवनात्मक, संििणात्मक उपाय ि पनुःस्थापना 
सम्बजन्ध कायव गने गिाउने, 

• बािमैत्री शासकीय प्रिन्ध, बाि किब, बाि संििण सतमति िथा बाि सञ्जािको प्रिवधन गने, 

• असहाय बािबातिका ि सडक बािबातिका व्यिस्थापन गने गिाउने, 
• बाि वहंसा तनयन्त्रण सम्बजन्ध कायव गने गिाउने, 
• बािसधुाि िथा पनुःस्थापना केन्र स्थापना िथा संचािन अनमुतिका िातग तसफारिस गने ि 

तनयमन गने, 

• बािबातिकाको हकवहि संििण सम्बन्धी स्थानीय नीति, कानून, मापदण्ड, योिना ििुवमा गने, 

कायावन्ियन गने गिाउने ि तनयमन गने, 

• आधतुनक प्रवितध माफव ि व्यजिगि घटना दिाव (िन्म, मतृ्य,ु वििाह, बसाईसिाई, सम्िन्ध विच्िेद ि 
धमवपतु्र धमवपतु्री) व्यिस्थापन गने, 

• व्यजिगि घटना िथा सामाजिक सिुिा सम्बन्धी अतभिेख व्यिस्थापन िथा प्रतििेदन ियाि पाने, 

• ज्येष्ठ नागरिकको िगि, परिचयपत्र, सम्मान, स्िास््य सवुिधा, सामाजिक सिुिा सम्बन्धी कायव गने, 

• ज्येष्ठ नागरिक किि, ददिा सेिा केन्र, भेटघाटस्थि, आश्रय केन्रको सञ्चािन िथा व्यिस्थापन 
सम्बजन्ध कायव गने, 

• अपाङ्गिा भएका व्यजि िथा असहायको िगि अद्याितधक, परिचयपत्र विििण, सामाजिक सिुिा 
िथा सवुिधाको व्यिस्थापन िथा विििण सम्बजन्ध कायव गने, 

• अपाङ्गिा भएका व्यजि ि असिहरूको व्यिस्थापन सम्िन्धी अन्य कायव गने, 

• विधिा िथा एकि मवहिा सम्बन्धी कायव, 
• सहयोगापेिी सडक मानि व्यिस्थापन सम्बजन्ध कायव, 
• आददिासी, िनिाति, मजुस्िम,अल्पसंख्यकहरुको वहि प्रिवधन सम्बन्धी नीति बनाउने, कानून ििुवमा 

गने ि कायावन्ियन गने, 

• आफु मािहिका शाखाहरुको कामको समन्िय, परिचािन, अनगुमन ि तनयन्त्रण गने, 

• प्रमखु प्रशासवकय अतधकृििे िोवक ददएका सािवितनक तनिी साझेदािी सम्बन्धी कायवहरु गने, 
• सहकािी संस्था सम्बन्धी स्थानीय नीति, कानून, मापदण्डको तनमावण, कायावन्ियन ि तनयमन 

गनेगिाउने, 
• स्थानीय सहकािी संस्थाको दिाव, अनमुति, समायोिन, खािेिी ि विघटनको िातग तसफारिस गने, 

• स्थानीय सहकािी िेत्रको प्रिवधन, विकास गने िथा आतथवक विकास ि िोिगािी सिृनाका िातग 
परिचािन गने, 

• िोिगाि िथा बेिोिगािको ि्याङ्क सङ्किन, प्रशोधन ि सूचना प्रणािीको स्थापना गने, 

• िघ,ु घिेि ुिथा साना उद्योगको दिाव, निीकिण, खािेिीको िातग तसफारिस गने ि तनयमन गने, 
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• िघ,ु घिेि ुिथा साना उद्योगको विकास ि प्रिवधनमा सहयोग गने, 

• स्थानीय िहमा सकुुम्बासीको पवहचान ि अतभिेख व्यिस्थापन गने, 

• पयवटकीय महत्िका स्थि िथा सम्पदाको पवहचान, संििण ि प्रिवधन गने, 

• भाषा, सावहत्य, संस्कृति, िात्रा, पिव ि ितििकिाको संििण, प्रिवधन ि विकास गिी पयवटन प्रिवधनमा 
सहयोग गने, 

• आफ्नो शाखा िथा उपशाखाको िातग आिश्यक बिेट प्रस्िाि प्रत्येक बषवको चैत्र मसान्ितभत्र 
ियाि गिी आतथवक प्रशासन शाखामा पठाउने, 

• आफु मािहिका उपशाखाहरुको कामको समन्िय, परिचािन, अनगुमन ि तनयन्त्रण गने,  

• आफ्नो शाखासंग सम्बजन्धि पिामशव सेिा सम्बजन्ध कामको िातग कायवशिव ियािी गने, 

• आफ्नो शाखासंग सम्बजन्धि तनणवयहरु सूिजिि ििििे िाख्न,े 

• शाखा प्रमखु िाहेकका शाखा, उपशाखा मािहिका कमवचािीको कायवविििण ियाि गिी सम्बजन्धि 
कमवचािीिाई उपिब्ध गिाउने । 

 

४.१ मवहिा बािबातिका िथा िेष्ठ नागरिक उपशाखािे सम्पादन गनुवपने कामको विििण 

• मवहिाको आतथवक, सामाजिक, िािनीतिक सशिीकिण, िमिा विकाससँग सम्बजन्धि कायवक्रम 
सञ्चािन गने, 

• िैतगक वहंसा तनिािणका िातग तनिोधात्मक, प्रिवधनात्मक, संििणात्मक उपाय ि पनुःस्थापना 
सम्बन्धी कायव  गने, 

• बिेटको िैंतगक वहसाबिे विश्लषेण गने ि िैतगंक उत्तिदायी बिेट तनमावण गनव सहिीकिण गने, 

• स्थानीय स्ििमा समािेजशिा ि मूि प्रिाहीकिण सम्बन्धी अन्य कायवहरु गने, 

• बािबातिकाको हकवहि संििणसँग सम्बजन्धि कायवहरु गने, 

• बाि सञ्जाििाई सबिीकिण गने, 

• बाि न्याय प्रिवधन गने, 

• असहाय बािबातिका, सडक बािबातिका व्यिस्थापन गनव वितभन्न संघ संस्थाहरुसँग समन्िय िथा 
सहकायव  गने, 

• बाि वहंसा तनयन्त्रणका िातग वितभन्न उपायहरु अििम्िन गने, 

• बािसधुाि िथा पनुःस्थापना केन्र स्थापना ि संचािन अनमुतिका िातग तसफारिस गने, 

• बािबातिकाको हकवहि संििण सम्बन्धी स्थानीय नीति, कानून, मापदण्ड, योिना तनमावण गने ि 
कायावन्ियन गने,  

• सामाजिक सिुिा सम्बन्धी स्थानीय नीति बनाउने, मापदण्ड तनधाविण गने,  

• सङ्घ िथा प्रदेशिे तनधाविण गिेको मापदण्ड बमोजिम सामाजिक सिुिा सम्बन्धी कायवक्रम 
कायावन्ियन गने, 
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• सामाजिक सिुिाको कायावन्ियनको िातग सङ्घ, प्रदेश ि स्थानीय सङ्घ संस्थासँग सम्पकव , समन्िय 
ि सहकायव गने,  

• स्थानीय सामाजिक सिुिा योिना ििुवमा गनव आिश्यक ि्यांक संकिन गने, 

• सङ्घ िथा प्रदेशसँगको समन्ियमा अपाङ्गिा पनुःस्थापना केन्र िथा असि स्याहाि केन्रको 
सञ्चािन ि व्यिस्थापनमा सहिीकिण गने,  

• अपाङ्गिा भएका व्यजि िथा असहायको िगि अद्याितधक, परिचयपत्र विििण, सामाजिक सिुिा 
िथा सवुिधाको व्यिस्थापन िथा विििण सम्बन्धी कायव गने, 

• अपाङ्गिा भएका व्यजिमैत्री पूिावधाि तनमावण िथा सञ्चािन गनव पहिकदमी गने,  

• विधिा िथा एकि मवहिािाई िजिि गिी सहयोग पगु्ने कायवको पवहचान गने,  

• सामाजिक सिुिा कायवक्रमको व्यिस्थापन, सञ्चािन, अतभिेख व्यिस्थापन ि प्रतििेदन गने,  

• सहयोगापेिी सडक मानि व्यिस्थापन गने, 

• उपशाखासँग सम्बजन्धि अन्य कायवहरु गने । 

 

४.२ सामाजिक सिुिा िथा पजञ्जकिण उपशाखािे सम्पादन गनुवपने कामको विििण 

• िेष्ठ नागरिक, अपाङ्ग, दतिि ि अन्य सामाजिक समूहहरुको परिचािन, सहिीकिण ि सशजिकिणका कायवक्रम 
संञ्चािन गने,  

• आधतुनक प्रवितधमाफव ि व्यजिगि घटना दिाव (िन्म, मतृ्य,ु वििाह, बसाईसिाई, सम्िन्ध विच्िेद ि 
धमवपतु्र धमवपतु्री) को व्यिस्थापन गने,  

• सबै िडाबाट हनुे व्यजिगि घटना दिाव सम्बन्धी अतभिेखको व्यिस्थापन िथा मातसक प्रतििेदन 
ियाि गने, 

• ज्येष्ठ नागरिकको िगि, परिचयपत्र, सम्मान, स्िास््य सवुिधा, सामाजिक सिुिा सम्बन्धी कायवमा 
सहिीकिण गने,  

• ज्येष्ठ नागरिक किि, ददिा सेिा केन्र, भेटघाटस्थि, आश्रय केन्रको सञ्चािन िथा व्यिस्थापन 
गने,  

• सामाजिक सिुिा सम्बन्धी स्थानीय नीति बनाउने, मापदण्ड तनधाविण गने,  

• सङ्घ िथा प्रदेशिे तनधाविण गिेको मापदण्ड बमोजिम सामाजिक सिुिा सम्बन्धी कायवक्रम 
कायावन्ियन गने  

• सामाजिक सिुिाको कायावन्ियनको िातग सङ्घ, प्रदेश ि स्थानीय सङ्घ संस्थासँग सम्पकव , समन्िय 
ि सहकायव गने, 

• स्थानीय सामाजिक सिुिा योिना ििुवमा गनव आिश्यक ि्यांक संकिन गने, 

• सङ्घ िथा प्रदेशसँगको समन्ियमा अपाङ्गिा पनुःस्थापना केन्र िथा असि स्याहाि केन्रको 
सञ्चािन ि व्यिस्थापनमा सहिीकिण गने, 
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• अपाङ्गिा भएका व्यजि िथा असहायको िगि अद्याितधक, परिचयपत्र विििण, सामाजिक सिुिा 
िथा सवुिधाको व्यिस्थापन िथा विििण सम्बन्धी कायव गने, 

• अपाङ्गिा भएका व्यजिमैत्री पूिावधाि तनमावण िथा सञ्चािन गनव पहिकदमी गने, 

• विधिा िथा एकि मवहिािाई िजिि गिी सहयोग पगु्ने कायवको पवहचान गने, 

• सामाजिक सिुिा कायवक्रमको व्यिस्थापन, सञ्चािन, अतभिेख व्यिस्थापन ि प्रतििेदन गने, 

• उपशाखासँग सम्बजन्धि अन्य कायवहरु गने । 

  ४.३ संस्कृति, पयवटन िथा िोिगाि प्रिद्धवन उपशाखा 
• पयवटन पूिावधाि विकास िथा प्रोत्साहन गने, 

• पाकव हरुको विकास, संििण ि प्रिवधन गने, 

• पयवटन सूचना केन्रको स्थापना िथा विकास गने, 
• पयवटकीय महत्िका स्थि िथा सम्पदाको पवहचान, संििण ि प्रिवधन गने, 

• स्थानीय पयवटनिन्य व्यापाि प्रिवधन सहिीकिण िथा तनयमन गने । 

• पयवटनसंग सम्बन्धीि सािवितनक-तनिी साझेदािी सम्बन्धी स्थानीय नीति, कानून, योिना तनमावण, 

कायावन्ियन अनगुमन ि तनयमन गने। 

• पयवटन संग सम्बन्धीि स्थानीय सािवितनक-तनिी साझेदािीका आयोिना िनौट िथा कायावन्ियन 
प्रकृया अजघ बिाउने, 

• भाषा, किा, सावहत्य संस्कृतिको संििण, सम्बधवन, विकास ि प्रिवधन गने, 

• भाषा, संस्कृति, सावहत्य, सम्पदा ि ितििकिाको संििण ि विकास सम्बन्धी स्थानीयस्ििका 
योिना ििुवमा कायावन्ियन ि तनयमन गने, 

• िात्रा, पिव ि ितििकिाको संििण, प्रिवधन ि विकास सम्बन्धी काम गने, 

• पिुािाजत्िक महत्िका प्राचीन स्मािक िथा संग्रहाियको संििण, सम्भाि, प्रिवधन ि विकास गने, 

• पिम्पिागि रुपमा चतिआएका िात्रा िथा पिवको सञ्चािन ि व्यिस्थापन गने, 

• स्थानीय महत्िका धातमवक िथा सांस्कृतिक सम्पदाको व्यिस्थापन गने, 

• स्थानीय विकासमा तनिी िेत्रको िगानी प्रिवधन गने, 

• िोिगाि िथा बेिोिगािको ि्याङ्क सङ्किन, प्रशोधन ि सूचना प्रणािीको स्थापना गने, 

• स्थानीय स्ििमा िहेका विदेशी श्रतमकको िगि सङ्किन िथा सूचना व्यिस्थापन गने 

• िोिगािीका अिसिहरुको तसिवना गने, 

• असँगदठि िेत्रका श्रतमकहरुको पजञ्जकिण गने, 

• िोिगाि डेकस सञ्चािन व्यिस्थापन गने, 

• गरिबी पवहचान सम्बन्धी स्थानीय मापदण्ड ियाि गने, 

• स्थानीयस्ििमा सकुुम्िासीको िीविकोपािवन ि िसोिास व्यिस्था तमिाउन सहिीकिण गने, 

• गरिबी तनिािणको स्थानीय िणनीति ििूवमा गने, 

• उपशाखासँग सम्बजन्धि अन्य कायवहरु  गने । 
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• शाखा प्रमखुिे िोकेको अन्य कायव गने, 

• शाखासँग सम्बजन्धि अन्य कायवहरु गने । 

  ४.४ सहकािी, उधोग व्यिसाय िथा संघसंस्था व्यिस्थापन उपशाखा 
•  सहकािी संस्था सम्बन्धी स्थानीय नीति, कानून, मापदण्ड बनाउन,े 

• स्थानीय सहकािी संस्थाको दिाव, अनमुति, खािेिी ि विघटनको िातग तसफारिस गने, 

• सहकािी िचि िथा ऋण परिचािन सम्बन्धी स्थानीय मापदण्ड तनधाविण गने, 

• सहकािी सम्बन्धी िाविय, केन्रीय, विषयगि, प्रादेजशक ि स्थानीय संघ संस्थासँग समन्िय ि सहकायव 
गने, 

• सहकािी सम्बन्धी स्थानीय ि्याङ्क व्यिस्थापन गने, 

• स्थानीय सहकािीको िमिा अतभिवृद्ध गने, 

• स्थानीय सहकािी िेत्रको प्रिवधन, विकास ि परिचािन गने, 

• िघ,ु घिेि ुिथा साना उद्योगको विकास ि प्रिवधन गने,  

• उद्यमजशििा प्रिवधन गने, 

• व्यापारिक फमव, पसिको दिाव, अनमुति, निीकिण, खािेिीको िातग तसफारिस गने,  

• सीप विकास सम्बन्धी कायवको प्रिवधन गने,  

• प्रचतिि कानून बमोजिम िघ,ु घिेि ुिथा साना उद्योगको दिाव, निीकिण, खािेिी सम्बजन्ध मापदण्ड 
बनाउने, 

• खानी िथा खतनि पदाथवको संििण एिं उपयोग सम्बन्धी स्थानीय नीति, कानून, मापदण्ड बनाउने, 
• पवहचान भएका गरिब घिपरििाि एिं िजिि समूहको आतथवक विकासका योिना ििुवमा ि 

कायावन्ियन गने, 

• स्थानीय व्यापाि प्रिवधन सहिीकिण िथा तनयमन गने, 

• सािवितनक-तनिी साझेदािी सम्बन्धी स्थानीय नीति, कानून, योिना तनमावण, कायावन्ियन अनगुमन ि 
तनयमन गने  

• स्थानीय सािवितनक-तनिी साझेदािीका आयोिना िनौट िथा कायावन्ियन प्रकृया अजघ बिाउने, 
• सािवितनक सामदुावयक साझेदािी सम्बजन्ध कायव गने, 

• स्थानीय विकासमा तनिी िेत्रको िगानी प्रिवधन गने, 

• स्थानीय िस्ि ुि सेिा व्यापािको गणुस्ििको अनगुमन ि तनयमन गने, 

• स्थानीय व्यापाि, िाजणज्य, िस्िकुो माग आपतुिव व्यिस्थापन गने, 

• स्थानीय िस्िहुरुको मलु्य तनधाविणमा सहिीकिण ि अनगुमन गने,  

• उपभोिाको अतधकाि िथा वहि सम्बन्धी नीति िथा कानून तनमावण ि सो को कायावन्ियन गने  

५. सूचना िथा सञ्चाि प्रवितध शाखािे सम्पादन गनुवपने कामको विििण 

• आफ्नो िेत्रतभत्र इन्टिनेट सेिा, टेतिसेन्टि, केबिु िथा िािविहीन टेतितभिन प्रसािणको अनमुति 
िथा निीकिण सम्बन्धमा तसफारिस गने, 



 

49 | P a g e  
 

• एक सय िाटसम्मको एफ. एम. िेतडयो सञ्चािन सम्बन्धमा तसफारिस गने, 

• आफ्नो िेत्रतभत्र पत्रपतत्रकाको प्रकाशन अनमुतिका िातग तसफारिस गने ि अतभिेख िाख्न,े 

• अतभिेख व्यिस्थापनमा निीनिम सूचना प्रवितधको प्रयोग गने, 

• सूचना िथा सञ्चाि प्रवितधमा सिवसाधािण िनिाको सहि ि सिि पहुँच िथा सूचना प्रवितधको 
विकास ि विस्िाि सम्बन्धी कायवक्रम ििुवमा ि कायावन्ियन गने, 

• िैज्ञातनक अध्ययन, अनसुन्धान ि प्रवितध विकासमा िगानी प्रिवधन गने, 

• सूचनाको हकको प्रचिनमा सहयोग गने, 

• सूचना िथा सञ्चाि प्रवितधमा आधारिि ि्याङ्क व्यिस्थापन गने, 

• सूचना केन्रको स्थापना ि सञ्चािन व्यिस्थापन गने, 

• प्रदेश िथा संघसँग ि्यांक एिं सूचना आदानप्रदान ि समन्िय गने, 

• सम्भाव्य प्राकृतिक श्रोि िथा साधनको अतभिेख (प्रोफाईि) व्यिस्थापन गने, 

• सूचना संकिन,सग्रह, अतभिेख सम्बन्धी व्यिस्थापन िथा सूचना प्रदान गने,  

• शाखाहरुबाट आएका मातसक कायव प्रगति विििण ियाि गरि त्यसको अतभिेख िाखी सम्बजन्धि 
तनकायमा पठाउने, 

• सूचना प्रकाशन, बिेुवटन, ब्रोसि िथा अन्य सूचना िथा िानकािी मिुक सामाग्रीहरु प्रकाशन गने,  

• इमेि, ईन्टिनेट ि िेभसाइटको संचािन ि सूचनाहरुको अद्याितधक व्यिस्थापन गने,  

• सबै शाखा िथा िडा कायावियमा भए गिेका गतिवितधहरु यसै सूचना िथा संचाि प्रवितध उपशाखामा 
अतभिेखीकिण गने,  

• कायावियमा आउने पत्रपतत्रकाहरु, सूचना शाखा माफव ि तिने व्यिस्था गने ि आिश्यकिा अनसुाि 
ग्राहक बने्न,  

• कायावियबाट वितभन्न वकतसमका सूचना प्रिाह गदाव यसै शाखा माफव ि गने, 

• कायावियबाट गरिने तनणवय, नीति िथा कायवक्रम, योिना, ि्याङ्क,कायव प्रगति विििण, बिेुवटन, ब्रोसि, 

नागरिक बडापत्र िथा अन्य त्यस्िा िानकािी ददने सूचना मूिक प्रकाशनहरु यस शाखाबाट गने,  

• सूचना प्रवितध शाखा कायावियको एक अतभन्न अंग भएकोिे यसको उचीि व्यिस्थापन ि 
कायावन्ियनमा िोड ददने,  

• योिना ििुवमा, अनगुमन ि मूल्याकंनका िातग आिश्यक सूचना संकिन, विश्लषेण प्रकाशन ि 
विििण गने,  

• सिोकाििािाहरुको आतथवक िथा प्रावितधक सहयोगमा प्राथतमक ि्याङ्क संकिन गिी प्रशोधन 
गने वितभन्न विषयगि कायाविय, सिकािी िथा गै.स.स.हरुबाट प्राि हनुे ि्यांकहरुिाई समेि 
व्यिजस्थि गिी प्रयोगमा ल्याउने, 

• यस शाखािे पातिकाको िस्िगुि विििण, िेत्रगि विश्लषेण प्रतििेदन, विजत्तय विश्लषेण, संस्थागि 
प्रतििेदन विकास बिेुवटन, पातिका बिेुवटन, ब्रोसिहरुको प्रकाशन िगायि सोको अद्याितधक गने 
ि सिोकाििािाहरुिाई उपिब्ध गिाउने,  
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• गाउँपातिका कायावियहरुमा उपिब्ध प्रकाशनहरु, प्रतििेदन, सूचना िथा ि्यांकहरु तनधाविण 
गरिएको मूल्यमा सःशलु्क विक्री विििण गने,  

• गाउँपातिकािे गिेको सफि कायव Best Practice को प्रकाशन िथा प्रसाि गने, 

• आतथवक तनयतमििा िथा कायव सम्पादन जस्थति झल्कीने गिी ििुनात्मक विििण तनयतमि रुपमा 
प्रकाजशि गने, 

• शाखािाई सिम ि ददगो बनाउन आिश्यकिा अनसुाि दि पिामशवदािाको सहयोग तिने,  
• सूचना व्यिस्थापन, अनसुन्धान, प्रकाशन ि विििणको कायव गने, 

• सूचना प्रवितध केन्रिाई एवककृि सूचना केन्रको रुपमा विकास गरि कायावियबाट िोवकएको 
अन्य कायवहरु गने, 

• गाउँपातिकाको कम्प्यटुि िथा ित्सम्बजन्धि अन्य मेशीनिी सामानहरुको िेखदेख िथा ममवि 
सम्भािमा सहयोग गने,  

• शाखासँग सम्बजन्धि अन्य कायवहरु गने । 

 

६. स्िास््य शाखािे सम्पादन गनुवपने कामको विििण 

• आधािभिू स्िास््य ि सिसफाई सम्बन्धी नीति, कानून, मापदण्ड, योिनाको तनमावण, कायावन्ियन 
िथा तनयमन गने,  

• िाविय िथा प्रदेशस्ििीय िक्ष्य ि मापदण्ड बमोजिम स्थानीयस्ििको स्िास््य सम्बन्धी िक्ष्य ि 
गणुस्िि तनधाविणमा सहयोग गने,  

• िाविय ि प्रादेजशक मापदण्ड अनरुुप िनिि अस्पिाि, नतसवङ्ग होम, तनदान केन्र िथा अन्य स्िास््य 
संस्थाहरूको जकितनक दिाव िथा सञ्चािन अनमुतिका िातग तसफारिस ि तनयमन गने,  

• पातिका िेत्रतभत्र पिम्पिागि उपचाि ज्ञान, साँस्कृतिक ज्ञान िथा पिम्पिागि उपचािहरूको 
पवहचान, िगीकिण ि ि्यांक संकिन गने, 

• गाउँपातिका तभत्र पिम्पिागि रूपमा उपचाि िा स्िास््य सेिा ददइिहेका योग्य ि सिम 
उपचािकहरुिाई उनीहरूको योग्यिा, िमिा विषयगि िेत्रको आधािमा िगीकृि गिी सूजच ियाि 
गने, 

• पिम्पिागि उपचािकहरूको ज्ञान, सीप, प्रवितधको अतभिेखीकिण ि संििणमा योगदान पयुावउने,  
• नागरिकहरुिाई स्िास््य सम्बन्धी वितभन्न वकतसमका आधािभिु सूचनाहरु प्रदान गने, 

• समय समयमा वितभन्न िोग िस्िै धनषंु्टकाि, दादिुा, भ्यागिेु िोग, िहिे खोकी, पोतियो, टीबी,  िस्िा 
िोग विरुद्ध खोप कायवक्रम सञ्चािन गने, 

• औषधाियमा आएका वििामीहरुिाई पिीिण गिी िोग पवहचान पिाि औषधी प्रदान गने,  

• शाखाका कमवचािीहरुको व्यिस्थापन, तनयन्त्रण ि अनगुमन गने,  

• उपचािका िातग आिश्यक भएका औषधीहरुको खरिद प्रकृयामा पािदजशव प्रवक्रया अििम्िन गने  
ि खरिद भएका  
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• औषधाियिाई आिश्यक पने भिन, कोठा, उपकिण, फतनवचि आददको िाम्रो व्यिस्था तमिाउन 
यसबािेमा समयमै गाउँपातिकाका रिपोवटङ्ग गने ि आपतुिवको व्यिस्था तमिाउने,  

• आयिेुद औषधाियमा उपचािाथव आएका वििामीहरुको उजचि उपचाि गने,  

• आफ्नो शाखासंग सम्बजन्धि तनणवयहरु सूिजिि ििििे िाख्न,े 

• आधािभिू स्िास््य ि सिसफाई सम्बन्धी नीति, कानून, मापदण्ड, योिनाको तनमावण, कायावन्ियन 
िथा तनयमन गने,  

• िाविय िथा प्रदेशस्ििीय िक्ष्य ि मापदण्ड बमोजिम स्थानीयस्ििको स्िास््य सम्बन्धी िक्ष्य ि 
गणुस्िि तनधाविणमा सहयोग गने,  

• आधािभिू स्िास््य सेिाको सञ्चािन ि प्रिवधन गने,  

• स्िास््य सेिा सम्बन्धी भौतिक पूिावधाि विकास िथा व्यिस्थापन गने,  

• सिसफाई सचेिनाको अतभिवृद्ध गने, 

• िि सञ्चाि सेिा िथा स्थानीय ि शहिी स्िास््य सेिाको सञ्चािन िथा व्यिस्थापन गने, 

• औषतध पसि सञ्चािन दिाव िथा अनमुतिका िातग तसफारिस गने । 

• औषतधिन्य िनस्पति, िडीबटुी ि अन्य औषतधिन्य िस्िकुो उत्पादन, प्रशोधन ि विििणमा 
सहिीकिण गने, 

• स्िास््य बीमा िगायिका सामाजिक सिुिा कायवक्रमको सञ्चािनमा सहिीकिण गने, 

• औषतध िथा अन्य मेतडकि उत्पादनहरूको न्यूनिम मूल्य तनधाविण गने ि पािना भए नभएको 
तनयमन गने, 

• औषतध ि स्िास््य उपकिणको खरिदको योिना तनमावण गरि जिन्सी शाखामा पठाउने, खरिद 
भएका औषतधको भण्डािण ि विििण गने, 

• स्िास््य सूचना प्रणािीको व्यिस्थापन गने, 

• िनस्िास््य तनगिानी (पजब्िक हेल्थ सभेिेन्स) सम्बजन्ध कायव गने, 

• प्रिधवनात्मक, प्रतिकात्मक, प्राथतमक उपचािात्मक, पनुवस्थापनात्मक ि प्यातिएवटभ स्िास््य सेिाको 
सञ्चािन गने  

• िनुोवटक ि कीटिन्य िोगको तनयन्त्रण गने, 

• सतुिव, मददिा ि िागू पदाथविन्य िस्िकुो प्रयोग तनयन्त्रण िथा सचेिना अतभिवृद्ध गने, 

• स्िस्थ िीिनशैिी, पोषण, शािीरिक व्यायाम, योग अभ्यास, स्िास््य ितृ्तको पािना, पञ्चकमव 
िगायिका िनस्िास््य सेिाको प्रिवधन गने, 

• िनस्िास््य, आपिकािीन स्िास््य िथा महामािीको तनयन्त्रण योिना बनाउने ि आिश्यकिानसुाि 
कायावन्ियन गने, 

• सरुिा िथा नसने िोगको तनयन्त्रण िथा िोकथाम सम्बजन्ध कायव गने, 

• आफ्नो शाखा संग सम्बजन्धि पिामशव सेिा सम्बजन्ध कामको िातग कायवशिव ियािी गने, 
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• गाउँपातिकािे संचािन गिेका अस्पिाि िथा स्िास््य सेिा केन्रिाई सहायिा पिुवक संचािन 
गनव प्रमखु भतुमका तनिावह गने,  

• हाि संचािनमा िहेका शहिी स्िास््य केन्रहरु माफव ि गाउँपातिकािाई Preventive Health Care 

Service प्रदान गनव वितभन्न सिोकाििािा तनकायहरुसंग समन्िय ि सहकायव गने, 

• माि ृजशश ुस्ियंमसेविकाहरुको िमिा विकासको कामहरु गने ि िाविय खोप ि तभटातमन खिुाउने 
कायवक्रमहरु प्रभािकािी बनाउने,  

• पातिकाका यिुा यिुिीिाई कुिि िदवु्यवसनबाट बचाउन िनचेिना मूिक कायवक्रमहरु संचािन 
गने, 

• ियिोग वििामीिाई Dots पद्धति प्रभािकािी भएकोिे हाि गाउँपातिकाबाट संचातिि िनस्िास््य 
सेिाहरुिाई प्रभािकािी बनाउने,  

• स्िास््य सम्बन्धी पातिकास्ििीय कायवक्रम ििुवमा गदाव संघीय सिकाि, स्िास््य सेिा विभाग, प्रदेश 
सिकाि ि स्थानीय अस्पिािहरुसंग समन्िय ि सहकायव गिी स्िास््य सेिा घमु्िी जशवििहरु 
संचािन गने, 

• गाउँपातिकामा समायोिन भएका साविकका गाविसहरुमा संचातिि स्िस््य चौकी िथा उपस्िास््य 
चौकीहरुको पातिका स्ििीय स्िास््य कायवक्रम अन्र्िगि समन्िय गिी स्िास््य सवुिधा विस्िाि 
गने,  

• महामािी, झाडापखािा िस्िा िोगहरु तनयन्त्रण गनव समन्िय गने, 

• स्िास््य सम्बन्धी िनचेिनामिुक कायवहरु संचािन गने गिाउने,  
• स्िास््यसंग सम्बजन्धि अन्य कायवहरु गने । 

 

 आयिेुद िथा िैकजल्पक जचवकत्सा सम्बन्धमा सम्पादन गनुवपने कायवहरु 

• िेत्रतभत्र पिम्पिागि उपचाि ज्ञान, साँस्कृतिक ज्ञान िथा पिम्पिागि उपचािहरूको पवहचान, 

िगीकिण ि ि्यांक संकिन गने, 

• गाउँपातिका तभत्र पिम्पिागि रूपमा उपचाि िा स्िास््य सेिा ददइिहेका योग्य ि सिम 
उपचािकहरुिाई उनीहरूको योग्यिा, िमिा विषयगि िेत्रको आधािमा िगीकृि गिी सूजच 
ियािगने, 

• पिम्पिागि उपचािकहरूको ज्ञान, सीप, प्रवितधको अतभिेखीकिण ि संििणमा योगदान पयुावउने,  
• पिम्पिागि उपचािकहरूको पेशा व्यिसायको संििण ि ज्ञान/सीप/प्रवितधिाई प्रोत्साहन गने,  
• आयिेुद औषधाियहरुको संचािन िथा व्यिस्थापन गने, 

• आयिेुद औषधाियमा कायविि कमवचािीहरुको कायव सम्पादन मूल्यांकन फािम भनव िगाउने,  
• उपशाखाका कमवचािीहरुको िमिा विकासको िातग कायवक्रमहरु आयोिना गने, 

• िैकजल्पक जचवकत्सा सम्बन्धी िनचेिना अतभबवृद्ध गने,  

• उपशाखाका कमवचािीहरुको व्यिस्थापन, तनयन्त्रण ि अनगुमन गने,  
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• उपचािका िातग आिश्यक भएका औषधीहरुको खरिद प्रकृयामा पािदजशविा अििम्िन गने ि 
खरिद भएका औषतधहरुको उजचि भण्डािणको व्यिस्था गने,  

• औषधाियिे िावषवक कायवक्रम ििूवमा गिी नगि सभाबाट स्िीकृि गिाउने ि स्िीकृि भएका 
कायवक्रमहरु संचािन गने,  

• औषधाियिाई आिश्यक पने भिन, कोठा, उपकिण, फतनवचि आददको िाम्रो व्यिस्था तमिाउन 
यसबािेमा समयमै गाउँपातिकामा रिपोवटङ्ग गने ि आपतुिवको व्यिस्था तमिाउने,  

• उपचाि गरिएका व्यजिहरुिाई उपचािको असि िािे बेिाबेिामा फोनबाट िा अन्य िििबाट 
सम्पकव  गिी उपचािको बािे फिोअप गने,  

• आयिेुद सम्बन्धी नसने िोगहरुको बािेमा सचेिना कायवक्रम संचािन गने,  

• िेष्ठ नागरिकको िातग स्िास््य प्रिवधन सेिा कायवक्रम संचािन गने िथा िेष्ठ नागरिकिाई 
िसायन, िाजिकिण, औषधी विििण गने,  

• विद्यािय आयिेुद स्िास््य ि योग जशिा कायवक्रम संचािन गने, 

• स्िनपायी आमाहरुिाई मािजृशश ु सिुिाथव दगु्धिदवक िडीिटुीिन्य औषधी विििण सम्बन्धी 
कायवक्रम संचािन गने,  

• स्थानीय िनिािाई िडीबटुी सम्बन्धी परिचयात्मक कायवक्रम गिी स्थानीय िििमा उपिब्ध हनुे  
िडीबटुीको समेि परिचय गिाउने, 

• सम्पूणव िडा िेत्रका िातसन्दािाई आयिेुद उपचाि प्रदान गने हेििेु टोि तिमेकमा जकितनक 
संचािन गने,  

• स्थानीय स्ििमा ितडबटुी खेिी गनव प्रोत्साहन गने,  

• औषधाियमा कायविि कमवचािीहिको बजृत्त विकासमा सहयोग पयुावउन पनुविािगी िातिमको 
व्यिस्था गनव आिश्यक समन्िय एंि सहिीकिण गने,  

• आयिेुददक, यनुानी, आम्ची, होतमयोप्यातथक, प्राकृतिक जचवकत्सा िगायिका पिम्पिागि स्िास््य 
उपचाि सेिाको व्यिस्थापन गने, 

• योग, ध्यान केन्रको सञ्चािन गने गिाउने, 
• शाखािे िोकेको अन्य कायव गने । 

 

७. जशिा शाखािे सम्पादन गनुवपने कामको विििण 

• प्रािजम्भक बाि जशिा, आधािभिू िह, माध्यतमक िह, अनौपचारिक जशिा, खिुा िथा िैकजल्पक 
जशिा (गरुुकुि, मदिसा, गमु्बा आदद), तनिन्िि तसकाई िथा विशेष जशिा सम्बन्धी नीति, कानून, 

मापदण्ड, योिनाको तनमावण, कायावन्ियन ि तनयमन गने, 

• विद्याियको नकसाङ्कन, अनमुति, स्िीकृिी, समायोिन िथा तनयमन सम्बन्धी कायव गने, 

• पिीिा सञ्चािन िथा व्यिस्थापन गने, 

• विद्याथी प्रोत्साहन िथा िात्रिजृत्तको व्यिस्थापन गने, 
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• स्थानीय स्ििको पाठ्यक्रम तनमावण ि कायावन्ियन गने, 

• प्रावितधक जशिा िथा व्यािसावयक िातिमको योिना ििुवमा गने, आिश्यक प्रकृया पगेुका 
तनकायिाई अनमुतिका िातग तसफारिस गने ि त्यस्िा तनकायको तनयमन गने, 

• स्थानीय स्ििको शैजिक ज्ञान, सीप ि प्रवितधको संििण, प्रिवधन ि स्ििीकिण गने, 

• यिुा िागिण, सशजिकिण ि परिचािन गने,  

• स्थानीय स्ििमा खेिकूद प्रशासन िथा  खेिकुद सम्बजन्ध सङ्घ संस्थाको तनयमन ि समन्िय गने, 

• खेिकूदको विकास ि प्रिवधन गने, 

• शाखा प्रमखु िाहेकका शाखा िथा उपशाखा मािहिका कमवचािीको कायवविििण ियाि गरि सम्बजन्धि 
कमवचािीिाई उपिब्ध गिाउने, 

• विद्यािय ि जशिक िथा कमवचािीको अतभिेख अद्याितधक गिाई िाख्न,े 

• विद्याियको नकसाङ्कन, अनमुति, स्िीकृिी, समायोिनको िातग तसफारिस गने, 

• शैजिक पूिावधाि तनमावण ि ममवि सम्भािको आिश्यकिा पवहचान गिी तसफारिस गने, 

• विद्याथी तसकाई उपिजब्धको पिीिण ि व्यिस्थापन गने, 

• प्रोत्साहन िथा िात्रिजृत्त पाउने विद्याथीको अतभिेख व्यिस्थापन गने, 

• बाि गहृ, पनुःस्थापना केन्र, जशश ुस्याहाि केन्र ि बाि विकास केन्र व्यिस्थापन गने, 

• आधािभिू िहसम्मको शैजिक कायवक्रमहरुको समन्िय ि तनयमन गने, 

• सामदुावयक, संस्थागि, गठुी, सहकािी विद्याियहरुको अनगुमन तनयमन गने, 

• विद्यािय बाहेकका स्थानीय स्ििमा सञ्चातिि शैजिक संघ संस्थाहरुसँगको समन्िय, सहिीकिण, अनगुमन, 

तनयमन गने, 

• पाठ्यक्रम ि पाठ्य सामग्रीको विििण िथा कायावन्ियन गने, 

• शैजिक पिामशव सेिाको अनमुति िथा तनयमन गने, 

• स्थानीय स्ििको शैजिक ज्ञान, सीप ि प्रवितधको संििण, प्रिवधन ि स्ििीकिण गने, 

• विद्याियमा िहेका पसु्िकाियहरुको अतभिेख िाख्न,े 

• स्थानीय पसु्िकािय, िाचनािय िथा सामदुावयक अध्ययन केन्र सञ्चािन िथा व्यिस्थापन गने, 

• यिुा िागिण, सशजिकिण ि परिचािन सम्बजन्ध कायव गने,  

• यिुा सीप, उद्यमजशििा िथा नेितृ्ि विकास सम्बन्धी कायव गने, 

• खेिकूदको विकास ि प्रिवधन, 

• खेिकूद प्रतियोतगिा आयोिना ि सहभातगिा, 
• अतिरिि वक्रयाकिाप सम्बन्धी कायवक्रम ििुवमा ि कायावन्ियन, 

• स्थानीय बौवद्धक सम्पजत्तको संििण, प्रिवधन ि अतभिेखाङ्कन गने ि शाखासँग सम्बजन्धि अन्य 
कायवहरु गने, 

• खेिकुद िथा अतिरिि वक्रयाकिाप, 

• स्थानीयस्ििमा खेिकूद प्रशासन िथा सङ्घ संस्थाको तनयमन ि समन्िय, 
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• खेिकुदको संिचनाको पूिावधाि तनमावण, सञ्चािन िथा विकास, 

• खेिकूदको विकास ि प्रिवधन, 

• खेिकूद प्रतियोगीिा आयोिना ि सहभागीिा, 
• अतिरिि वक्रयाकिाप सम्बन्धी विषय, 

• गाउँपातिका जशिा सतमिको सदस्य सजचि भई कायव गने, 
• शाखासँग सम्बजन्धि अन्य कायव गने । 

  
(क) प्रािजम्भक बािविकास िथा आधािभिू जशिा सम्बन्धीकामको विििण 

• प्रािजम्भक बाि जशिा देजख माध्यतमक जशिासम्मको गाउँ जशिा योिना ििुवमा गने 

• गाउँ जशिा योिनाका िातग बिेट ििुवमा गिी पातिकामा पठाउने, 
• आधािभिू िह विद्याियको नकसाङ्कन, अनमुति, स्िीकृिी, समायोिनको िातग तसफारिस गने, 

• शैजिक पूिावधाि तनमावण ि ममवि सम्भािको आिश्यकिा पवहचान गिी तसफारिस गने, 

• बाि गहृ, पनुःस्थापना केन्र, जशश ुस्याहाि केन्र ि बाि विकास केन्र व्यिस्थापन गने, 

• आधािभिू िहसम्मको शैजिक कायवक्रमहरुको समन्िय ि तनयमन गने, 

• सामदुावयक, संस्थागि, गठुी, सहकािी विद्याियहरुको अनगुमन तनयमन गने, 

• विद्यािय बाहेकका स्थानीय स्ििमा सञ्चातिि शैजिक संघ संस्थाहरुसँगको समन्िय, सहिीकिण, 

अनगुमन, तनयमन गने, 

• पाठ्यक्रम ि पाठ्य सामग्रीको विििण िथा कायावन्ियन गने, 

• स्थानीय स्ििको शैजिक ज्ञान, सीप ि प्रवितधको संििण, प्रिवधन ि स्ििीकिण गने, 

• विद्याियमा िहेका पसु्िकाियहरुको अतभिेख िाख्न,े 

• स्थानीय पसु्िकािय, िाचनािय िथा सामदुावयक अध्ययन केन्र सञ्चािन िथा व्यिस्थापन गने, 

• प्रावितधक जशिा िथा व्यािसावयक िातिमको योिना ििुवमा, सञ्चािन, अनमुति ि तनयमन, 

• पाठ्यक्रम ि पाठ्यसामग्रीको विििण िथा कायावन्ियन, 

• विद्यािय जशिक िथा कमवचािी व्यिस्थापन, 

• विद्याियको नकसाङ्कन, अनमुति, स्िीकृति, समायोिन िथा तनयमन, 

• शैजिक पूिावधाि तनमावण ि ममवि सम्भाि, 

• विद्याथी प्रोत्साहन िथा िात्रिजृत्तको व्यिस्थापन, 

• शैजिक पिामशव सेिाको अनमुति िथा तनयमन, 

• स्थानीयस्ििको शैजिक ज्ञान, सीप ि प्रवितधको संििण, प्रिवधन ि स्ििीकिण, 

• आधािभिू िहसम्मको शैजिक कायवक्रमको समन्िय ि तनयमन, 

• पसु्िकािय एिं पत्रपतत्रका । 
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 (ख) माध्यातमक जशिा सम्बन्धीकामको विििण 

• विद्यािय ि जशिक िथा कमवचािीको अतभिेख अद्याितधक गिाई िाख्न,े 

• विद्याियको नकसाङ्कन, अनमुति, स्िीकृिी, समायोिनको िातग तसफारिस गने, 

• शैजिक पूिावधाि तनमावण ि ममवि सम्भािको आिश्यकिा पवहचान गिी तसफारिस गने, 

• प्रोत्साहन िथा िात्रिजृत्त पाउने विद्याथीको अतभिेख व्यिस्थापन गने, 

• शैजिक कायवक्रम समन्िय ि तनयमन गने, 

• सामदुावयक, संस्थागि, गठुी, सहकािी विद्याियहरुको अनगुमन तनयमन गने, 

• विद्यािय बाहेकका स्थानीय स्ििमा सञ्चातिि शैजिक संघ संस्थाहरुसँगको समन्िय, सहिीकिण, 

अनगुमन गिी पषृ्ठपोषण सझुाि ददने 
• गाउँ जशिा सतमतििाई आिश्यक सहयोग गने, 
• पाठ्यक्रम ि पाठ्य सामग्रीको विििण िथा कायावन्ियन गने, 

• शैजिक पिामशव सेिाको अनमुति िथा तनयमन गने, 

• स्थानीय स्ििको शैजिक ज्ञान, सीप ि प्रवितधको संििण, प्रिवधन ि स्ििीकिण गने, 

• विद्याियमा िहेका पसु्िकाियहरुको अतभिेख िाख्न,े 

• स्थानीय पसु्िकािय, िाचनािय िथा सामदुावयक अध्ययन केन्र सञ्चािन िथा व्यिस्थापन गने, 

• पातिका िेत्रका सिै िह ि स्ििका विद्याियहरुको तनयतमि पठन पाठनको अनगुमन गने, 

• पातिका िेत्रतभत्रका सबै िहको परििा संचािन िथा नतििा प्रकाशन गने । 

८. िािश्व व्यिस्थापन शाखािे सम्पादन गनुवपने कामको विििण 

• हिेक आतथवक बषवको िातग िािश्व परिचािन नीतिको ििुवमा ि किका दि विश्लषेण सवहिको 
प्रस्िाि ियािी गने, 

• बिेट सीमा तनधाविण ि बिेट िथा कायवक्रम ििूवमा िथा बिेट ियािी सम्बन्धी सम्पणुव कामहरु 
गने, 

• ऋण तिने ि तिने िमिाको विश्लषेण गने, 

• सम्पजत्त कि, घिबहाि कि, घि िग्गा िजििेशन शलु्क, सिािी साधन कि, सेिा शलु्क दस्ििु, 

पयवटन शलु्क, विज्ञापन कि, व्यिसाय कि, भतूमकि (मािपोि), दण्ड िरििाना, मनोिञ्जन कि, बहाि 
विटौिी कि, घििग्गा कि, मिृ िा मारिएको िीििन्िकुो हाड, तसँग, प्िाँख, िािामा कि, प्राकृतिक 
स्रोि साधन, व्यािसावयक कि सम्बन्धी नीति, कानून, मापदण्ड, कायावन्ियन, तनयमन िथा अन्य आय 
व्यिस्थापन सम्बजन्ध कायव गने, 

• िडा कायावियिाट संकिन गरिने िािश्वको तनिन्िि अनगुमन, समन्िय िथा सहिीकिण गने, 

• हाट बिाि व्यिस्थापन गने, 

• सािवितनक खचव िथा प्राकृतिक स्रोिबाट प्राि हनुे िोयल्टी सम्बन्धी नीति, कानून, मापदण्ड िथा 
तनयमन ि सोको सङ्किन िथा बाँडफाँड सम्बजन्ध कायव गने, 
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• कानून बमोजिम िंुगा, तगट्टी, िाििुा, माटो, ननु, स्िेट, खानी िथा खतनििन्य पदाथवको सिेिण, 

अन्िेषण, उत्खनन ि सो सम्बन्धी शलु्क सङ्किन गने, 

• किदािा जशिा िथा किदािा विििण अद्याितधक गने, 

• गाउँकायवपातिका, िडा कायाविय िा गाउँपातिकाद्वािा व्यिसावयक प्रयोिनमा िगाएका स्थान 
भिनहरुको िहाि भाडा, तिि बमोजिमको िािश्व असिुी एिं भिुानी सम्बजन्ध कायव गने, 

• िािश्वको दायिा विस्िाि गने िेत्रहरुको पवहचान, ि्यांक संकिन िथा विश्लषेण गने, 

• आन्िरिक आयको िावषवक अनमुान फाल्गनु मसान्ितभतै्र ियाि गने, आन्िरिक िािश्वको संभाव्यिा अध्ययन 
गने गिाउने, 

• सम्पूणव किदािाको अतभिेख व्यिस्थापन गने, 

• आफ्नो िेत्रतभत्र िािस्िका दि िथा शलु्क तनधाविण, संघीय ि प्रदेश कानून बमोजिम प्राकृतिक 
श्रोि साधन ि सेिा शलु्क िथा िोयल्टी सङ्किन गने, 

• स्थानीय पूिावधाि सेिा ि उपयोगमा सेिा शलु्क िथा दस्ििु असिुी गने, 

• मािपोि संकिन/सम्पजत्त कि संकिन गने, 

• हाट बिाि व्यिस्थापन गने, 

• प्रचतिि कानून बमोजिम दण्ड िरििाना असिु गने, 

• िािश्व पिामशव सतमतििाई आिश्यक सूचना उपिब्ध गिाउने ि सजचिािय सम्बन्धी कायव गने, 

• िािश्व संकिनिाई प्रभािकािी बनाउन प्रिधवनात्मकउपायहरुको अििम्बन गने, 

• सम्बजन्धि शाखा िथा तनकायसँग िािस्ि सूचना िथा ि्याङ्कको आदान प्रदान गने, 

• बाँकी बकयौिा िकमको िगि ि असिु उपि गने, 

• शाखासँग सम्बजन्धि अन्य कायवहरु गने । 

  

(क) िािश्व प्रिपेण िथा विश्लषेण सम्बन्धीकामको विििण 

• प्राकृतिक स्रोिबाट प्राि हनु सकने सम्भाविि िोयल्टी, शलु्क आददको विश्लषेण िथा पूिव अनमुान 
गिी अतभिेख व्यिस्थापन गने, 

• कानून बमोजिम िंुगा, तगट्टी, िाििुा, माटो, ननु, स्िेट खानी खतनि पदाथवको सिेिण, अन्िेषण, 

उत्खनन व्यिस्थापन ि सो सम्बन्धी शलु्क सङ्किनमा सहिीकिण गने, 

• सामदुावयक िनको सञ्चािन ि व्यिस्थापनबाट प्राि शलु्क सङ्किन गनव सहिीकिण गने, 

• प्राकृतिक स्रोिको उपयोग सम्बन्धी नीति तनधाविण ि कायावन्ियन िथा प्रदेश ि संघीय मापदण्ड 
पािना गने गिाउने, 

• आतथवक साधनको महत्तम उपयोग िथा परिचािन गने, 

• गाउँपातिका िथा िडा कायाविय द्वािा व्यिसावयक प्रयोिनमा िगाएका स्थान, भिनहरुको िहाि, 

तिि बमोजिमको िािश्व असिुी एिं दावयत्ि भिुानीको तसफारिस गने, 
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• गाउँपातिकाको भोग चिनमा िहेका िथा अन्य सािवितनक, ऐिानी, पतिव िग्गाहरुको अद्याितधक 
अतभिेख िाख्न,े 

• िुङ्गा, तगट्टी, बाििुा, ननु, माटो, खिीिुङ्गा,स्िेट आदद खानीिन्य िस्िकुो संििण, विकास, उत्खनन ्ि 
उपयोग सम्बन्धी दिाव, अनमुति, निीकिण, खािेिीको िातग तसफारिस गने, 

• खानी िथा खतनि पदाथव सम्बन्धी सूचना िथा ि्याङ्क सङ्किन, अतभिेखन िथा व्यबस्थापन गने 
। 

 

 (ख) कि संकिन सम्बन्धीकामको विििण 

• किदािािे तिनुवपने कि, शलु्क, दस्ििु, िरििाना आदद िय गिी असिु गने कायव, 
• सम्पत्ती कि सम्बन्धमा नगि िासीिाई अिगि गिाउने, 
• व्यिसाय कि सम्बन्धी असिुी अतभिेख व्यिजस्थि गिी िाख्न,े 

• सिािी कि ितसद जिम्मा तिने, असिुी उपि गने ि अतभिेख िाख्न,े 

• असिुी िकम दैतनक बैंक दाजखिा गने ि फाँटिािी पेश गने,  

• मािपोि िगि अद्याितधक िाख्न ेि संकिन गने, 

• मािपोि ितसद जिम्मा तिने, असिु गने ि अतभिेख िाख्न ेि संकतिि िकमको फाँटिािी पेश गने, 

• मलु्याकंनको आधािमा सम्पजत्त कि असिु उपि गने, 

• घि बहाि कि, पट्के कि व्यिसाय (हाट बिाि) कि उठाउने व्यिस्था गने, 

• किदािाको अतभिेख अद्याितधक गनव सफ्टिेयिको प्रयोग गने, 

• कि चिुा तसफारिस सम्बजन्ध कायव गने, 

• घि भाडा असिुी िथा अद्याितधक अतभिेख िाख्न ेकायव, 
• सिािी कि असिुीको ठेक्का बन्दोिस्ि सम्बन्धी कायव गने । 

 

९. आतथवक प्रशासन शाखािे सम्पादन गनुवपने कामको विििण 

• आतथवक (कायववितध) कानून ि मापदण्डको कायावन्ियन ि आतथवक प्रशासन सञ्चािन गने, 

• सजञ्चि कोष िथा आकजस्मक कोषको व्यिस्थापन गने, 

• िेखा व्यिस्थापन, खचव, िािश्व, धिौटी, कायव सञ्चािन कोष िथा अन्य सिकािी कोषको सञ्चािन 
िथा एकीकृि विििण ियािी गने, 

• समवष्टगि आतथवक अिस्थाको विश्लषेण गिी पेश गने, 

• िगानी प्रिेपण (सिकािी, सहकािी िथा तनिी) ि वित्तीय व्यिस्थापन गने, 

• िगानी ि िाभांशको व्यिस्थापन (िनसहभातगिा िथा सामदुावयक िगानीको अतभिेख समेि) 
गने, 

• कािोबािको िेखांकन, तनयन्त्रण िथा व्यिस्थापन गने, 

• व्ययको अनमुान गने, 

• बेरुिू फछ्र्यौट गने गिाउने, 
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• आतथवक प्रशासन ि व्यिस्थापन सम्बन्धी अन्य कायव गने, 

• ऋण, अनदुान िथा िमानिको अतभिेख िाख्न,े 

• धिौटी सदिस्याहा िथा वफिाव गने अतभिेख िा्िख्न,े  

• संघ, प्रदेश सिकािबाट प्राि सशवि बिेटको खचव व्यिस्थापन गने, 

• संघ, प्रदेश सिकािबाट प्राि िकमको व्यिस्थापन गने, 

• वितभन्न कोषहरुको सञ्चािन िथा व्यिस्थापन गने गिाउने, 
• आतथवक कािोबािको िेखा पिीिण गिाउने, 
• िडा कायावियबाट हनुे गिी िोवकएको आतथवक कािोबािको आतथवक प्रशासन, व्यिस्थापन ि िेखा 

पिीिण गनव सहिीकिण गने, 

• अजन्िम िेखापिीिण कायवमा सहयोग, समन्िय ि सहिीकिण गने, 

• विजत्तय व्यिस्थापन सम्बजन्ध नीति, कानून, कायववितध, मापदण्ड ियािी िथा  कायावन्ियन ि तनयमन 
सम्बजन्ध कायव गने, 

• सजञ्चि कोष िथा आकजस्मक कोषको व्यिस्थापन सम्बन्धी कायव गने, 

• बेरुिू अतभिेख िथा फिौटको व्यिस्थापन सम्बन्धी कायव, 
• ऋण, अनदुान िथा िमानिको व्यिस्थापन ि तनयमन सम्बजन्ध कायव, 
• संघ, प्रदेश सिकािबाट प्राि सशवि बिेटको खचव व्यिस्थापन, 

• आतथवक प्रशासन ि व्यिस्थापन सम्बन्धी अन्य विषय, 

• आफु मािहिका शाखाहरुको कामको समन्िय, परिचािन, अनगुमन, मलु्यांकन ि तनयन्त्रण गने, 

• आफ्नो शाखासंग सम्बजन्धि पिामशव सेिा सम्बजन्ध कामको िातग कायवशिव ियािी गने, 

• आफ्नो शाखासंग सम्बजन्धि तनणवयहरु सूिजिि ििििे िाख्न ेिाख्न िगाउने, 
• शाखा प्रमखु िाहेकका शाखा मािहिका कमवचािीको कायवविििण ियाि गिी 

सम्बजन्धिकमवचािीिाई उपिब्ध गिाउने । 

• शाखासँग सम्बजन्धि अन्य कायवहरु गने । 

 
१०. आन्िरिक िेखा पिीिण शाखािे सम्पादन गनुवपने कामको विििण 

• गाउँसभाबाट गठन हनुे िेखा सतमतिको सम्पकव  सजचिाियको हैतसयिमा सोही बमोजिमका 
कामहरु गने,  

• गाउँपातिकाको आन्िरिेक िथा पूिव िेखापिीिण गने, 

• प्रत्येक मवहना गाउँपातिकाको आय व्ययको मातसक रुपमा आिेप गने ि प्रत्येक चौमातसकको 
एकमषु्ट प्रतििेदन पेश गने,  

• िेखापिीिण विििण (बेरुिूको िगि समेि)को अतभिेख व्यिस्थापन गने, 

• अजन्िम िेखापिीिण कायवमा सहयोग, समन्िय ि सहिीकिण गने, 
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• आन्िरिक िेखापरििण प्रणािीिाई समग्र आतथवक अनशुासन ि वित्तीय िोजखम न्यूतनकिणसंग 
आिद्ध गनव सहयोग गने,  

• िडा कायावियबाट संकिन भएका िािश्वहरुको िगि िाख्न ेव्यिस्था तमिाउने । नगदी ितसदको 
तनयन्त्रण खािा तनरििण गने ि िािश्व दाजखिाको मातसक रुपमा आिेप गने,  

• िािश्व व्यिस्थापन शाखा ि आतथवक प्रशासन शाखािाई गनुवपने सधुािहरुको विषयमा पषृ्ठपोषण 
गने, 

• गाउँपातिकाको  समग्र विजत्तय अनशुासन मयावददि ि पािदशी बनाउन सझुाि ददने,  
• िेखापािन सम्िन्धी िमिा विकास कायव गने, 

• सामदुावयक विद्याियहरुको आन्िरिक िेखा पिीिण ि अजन्िम िेखा पिीिणमा सहिीकिण ि 
समन्िय गने,  

• बेरुिू अतभिेख िथा फिौटको व्यिस्थापन सम्बन्धी कायवहरु गने,  

• इकाईसँग सम्बजन्धि अन्य कायवहरु गने ।  

 

१. िडा कायावियिे सम्पादन गनुवपने कामको विििण 

(क) िडा स्ििीय ि्याङ्क संकिन िथा अद्याितधक गने  

• आफ्नो िडा तभत्रको बस्िगुि विििण (नदीनािा, िैविक विविधिा, खतनि पदाथव, िनसंख्याको 
बनोट, आतथवक अिस्था, उद्योगभन्दा, जशिा िथा स्िास््य सम्बन्धी विििण आदद) ियाि गने, 

अद्याितधक गदै िैिाने, 
• तनिी घि िथा घिपरििािको िगि िाख्न,े  

• ऐतिहातसक, पिुािाजत्िक, सांस्कृतिक िथा धातमवक महत्िका सम्पदा, प्राजचन स्मािक, सािवितनक 
िथा सामदुावयक भिन, सािवितनक, ऐिानी, पिी िग्गाको िगि िाख्न ेिथा संििण गने, 

• खलु्िा िेत्र, चोक,घाट, पाटी, पौिा, सत्ति, धमवशािा, मठ, मजन्दि, गमु्िा, मजस्िद, देिस्थि, मदिसा, 
पतिव िग्गा, डाँडापाखा, चिणिेत्र, पानीको मूि, पोखिी, ििाउ, इनाि, कुिा, धािा, िुङ्गेधािा, गठुीघि, 

बाटो, सडक, पिु पिेुसा, कुिो नहि, पानी घट्ट, तमिको ि्याङ्क संङ्किन गिी अद्याितधक िगि 
िाख्न,े संििण गने ि खण्डीकृि ि्याङ्क ि सूचना सवहिको िडाको पाश्र्िव जचत्र ियािी िथा 
अद्याितधक गने, 

• िडाको विकास तनमावणका िातग योिना ििुवमा, कायावन्ियन, अनगुमन िथा आितधक प्रगति 
समीिा गने, 

• सहभातगिामूिक योिना ििुवमा प्रणािी अनसुाि बस्िी िा टोिस्ििबाट योिना ििुवमा प्रवक्रया 
अििम्बन गिी बस्िी िथा टोिस्ििीय योिनाको माग संङ्किन, प्राथतमकीकिण िथा िनौट गने,  

• टोि विकास संस्थाको गठन ि परिचािन िथा िडातभत्र सञ्चािन हनुे योिनाहरुका िातग 
उपभोिा सतमतिको गठन िथा सोको अनगुमन गने,  
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• िडातभत्रको योिना िथा भौतिक पूिावधािको संििण, ममवि सम्भाि, िेखदेख िथा व्यिस्थापन 
गने, 

 

(ख) िडाका विकास तनमावणका कायवहरु गने  

• बाि उद्यानको व्यिस्था गने, 

• अनौपचारिक जशिा कायवक्रम िथा प्रािजम्भक बाि विकास केन्र सञ्चािन ि व्यिस्थापन गने,  

• पसु्िकािय, िाचनािय, सामदुावयक तसकाई केन्र, बाि किि िथा बािकिब सञ्चािन ि 
व्यिस्थापन गने, 

• िडा िहको स्िास््य केन्र िथा उप केन्रको िेखदेख ि व्यिस्थापन गने,  

• बाििातिकाहरुिाई तब.तस.जि., पोतियो, तभटातमन “ए” को व्यिस्था गने,  

• पोषण कायवक्रमको सञ्चािन गने, 

• िडा िहमा स्थास््य िनचेिना विकास िथा स्िास््य सूचना कायवक्रमको सञ्चािन गने,  

• शहिी िथा ग्रातमण स्िास््य जकितनकको सञ्चािन गने गिाउने,  
• सािवितनक शौचािय िथा स्नान गहृको तनमावण ि व्यिस्थापन गने गिाउने,  
• िडास्ििीय सामदुावयक धािाको प्रिन्ध, कुिा, इनाि िथा पोखिीको तनमावण, सििण ि गणुस्िि 

तनयमन गने,  

• घिबाट तनकास हनु ेफोहोिमैिाको सङ्किन ि व्यिस्थापन, चोक िथा गल्िीहरुको सिसफाई, 

िि तनकास, मिेका िनाििको व्यिस्थापन, सिही पानीको तनकास िथा पानीको स्रोि संििण 
गने गिाउने,  

• कृवष िथा फिफुि नसविीको स्थापना, समन्िय, प्रिवधन ििडास्ििीय अगिुा कृषक िातिमको 
अतभमखुीकिण गने,  

• कृवष मिको माग संङ्किन गने, 

• कृवषमा िाग्ने िोगहरुको विििण ियाि गने,  

• पंशपंुिी विकास िथा िाडा चौपायाको व्यिस्थान,  

• िडातभत्रको चिण िेत्र संििण िथा व्यिस्थापन गने, 

• स्थानीय समदुायका चाडपिव, भाषा संस्कृतिको विकासको िातग किा, नाटक, िन चेिनामूिक 
िथा सांस्कृतिक कायवक्रम गने गिाउने,  

• स्थानीय मौतिकिा झजल्कने सांस्कृतिक िीतििीिाििाई संििण िथा प्रिवधन गने,  

• िडातभत्र खेिकुद पूिावधािको विकास गने,  

• अन्िि विद्यािय िथा िाि किि माफव ि खेिकुद कायवक्रमको सञ्चािन गने गिाउने,  
• िडा िेत्रतभत्रको बाटोघाटो चािू अिस्थामा िाख्न ेिथा िाख्न सहयोग गने, 

• िडा तभत्रको सडक अतधकाि िेत्रमा अििोध ि अतिक्रमण गनव नददने,  
• बाटोघाटोको बािी पवहिो पन्िाउने,  
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• घिेि ुउद्योगको िगि संङ्किन िथा सम्भाव्यिा पवहचान गने, 

• िडातभत्र घिेि ुउद्योगको प्रिवधन गने,  

• प्रचतिि कानून बमोजिम व्यजिगि घटना दिाव, अद्याितधक ि सोको अतभिेख संििण गने,  

• व्यजिगि घटना दिाव सम्बन्धी िनचेिना कायवक्रम संचािन गने, 

• सामाजिक सिुिा भत्ता विििण िथा अतभिेख अद्याितधक गने,  

• िडािाई बािमैत्री बनाउने,  
• िडातभत्र आतथवक िथा सामाजिक रुपमा पति पिेका मवहिा, बाििातिका, दतिि, अपाङ्गिा भएका 

व्यजि, िेष्ठ नागरिक, अल्पसंख्यक, सीमान्िकृि समदुायको अतभिेख िाखी सामाजिक ि आतथवक 
उत्थान सम्बन्धी काम गने,  

• वितभत्र समदुायका बीच सामाजिक सदभाि ि सौहादविा कायम गने,  

• बािवििाह, मवहिा विरुद्धको वहंसा, िुिािुि, दहेि िथा दाइिो, हतिया प्रथा, िाउपडी, कमििी 
प्रथा, बािश्रम, मानि िेचविखन, तनििििा िस्िा सामाजिक कुरििी ि अन्धविश्वासको अन्त्य गने 
गिाउने, 

• प्रचतिि कानूनको अधीनमा िही मािपोि िथा भूतम कि, व्यिसाय कि, िहाि कि, विज्ञापन कि, सःशलु्क 
पावकव ङ्ग, नयाँ व्यिसाय दिाव, तसफारिस दस्ििु, सिािी साधन कि, मनोिञ्जन किको िेखािोखा ि संकिन 
गिी गाउँपातिकामा प्रतििेदन सवहि िकम बझुाउने,  

• असि तबमािी भएको बेिारिस िा असहाय व्यजििाई नजिकको अस्पिाि िा स्थास््य केन्रमापयुावई 
औषधोपचाि गिाउने,  

• असहाय िा िेिारिस व्यजिको मतृ्य ुभएमा तनिको दाह संस्कािको व्यिस्था तमिाउने, 
• सडक बाििातिकाको उद्धाि ि पनुवस्थापना गने गिाउने, 
• िडातभत्रको सामदुावयक िन, िनिन्य सम्पदा ि िैविक विविधिाको संििण ि प्रिवधन गने,  

• िडा, टोि, बस्िीस्ििमा हरियािी िेत्र तबस्िाि गने गिाउने,  
• िडािाई िािाििण मैत्री बनाउने,  
• प्राङ्गारिक कृवष, सिुजिि माितृ्ि, विद्याथी भनाव पूणव खोप, खलु्िा ददशामिु सिसफाई, िािाििणमैत्री 

िथा बािमैत्री शासन िस्िा प्रिधवनात्मक कायवहरु गने, गिाउन,े  

• कानून बमोजिमका तनयमन कायव गने,  

• िडातभत्र सञ्चातिि विकास योिना, आयोिना िथा संिग्न उपभोिा सतमतिहरुका कायवको 
तनयमन गने,  

• घि तनमावण गणुस्िि िथा भिन संवहिा ि मापदण्ड अनसुाि भए नभएको अनगुमन गने, तसकमी, 
डकमीिाई भकुम्प प्रतििोधी भिन तनमावण सम्बन्धी िातिम ददने,  

• खाद्यान्न, मािा, मास,ुििकािी, फिफुि, पेय पदाथव िथा उपभोग्य सामाग्रीको गणुस्िि ि मूल्य 
सचुी अनगुमन गिी उपभोिा वहि संििण गने, 

• िडातभत्रका उद्योगधन्दा ि व्यिसायको प्रिवधन गिी िगि िाख्न,े 
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• हाट बिािको व्यिस्थापन गने, गिाउने,  
• विद्यिु चहुािट िथा चोिी तनयन्त्रण गने,  

• नािा, नागरिकिा आददको तसफारिस िथा प्रमाजणि गने,  

• आफ्नो भौगोतिक िेत्र तभत्रको तनमावण कायव िथा अन्य सेिाको प्रयोिनका िातग तनमावण 
सामाग्री, ज्यािा, भाडा िथा महशिुको स्थानीय दििेट िोकने,  

• आफ्नो िडा तभत्रको उपभोिा सतमति, सहकािी संस्था, तनिी िेत्र िगायिका सबै विकास 
साझेदािहरुसँग विकास तनमावण िथा सािवितनक सेिा प्रिाहमा समन्िय गने,  

• समय-समयमा नेपाि कानूनिे िोकेबमोजिम अन्य काम गने ।  

 

१.१ कृवष सेिा केन्रिे सम्पादन गनुवपने कामको विििण 

• कृषक समूह गठन गिी परिचािन गने, 

• कृवष िथा फिफुि नसविी स्थापना, समन्िय िथा िषस्ििीय अगिुा कृषककोिातग िािीम िथा 
अतभमखुीकिण कायवक्रम सञ्चािन, 

• कृवष सम्बन्धी घिदैिो कायवक्रम सञ्चािन गने, 

• टोि टोिमा कृषकहरुिाई वितभन्न खािका कृवष सम्बजन्ध अनजुशिण कायवक्रमहरु सञ्चािन 
गने, 

• कृवष, विउवििन, औषधी िथा मिको माग संकिन गिी िडाध्यि माफव ि गाउँपातिकामा पठाउने, 
• कृवषमा िाग्ने िोगको विििण संकिन गिी िडाध्यि माफव ि गाउँपातिकामा पठाउने, 
• टोि िनौट गिी ठाँउ ठाँउमा प्रदशवनीहरु आयोिना गने, 

• स्थान विशेष पकेट िेत्रहरुको तनधाविण गने,  

• कृवषसंग सम्बजन्धि अन्य कायव गने । 

 

१.२ पश ुसेिा केन्रिे सम्पादन गनुवपने कामको विििण 

• िडाहरुमा पश ुस्िास््यका बािेमा घिदैिो अतभयान चिाई िनिागिण संचािन गने,  

• पशपंुिीहरुको वितभन्न खोप संचािन गने, िडामा आिश्यक पने औषधी िथा उपकिणहरुको 
व्यिस्था  तमिाई भण्डािणको व्यिस्था गने,  

• गाउँपातिकािे िोकेको िडाहरुमा तनयतमि भ्रमण गिी पशपंुिी पािकहरुसंग ििफि, पिामशव 
गिी कस्िा प्रकािका िोगहरु विद्यमान िन ्त्यसको िानकािी तिई िडा कायावियमा सम्पकव  
गनव िगाउने,  

• गाउँपातिकाबाट पशपंुिीको मिमतु्रको परििण गने औिािको विििण ददई उि सामाग्री 
उपिब्ध गने,  

• िडाबासीहरुिाई पश ुउपचािका सम्बन्धमा आकजस्मक िथा रिु सेिा उपिब्ध गिाउने,  
• प्रत्येक मवहना िडाका मखु्य केन्रहरुमा पश ुउपचाि कयाम्प िाख्न,े यसको प्रचाि प्रसाि गने,  

• उन्नि पश ुपंिीका बािे वकसान िथा पशपुािकहरुिाई िानकािी ददने,  
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• उन्नि नश्लको िातग गाउँपातिकासँग समन्िय गिी प्रावितधक सहयोग पयुावउने, 
• उन्नि गाई,भैसी, बाख्रा ि पंिी पािनका िातग िडाबासीिाई अतभप्ररेिि गिी प्रावितधक सहयोग 

पयुावउने,  
• िेविि विरुद्धको खोप िथा िकुा, नाम्िे आददको सहि सवुिधा उपिब्ध गिाउने,  
• पश ुस्िास््यको अिस्थाका बािेमा गाउँपातिकामा मातसक रुपिे प्रतििेदन पेश गने ि भएका 

तनणवय अनसुाि कायव गने,  

• िडा अध्यिको  सल्िाह ि पिामशवमा अन्य अत्यािश्यक कायवहरुमा प्राथतमकिा ददई कायव 
गने,  

• पशसेुिासंग सम्बजन्धि अन्य कायवहरु गने ।  
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b]lvg] kmf]6f]x¿ 
   

ejgsf] gS;f -# k|lt_    

$ 
hn;|f]t tyf 

d'xfg btf{ 

b/vf:t kmf/d cfly{s P]g adf]lhd   

j8fsf] l;kmfl/;    

pkef]Qmf ;ldlt u7g u/]sf] 

dfOGo'6sf] k|ltlnlk 
   

d'xfgsf] rf/lsNnf v'n]sf] 

;/hldg d'r'Nsf -j8f 

sfof{nosf] /f]xj/df_ 

   

vfg]kfgL pkef]Qmf ;ldltsf] 

ljwfg -@ k|lt_ 
   

pkef]Qmf ;ldltsf 

kbflwsf/Lx¿sf] gful/stf 

k|ltlnlk -!–! k|lt_ 

   

  

 

 

 

 

 

 

 



 

68 | P a g e  
 

तनिेदन उपि तनणवय गने प्रवक्रया ि अतधकािी 
 

 गाउँपातिकामा प्राि तनिेदनहरु प्रमखु प्रशासकीय अतधकृििे हेिी सम्बजन्धि शाखा ि 
इकाईमा िोक आदेश िािी गरि दिाव पिाि सम्बजन्धि अतधकािीद्वािा कािबाहीको प्रकृया 
अगाडी बिाइने । 

 

तनणवय उपि उििुी सनु्ने अतधकािी 
 

श्री कमि बहादिु बम  

जशिा  अतधकृि 

9851192555 

कायाविय प्रमखु ि सूचना अतधकािीको नाम ि पद 

श्री सिेुश कुमाि शे्रष्ठ 

प्रमखु प्रशासकीय अतधकृि 

कायाविय प्रमखु 

9854043840 

ito.sunapatimun@gmail.com 

 

श्री सन्िोष चौिागाई 

सूचना प्रवितध अतधकृि 

सूचना अतधकािी 
9854066840 

suchanaadhikari@sunapanimun.gov.np 
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सनुापति गाउँपातिकामा हािसम्म तनमावण भई िाग ुभएका कायववितध, ऐन, तनयमाििी, तनदेजशका ि 
मापदण्डहरु 

क्र.स. विििण काननुको 
प्रकाि 

स्िीकृि  तमति प्रमाजणकिण िथा 
िािपत्रमा प्रकाशन 

भएको तमति 
१ सनुापति गाउँपातिकाको पदाधीकािीहरुको 

आचािसंवहिा 
आचािसंवहिा २०७४/०३/३० २०७४/०३/३० 

२ सनुापति गाउँपातिका एवककृि िस्िी विकास िग्गा 
एकीकिण सम्बन्धी ऐन, २०७९ 

ऐन २०७८/०९/२९ २०७८/०९/२९ 

३ सनुापति प्रज्ञा प्रतिष्ठान ऐन, २०७८ ऐन २०७८/०९/२९ २०७८/०९/२९ 
४ सनुापति गाउँपातिका संस्था दिाव ऐन,२०७८ ऐन २०७८/०९/२९ २०७८/०९/२९ 
५ सनुापति गाउँपातिका सहकािी ऐन, २०७५ ऐन २०७५/०८/१९ २०७५/०८/१९ 
६ सनुापति गाउँपातिका न्यायीक सतमति कायववितध 

सम्बन्धी ऐन, २०७५ 
ऐन २०७५/११/०३ 

संशोधन 
२०७७/१०/२४ 

२०७७/१०/२४ 

७ सनुापति गाउँपातिका सािवितनक तनिी साझेदािी ऐन, 

२०८० 
ऐन २०७९/०३/३२ २०७९/०३/३२ 

८ सनुापति गाउँपातिका कृवष ऐन , २०७९ ऐन २०७९/०३/३२ २०७९/०३/३२ 
९ सनुापति गाउँ कायवपातिकाको तनणवय िा आदेश ि 

अतधकािपत्रको प्रमाणीकिण, कायववितध तनयमाििी, 
२०७४ 

ऐन २०७४/०३/११ २०७४/०३/११ 

१० गाउँ कायावपातिका कायव विभािन तनयमाििी, २०७४ तनयमाििी २०७४/०३/२७ 
संशोधन 
२०७५/११/०३ 

२०७४/०३/२७ 
संशोधन 
२०७५/११/०३ 

११ गाउँ कायवपातिका कायव सम्पादन तनयमाििी, २०७४ तनयमाििी २०७४/०३/२७ 
संशोधन 
२०७५/११/०५ 

२०७४/०३/२७ 
संशोधन 
२०७५/११/०५ 

१२ गाउँ कायावपातिकाको बैठक संचािन सम्बन्धी 
कायववितध, २०७४ 

कायाववितध २०७४/०३/२७ 
संशोधन 
२०७५/११/०३ 

२०७४/०३/२७ 
संशोधन 
२०७५/११/०३ 

१३ गाउँ सभा संचािन सम्बन्धी कायववितध, २०७४ कायववितध २०७४/03/27 २०७४/03/27 
१४ सनुापति गाउपातिकाको जशिा तनयमाििी, २०७५ तनयमाििी २०७५/०६/०५ २०७५/०६/०५ 



 

70 | P a g e  
 

१५ घ िगवको तनमावण व्यािसायी इिािि पत्र सम्बन्धी 
कायाववितध, २०७५ 

कायववितध २०७५/०६/०५ २०७५/०६/०५ 

१६ स्थानीय िह उपभोिा सतमति गठन, परिचाि िथा 
व्यिस्थापन कायववितध, २०७५ 

कायववितध २०७५/०६/०५ २०७५/०६/०५ 

१७ स्थानीय िािपत्र प्रकाशन सम्बन्धी कायववितध, २०७५ कायववितध २०७५/06/05 २०७५/06/05 
१८ सनुापति गाउँपातिकाको व्याकहो िोडि संचािन 

सम्बन्धी कायाववितध, २०७७ 
कायववितध २०७७/07/17 २०७७/07/17 

१९ अपांगिा भएका व्यजिको परिचय पत्र विििण 
सम्बन्धी कायववितध,२०७५ 

कायववितध २०७५/०६/१० २०७५/०६/१० 

२० भिन तनमावण सम्बन्धी मापदण्ड, २०७५ मापदण्ड २०७५/११/०५ २०७५/११/०५ 
२१ सनुापति गाउँपातिकाको प्रहिी गठन, संचािनि 

व्यिस्थापन गने सम्बन्धी कायववितध, २०७६ 
कायववितध २०७६/१२/१० २०७६/१२/१० 

२२ सनुापति गाउँपातिकाको मददिा उत्पादन, 

विवक्रविििणिथा उपभोग तनयमन गने कायववितध, २०७६ 
कायववितध २०७६/१२/१० २०७६/१२/१० 

२३ सनुापति जचया विकास सतमति सम्बन्धी कायववितध, २०७६ कायववितध २०७६/१२/१० २०७६/१२/१० 
२४ सनुापति गाउँपातिकाको स्थानीय स्िस््य िथा 

सिसफाई सेिा सम्बन्धी कायववितध 
कायववितध २०७६/१२/१० २०७६/१२/१० 

२५ विपद् िोजखम न्यूनीकिण िथा व्यिस्थापन सम्बन्धी 
कायववितध, २०७७ 

कायववितध २०७७/०३/१० २०७७/०३/१० 

२६ सनुापति गाउँपातिकाको िन ऐन, २०७८ कायववितध २०७८/०३/१० २०७८/०३/१० 
२७ कायव संचािन तनदेजशका, २०७९ कायववितध २०७९/०९/३० २०७९/०९/३० 
२८ सािवितनक खरिद तनयमाििी, २०७९ तनयमाििी २०७९/०९/३० २०७९/०९/३० 
२९ मौसमी कामदाि िनौट सम्बन्धी कायववितध, २०७९ कायववितध २०७९/०९/३० २०७९/०९/३० 
३० सिकािी, तनजि, सहकािी, साझेदािीमा कायवक्रम संचािन 

िथा व्यिस्थापन कायववितध, २०७९ 
कायववितध २०७९/०९/३० २०७९/०९/३० 

३१ सहकािी संघ संस्थािाई अनदुान सम्बन्धी कायववितध, २०७९ कायववितध २०७९/०९/३० २०७९/०९/३० 
३१ बैदेजशक िोिगािीबाट फवकव एका व्यजिहरुको 

पनुःएकीकिण कायवक्रम संचािन कायववितध,२०७९ 
कायववितध २०७९/०९/३० २०७९/०९/३० 

३२ सनुापति गाउँपातिका ििस्रोि िथा महुान दिाव 
कायववितध, २०८० 

कायववितध २०८०/०५/०५ २०८०/०५/०५ 

३३ सनुापति गाउँपातिका किािमा प्रावितधक कमवचािी 
व्यिस्थापन गने सम्बन्धी कायववितध, २०७७ 

कायववितध २०७७/०५/०७ २०७७/०५/०७ 

३४ होम स्टे संचािन सम्बन्धी कायववितध, २०७८ कायववितध २०७८/०६/०५ २०७८/०६/०५ 
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३५ स्थानीय िािश्व पिामशव सतमतिको बैठक िथा कायव 
संचािन कायववितध, २०७८ 

कायववितध २०७८/०३/०७ २०७८/०३/०७ 

३६ स्िास््य विमा सम्बन्धी कायववितध, २०७८ कायववितध २०७८/०६/०५ २०७८/०६/०५ 
३७ सामदुावयक कुकुि िन्ध्याकिण िथा विवि िोग 

तनयन्त्रण कायवक्रम कायवन्ियन कायववितध, २०७८ 
कायववितध २०७८/०७/२३ २०७८/०७/२३ 

३८ समहु गठन सम्बन्धी तनदेजशका, तनदेजशका २०७८/०७/२३ २०७८/०७/२३ 
३९ विपद व्यिस्थापन कोष संचािन िथा व्यिस्थापन 

कायववितध, २०७८ 
कायववितध २०७८/०६/०५ २०७८/०६/०५ 

४० िैवङ्गक वहंसा तनिािण कोष संचािन कायववितध, २०७८ कायववितध २०७८/०३/०७ २०७८/०३/०७ 
४१ बाि विकास सहयोगी कायकिाव  ि विद्यािय 

कमवचािीका िातग प्रोत्सहान सम्बन्धी कायववितध, 
२०७८ 

कायववितध २०७८/०९/०५ २०७८/०९/०५ 

४२ सनुापति गाउँपातिकाको बाझोपन तनिािण घजुम्ि/ घि 
दैिो िथा पश ुस्िास््य जशविि संचािन सम्बन्धी 
कायववितध, २०७८ 

कायववितध २०७८/०७/२३ २०७८/०७/२३ 

४३ स्थानीय बन ऐन, २०७८  ऐन २०७८/०३/३० २०७८/०३/३० 
४४ सनुापति गाउँपातिका पश ुपंजि फामव दिाव तनदेजशका, 

२०७८ 
तनदेजशका २०७८/०७/२३ २०७८/०७/२३ 

४५ सनुापति गाउँपातिका पश ुसेिा कायवक्रम कायावन्ियन 
कायववितध, २०७८ 

कायववितध २०७८/०७/२३ २०७८/०७/२३ 

४६ सनुापति गाउँपातिका कृवष कायवक्रम कायावन्ियन 
कायववितध, २०७८ 

कायववितध २०७८/०७/२३ २०७८/०७/२३ 

४७ सनुापति गाउँपातिका एकि परुुष सामाजिक सिुिा 
भत्ता विििण सम्बन्धी कायववितध, २०७८ 

कायववितध २०७८/06/05 २०७८/06/05 

४८ सनुापति गाउँपातिका अनगुमन िथा सपुरििेिण 
सतमतिको कायव संचािन कायववितध,२०७८ 

कायववितध २०७८/०३/०७ २०७८/०३/०७ 

४९ सनुापति गाउँपातिका टोि विकास संस्था गठन  िथा 
परिचािन कायववितध, २०७७ 

कायववितध २०७७ २०७७ 

५० व्यािसावयक कृवष िथा पशपंुजि फामव दिाव सम्बन्धी 
कायववितध, २०७८ 

कायववितध २०७८ २०७८ 

५१ कायवक्रम संचािन व्यिस्थापन ि खचव गने कायववितध, 
२०७८ 

कायववितध २०७८ २०७८ 
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५२ कृवष, पशपंुिी िथा मत्स्य िन्य उपिको उत्पादनमा 
आधारिि अनदुान सम्बन्धी कायववितध -२०८१ 

कायववितध 2081  

५३ सनुापति गाउँपातिका सिुजिि आप्रिासन सम्बन्धी 
कायववितध २०८० 

कायववितध २०८०  

५४ सनुापति गाउँपातिका दीघविोगी िाहि सम्बन्धी 
कायववितध २०७५ 

कायववितध २०७५  

५५ सनुापति गाउँपातिकाको कमवचािी पिुस्काि मापदण्ड, 
२०८१ 

मापदण्ड २०८१  

५६ सनुापति गाउँपातिकाको  सािवितनक तनिी साझेदािी 
विधेयक, २०८० 

विधेयक २०८०  

५७ सािवितनक तनिी साझेदािी तनयमाििी,२०८० तनयमाििी २०८०  
५८ सनुापति गाउँपातिका विपद् िोजखम न्यूनीकिण िथा 

व्यिस्थापन गनव बनेको ऐन, २०७६ 
ऐन २०७६  

५९ सनुापति गाउँपातिकाको कायव सञ्चािन तनदेजशका, 
२०७७ 

तनदेजशका २०७७  

६० न्याय सम्पादन सहिीकिण िथा काननुी सल्िाहकाि 
व्यिस्थापन तनयमाििी २०७७ 

तनयमाििी २०७७  

६१ विद्यािय िेखापिीिण कायववितध,२०८१ कायववितध २०८१  
६२ सनुापति गाउँपातिकाको अथवसम्बन्धी प्रस्िाििाई 

कायवन्ियन गनव बनेको आतथवक विधेयक २०८० 
विधेयक २०८०  

६३ सनुापति गाउँपातिकाको अथवसम्बन्धी प्रस्िाििाई 
कायवन्ियन गनव बनेको आतथवक ऐन, २०७८ 

ऐन २०७८  

६४ सनुापति गाउँपतिकाको वितनयोिन ऐन,२०८१ ऐन २०८१  
६५ सनुापति गाउँपातिकाको वितनयोिन वितधयेक.२०७९ वितधयेक २०७९  
६६ सनुापति गाउँपातिकाको वितनयोिन वितधयेक २०८० वितधयेक २०८०  
६७ स्िास््य िाहि िथा यािायाि खचव प्रदान 

सम्बन्धी(प्रथम संशोधन) २०७५ 
 २०७५  
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सनुापति गाउँपातिका अन्िगविका शाखा िथा िडाहरूबाट सम्पादन गरिएका मखु्य मखु्य 
कामको विििण 

 

 

• स्थायी सेिा िफव का सबै कमवचािीको आ.ि.२०८०/०८१ कायवसम्पादन मूल्याङ्कनका िातग 
मखु्यमन्त्री िथा मजन्त्रपरिषद्को कायावियमा पठाई मूल्याङ्कन गिी अतभिेखन सम्पन्न 

• किाि सेिामा कायविि सम्पूणव कमवचािीहरुको किाि सेिा सम्झौिा ियािी िथा विििण 

• िनप्रतितनतध, स्िास््य िथा अन्य सेिाका कमवचािी िम्मा १०६ िनाको सम्पजत्त विििण अनिाईन 
प्रविवष्ट गिी प्रदेश वकिाबखानामा सक्कि अतभिेख पठाईयो । 

• मातसक कमवचािी बैठक व्यिस्थापन  

• कायवपातिका बैठक व्यिस्थापन  

• वितभन्न सूचना िथा पत्र ियािी ि प्रकाशन िथा प्रशािण 

• यस पातिका तभत्र कायविि कायाविय सहयोगीहरुिाई अचाि संवहिा सम्बन्धी १ ददने 
अतभमखुीकिण कायवक्रम सवहि सम्झौिा पत्र विििण सम्पन्न तमतिः२०८१ माघ १५ गिे 

• पातिका तडजिटि प्रोफाईि ियािीका िातग आिश्यक गणक तसफारिस पत्र ियाि गरिएको । 

• विशेष गाउँसभा ि वहउँदे गाउँसभा व्यस्थापन ।  

• म.िे.प.बाट प्राि आ.ि.२०८०/०८१ को प्रािजम्भक प्रतििेदनमा असिुी उल्िेख भएका बेरुि ु
मध्ये िम्मा रु.१,९५,९१०। िािश्व व्यिस्थापन सूचना प्रणािी माफव ि भिुानी िसमा १७ िटा 
भौचि िथा ८ िटा पत्र ियाि गरिएको । 

• कमवचािीिाई जिम्मेिािी िोके बमेजिमको पत्र ियाि गरिएको । 

• किाि जशिक तनयजुि, तसफारिस, ििि प्रमाणीकिण िगायि दैतनक प्रशासतनक कायवहरू सम्पादन  

• थान्का प्रजशिण केन्र डहकुो व्यिस्थापन िथा अनगुमन 

• िाविय वकिािखाना (जशिक) बाट यस गाउँपातिका अन्िगविका सामदुावयक विद्याियका स्थायी 
जशिकहरूको िििी प्रतििेदन स्िीकृि 
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• IEMIS सम्बन्धी विििण अद्याितधक 

• विद्याियको तनकासा सम्बन्धी ियािी िगायि 

• संघीय एिम ्प्रदेश सिकाि अन्िगविका तनकायहरूबाट पत्राचाि भए बमोजिमका कायव सम्बन्धमा 
समन्िय िथा सहिीकिण  

• शैजिक सत्र २०८१ को प्रथम तै्रमातसक पिीिा ि अधविावषवक पिीिा  सञ्चािन  

• पातिकास्ििीय प्रश्नपत्रमा एकरुपिा कायम गिी सबै विद्याियको सबै पिीिाहरू एउटै सेटको 
प्रश्नपत्रबाट पिीिा सञ्चािन 

• तै्रमातसक ि अधविावषवक पिीिा अनगुमन 

• प्रथम तै्रमातसक पिीिा ि अधविावषवक पिीिाको नतििा विश्लषेण  

• पातिका तभत्रका उत्कृष्ट विषयगि जशिकिाई िोष्टिमा तनयिु गिी विद्याियको तनयतमि 
सपुिीबेिण िथा पषृ्ठपोषण 

• जशिा िथा मानिस्रोि विकास केन्र सानोदठमी भिपिुको तनदेशन बमोजिम शैजिक सत्र २०८० 
मा तनयिु भएका तनम्नमाध्यतमक ि प्राथतमक िहका स्थायी जशिकहरूिाई मेन्टरिङ कायवक्रम 
सञ्चािन 

• स्िनपान सिाह कायवक्रम ,  

• स्िास््यका सम्पाददि कायवक्रमहरुको िावषवक सतमिा गोष्ठी  (२०८१/०५/१३ ि १४ गिे ) 

• स्िास््य संस्थाहरुमा ग्रातमण अल्ट्रासाउण्ड कायवक्रम ( प्रत्येक २ मवहनामा)  

• स्िास््य शाखाको बावषवक कायवयोिना तनमावण  

• स्िास््य शाखाको चौमातसक कायवयोिना तनमावण  

• मातसक रुपमा सतमिा बैठक आयोिना   

• वकशोिीहरुिाई IFA चक्की खिुाउने कायवक्रम (प्रथम चिण) – १९२ िना  

• ियिोग, कुष्ठ िोगको बावषवक सतमिा गोष्ठी  
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• न्यनुिम सेिा मापदण्डको मलु्यांकन प्रथम चिण  

• ५ बषव मतुनका बािबातिकाहरुिाई तभटातमन ए िथा िकुाको औषतध आम विििण (564 िना) 

• ददघव िोगीहरुिाई पौष मसान्ि सम्मको  मातसक भत्ता भिुानी (६८ िना ) 

• मवहिा स्िास््य स्ियं सेविका ददिस सम्पन्न | 

• तन: शलु्क विििणका िातग अत्यािश्यकीय औषतध खरिद (संघ िफव को ) 

• विपन्न नागिीकहरुको उपचाि तसफारिस तनयतमि भईिहेको (36 िना) 

• FCHV हरुिाई विपद्कातिन पोषण िातिम ि पोषण अिस्था िेखािोखा कायवक्रम | 

• पोषण कायवक्रमको बावषवक सतमिा कायवक्रम |  

• दतिि स्िास््य िीमा कायवक्रम (२१३ परििाि) | 

• सनुौिो हिाि ददनका आमाहरुिाई पोषण तबशेष अतभमजुखकिण कायवक्रम प्रथम चिण | 

• HPV खोप अतभयान २०८१ सम्पन्न |  

• आधािभिू अस्पिाि संचािन कायववितध पास गरिएकको | 

• एम्बिेुन्स संचािन कायववितध पास गरिएको |  

पश ुस्िास््य औषधी खरिद  

कृतत्रम गभवधािण सेिा सञ्चािन िथा व्यिस्थापन  

उत्पादनमा आधारिि पशपुािन प्रिदवन  

पशपुािन िथा व्यिस्थापन िातिम कृषकस्िि  

बाख्रा स्रोि केन्र कायवक्रम  

पशपुािन प्रिदवन (बंगिु )  

कृवष व्यिसाय प्रिदवन िडा नं ५  
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महामािी/आकाजस्मक िोग तनयन्त्रण  

इवपडेतमयोिोजिकि रिपोवटवङ  

 

❖ गि आ.ि. २०८०/०८१ को िावषवक प्रगति प्रतििेदन उद्योग मन्त्राियमा पठाउने कायव 
सम्पन्न।  

❖ आ. ि. २०८१/०८२ को िावषवक कायव योिना ियाि कायव सम्पन्न  

❖  िावषवक कायव योिना अनसुाि उद्यम विकास सतमतिको िेस्रो बैठक सम्पन्न।  

❖ िडा न. १ को आयोिनामा गिैँचा बनुाई सीप विकास िातिम पिाि ८ ददने उद्यमजशििा 
िातिम समपन्न । 

❖ िडा न. ३मा गिैँचा बनुाई सीप विकास िातिम सम्बन्धी ८ ददने उद्यमजशििा िातिम समपन्न  

❖ गिैँचा बनुाई सम्बन्धी १ मवहने रिफे्रसि सीप विकास िातिम िामाटोिमा २० िना ि 
वहिेदेिीमा १८ िनािाई िातिम सञ्चाचिन। 

❖ गिैँचा बनुाई सम्बन्धी रिफे्रसि सीप विकास िातिम सञ्चाचिनको िातग मेजशन औिाि खरिद 
कायव सम्पन्न  स्ििोन्निी िफव ।  

❖ सहकािीहरुको साधिण सभा ि िेखापिीिण पतिको अध्याितधक भएको ४ िटा।  

❖ आधािभिु सहकािी व्यिस्थापन िातिममा १ िना सहभागी िनौट गरि सहभागी गिाईएकोः 
नाङसाि बहउुदे्दश्यीय सहकािीबाट अध्यि कुि बहादिु िामाङ।    

❖ सहकािीको तनयमन सतमति गठन भएको ि ।  

❖  १ िटा सहकािी दिावको िातग पेश भएकोमा फाईि अध्यन प्रतििेदन ियाि गरि प्रकृया अगाडी 
बिेको ि ।  
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गाउँपातिकाको सम्पकव  विििण 

सनुापति गाउँपातिका 
गाउँ कायवपातिकाको कायाविय 

वहिेदेिी, िामेिाप 

बागमति प्रदेश, नेपाि 

 

फोन नं ९८54043840/9854066840 

 

िेबसाइट: www.sunapatimun.gov.np 

इमेिः ito.sunapatimun@gmail.com, info@sunapatimun.gov.np 

 

 

गाउँपातिकामा सूचनाहरु माग सम्बन्धी तनिेदन ि प्रवक्रया 
 

गाउँपातिकाको प्रमखु प्रशासकीय अतधकृि समि िोकीएको िाँचाको तनिेदन पेश गरि िोक आदेश 
पिाि सूचना अतधकािीकोमा गई सूचना संकिन गने ि गाउँपातिका िािश्व शाखामा िोकीएको 
दस्ििु बझुाई सूचना तिने । 

 

गाउँपातिकािे गिेको सूचना सम्बन्धी कामहरु 

 

• गाउँपातिकामा सूचना सम्बन्धी कामहरु देहाय बमोजिम भएकोः- 

 

• गाउँपातिकाको सािवितनक सूचनाका िातग गाउँपातिकाको आतधकािीक िेबसाइट, सूचना पाटी, 
मोबाइि एप्स, सूचना प्रणािीद्वािा सूचना सािवितनक गरिएको। 

 

• गाउँपातिकाको उििुी िथा गनुासो बकसमा आएका गनुासो को सम्बोधन गरिएको । 

 

• गाउँपातिकामा सूचनामागको िागी आएका सूचना माग िाइ सूचना उपिब्ध गिाइएको । 

 

• आन्िरिक संचािको िातग िल्क इमेि (Webmail), बल्क एस.एस.इ. (Web SMS), इमेि गने गरिएको। 

 

• Zoom िथा अन्य सफ्टिेयिबाट Virtual कायवक्रममा सहभातग िथा सञ्चािन गने 
गरिएको।गाउँपातिकाको आन्िरिक पत्राचािका िातग Hardcopy माध्यमिाई तनरुत्सावहि गरि सम्पूणव 
कागिाि इमेि माफव ि पत्राचाि गने गरिएको। 
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चौमातसक वित्तीय प्रगति विििण 

 

 

प्रस्िाविि आय िास्िविक आय आम्दानी(%) मौज्दाि 

३५,२०,२१,०००.०० २२,५३,६८,२७०.०० ६४.०२ १२,६६,५२,७३०.०० 

१०,७३,००,०००.०० ६,७८,५६,५२०.०० ६३.२४ ३,९४,४३,४८०.०० 

२०,८९,२१,०००.०० १४,८६,६१,७५०.०० ७१.१६ ६,०२,५९,२५०.०० 

१,१८,००,०००.०० ८८,५०,०००.०० ७५ २९,५०,०००.०० 

१,४०,००,०००.०० ०.०० ० १,४०,००,०००.०० 

१,००,००,०००.०० ०.०० ० १,००,००,०००.०० 

६,५१,९७,०००.०० ३,६३,९७,७५०.०० ५५.८३ २,८७,९९,२५०.०० 

१,०९,२९,०००.०० ८१,९६,७५०.०० ७५ २७,३२,२५०.०० 

१,७७,६८,०००.०० १,३३,२६,०००.०० ७५ ४४,४२,०००.०० 

१,१५,००,०००.०० ८६,२५,०००.०० ७५ २८,७५,०००.०० 

५०,००,०००.०० १२,५०,०००.०० २५ ३७,५०,०००.०० 

२,००,००,०००.०० ५०,००,०००.०० २५ १,५०,००,०००.०० 

९,६५,२१,०००.०० ५,०२,६५,१६३.१० ५२.०८ ४,६२,५५,८३६.९० 

०.०० ३,१६,०१२.०० ३१६०१२०० (३,१६,०१२.००) 
५,६४,१०,८३९.०० ३,११,९९,८७०.३७ ५५.३१ २,५२,१०,९६८.६३ 
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